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GENEL MUDUR MESAJI

RAPOR HAKKINDA iSiMiz iCiN

DEGERLIi PAYDASLARIMIZ,

2020 yilinin baglarinda Diinya Saglik Orgiti
tarafindan “Pandemi” olarak ilan edilen Covid-19
salgininin pek ¢ok bilinmezi vardi ve salgin
nedeniyle hayatini kaybedenlerin sayisi kisa
surede milyonlarla élgtilmeye baglanmigti. Tarihte
yer eden bu salginin yayihmini énlemek amaciyla
devletler sinirlarnini kapatip buna eslik eden

kati &nlemler alirken; dinya genelinde sosyal
yasam, saglik hizmetleri, tretim, tedarik zinciri,
istihdam, ekonomi Uzerinde de etkisi kisa sUrede
silinemeyecek olumsuz etkilerle kargilagiimigti.

Biz de Park Cam olarak, éncelikle ¢calisanlarimizin
saghgini korumak amaciyla Covid-19 salgini heniiz
pandemi olarak kabul edilmeden gunler énce,
salginla micadele faaliyetlerimizi baslattik. T.C.
Saglik Bakanhigi ve Diinya Saglik Orgiitii basta
olmak Uzere, ulusal ve uluslararasi otoritelerin
yénlendirmeleri dogrultusunda, gereken énlemleri
vakit kaybetmeden hayata gegirdik. Tedarik¢ilerimiz
ve musterilerimiz dahil tUm ig ortaklarimizin da
salginla mucadelelerine destek verdik. Bu zorlu
sureci takip eden glnlerde, en énemli destegi
aldigimiz ¢alisanlanimizla birlikte giivenli ¢alisma
planlar olusturup, is iliskimizi devam ettirerek,
salgin gerekgesiyle isten ¢ikartma veya Ucretsiz izin
uygulamasina basvurmadan ve hi¢cbir zaman taviz
vermedigimiz “Sifir Kaza ve Sifir Meslek Hastalgi”
hedefimiz dogrultusunda Uretimimizi devam
ettirmeyi basardik.

Yasamin her alanini derinden etkileyen Covid-19
pandemisi, insan davraniginin degismesi gerektigini
ve hi¢ sUphesiz surdurilebilirligin sirketler icin

ne kadar 6nemli oldugunu, kiresel krizlerle basa
¢cikmanin hem bireysel hem de 6rgutsel agidan
zorlugunu ve bunun kisa vadeli, zayif stratejilerle
basarilamayacagini gosterdi. Calisanlarimizin
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CALISANLARIMIZ iCiN

GEZEGENIMIZ iCiN TOPLUMUMUZ iCiN

sagligi ve refahi icin kuruldugumuz giinden

bu yana verdigimiz emegin, is ortaklarimizla
iliskilerimizde gosterdigimiz 6zenin ve gin
gectikce daha da benimsenen kurumsal
degerlerimizin salgin déneminde dayanikli
olmamizi sagladigina inaniyorum. Gdsterdigimiz
bu performansi ayrica, proaktif ve reaktif
yaklasimla olusturdugumuz risk yonetimi

ve kontrol mekanizmalarimiza da borglu
oldugumuzu distntyorum.

Hic¢ stiphesiz pandeminin en zorlayici yani,

her safhasinda yasadigimiz “belirsizlikler” oldu.
Belirsizliklerin; bireyleri, sirketleri ve toplumlari
konfor alanlarinin disina ittigini g6z éniinde
bulundurdugumuzda, dénisim igin firsat
yarattiklarini sGylemek yanlis olmayacaktir.

Bu acidan bakildiginda, yasanilan belirsizlik
sirketimizi daha esnek ve daha c¢evik olmaya, bir
anlamda dénldsime girmeye zorladi. Park Cam
olarak bu surecte, “ortak gelecek” kavraminin
zihinlerimize kazindigini distiniyorum.
Kuruldugumuz giinden bu yana farkl
departmanlarin ortak ¢cabalariyla yarttilen ve
surdurilebilirlige hizmet eden ¢alismalari, artan
ortak gelecek sorumluluguyla daha etkin hale
getirilmesi ve tek bir ¢cati altinda birlestiriimesi
yoénunde adimlarimizi 2021 yilinda attik.

Ekonomik, gevresel, sosyal ve ydnetisim
performansimizi butincil bir yaklagim ile ortaya
koymak, sorumlu yénetim anlayigimizi daha
sistemli hale getirmek, ulusal ve uluslararasi
standartlara uyumumuzu gic¢lendirmek amaciyla
surdurdlebilirlik yaklagimimizin temellerini
olusturduk. Kurdugumuz Sardurulebilirlik
Komitesi liderliginde, Strdurilebilirlik Calisma

Grubumuzun aktif faaliyetleri ve bagta
calisanlarimiz olmak tzere, tim paydaslarimizin
katihmiyla sUrddrulebilirligin is sUreglerimize
entegre edilmesi yonunde ¢alismalarimiza
basladik. Bu kapsamda olusturdugumuz
Suardurdlebilirlik Politikamiz dogrultusunda

da surdurdlebilir kalkinmaya hizmet etme
taahhudiinde bulunduk.

Cam ambalaj Uretimi konusunda dokuzuncu
yihni geride birakan Park Cam igin 2021 yih
blyiime adimlarinin da atildigi bir yil oldu. Uretim
kapasitesinin %50 artirnimasini saglayacak olan
ve 2023 yilinda faaliyete gecmesi planlanan

yeni bir finn ingaatina basladik. Yatirimlarimizin
dolayli cevresel ve sosyal etki degerlendirmesini
gerceklestirirken operasyonlarimizin verimliligini
cevre ve enerji yonetimi kapsaminda ele alarak,
kaynak tliketimini mimkin oldugunca azaltmayi
hedefliyoruz. Her yeni yatinmimizda, bir yandan
buydmenin heyecanini yasarken bir yandan da
diinyada biraktigimiz izi azaltmak icin gesitli
surdurdlebilirlik faaliyetlerini hayata geciriyoruz.

Park Cam ilk finn yatinmindan itibaren, eneriji
verimliligini saglamak ve calisanlarina daha
ergonomik ve konforlu bir calisma ortami
sunmak amaciyla, operasyonel maliyet yukuinu
yatinm maliyetine tercih etmigtir. Yeni yatinm
projesi icin de bu yaklasimindan édiin vermeden,
kendi sektdri icerisinde inovatif ve 6ncl
faaliyetler ylritmeye devam etmektedir. Basta
enerji verimliligi ve distk karbonlu teknolojilere
yatinm yapilirken, calisanlarin fikir ve dénerilerine
acik, gelisime ve yenilige olanak saglayan bir
sistem yUritmeye, yillar icinde olusturdugumuz
inovasyon kultrind korumaya ve gelistirmeye
caligiyoruz.
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o

Sadece calisanlarimizin degil, Park Cam olarak
icinde bulundugumuz toplumun gelismesine
ve refah dizeyinin artmasina katkida bulunmak
icin de ¢caba go6steriyor, yerel halkin ihtiyac ve
beklentilerini dikkate aliyoruz.

MEHMET BULENT HEKIiMOGLU SEMIiH OZBAY

CINER GLASS URETIM VE PARK CAM GENEL MUDURU

YATIRIMLAR DIREKTORU

On yila yaklasan faaliyet gegmisimizde, insana
ve cevreye kargl duydugumuz sorumluluk

hissi ve sayg! her gecen guin giclendi. Bu
dogrultuda uzun zamandir sirketimizde etkin
sekilde uyguladigimiz ISO 9001 Kalite Yénetim
Sistemi, ISO 50001 Enerji Yénetim Sistemi,
ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi, ISO 45001
Is Saghgi ve Givenligi Yonetim Sistemi, ISO
22000 Gida Guvenligi Yénetim Sistemi, BRCGS
Packaging Materials standartlari kapsaminda
dis denetimlerden ve musteri denetimlerinden
basariyla geciyoruz.

insan ve calisan haklarina saygil, etik ve

uyum kaltdrinin sahiplenildigi, adil istihdam
uygulamalarinin benimsendigi, ¢alisan baghhginin
ve memnuniyetinin gézetildigi Park Cam’da,
2017 yiindan beri, Sedex (Supplier Ethical Data
Exchange) platformunun veri tabanina etik
uygulamalari ile ilgili denetimden gegmis seffaf
bilgi sunulmaktadir. SMETA (Sedex Members
Ethical Trade Audit) adi altinda, Park Cam; Etik
Ticaret Yasasi’'ni, yerel kanunlari ve uluslararasi
calisma kurallarini baz alan denetim metodolojisi
ile tedarik zincirinde daha gérintr olabilmek,
paydaslariyla iligkilerini glc¢lendirmek, etik
uygunlugunun onayini almak icin dizenli olarak
denetlenmekte ve sosyal uygunluk dogrultusunda
gostermis oldugu performansi Gcinci taraflar ile
paylagsmaktadir.

Calisan memnuniyeti ve bagligini géz éniinde
bulundurularak en biylk paydasimiz olan
calisanlanimizin mesleki ve kisisel gelisimine
yonelik faaliyetler her sene ihtiyaglar
dogrultusunda sekillenen egitim planlari ile
olusturulmaktadir. Ayrica, sosyal sorumluluk ve
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gonulliluk projeleri organize edilerek, topluma
deger kazandirmanin yani sira, ¢alisanlarimizin
aidiyet duygusunu ve motivasyonunu en ust
dizeyde tutmaya da 6zen géstermekteyiz.

Sadece calisanlarimizin degil, Park Cam olarak
icinde bulundugumuz toplumun gelismesine

ve refah dlizeyinin artmasina katkida bulunmak
icin de caba gosteriyor, yerel halkin intiyac

ve beklentilerini dikkate aliyoruz. Bu dogrultuda,
2021 yilinda olusturdugumuz Sosyal Sorumluluk
Kurulu ile daha sistemli ve katma degeri yiksek
olan toplumsal fayda projeleri gerceklestirmeyi
planhyoruz. Surdurllebilir bir dinya icin iklim
krizi, su glvenligi, dogal kaynaklarin tikenmesi,
biyocesitlilik kaybi gibi risklerin ve sosyal
esitsizliklerin ortadan kaldiriimasi gerektigine
inaniyoruz. DUsuk karbon ekonomisine gecis
surecinde, Park Cam olarak bize diisen

gorevi yerine getirmek icin cevresel etkimizi
degerlendirerek, olumsuz etkilerimizi asgari
dlzeyde tutmak amaciyla yatinm faaliyetlerimizi
ve bu dogrultudaki performansimizi seffaf

bir sekilde raporlamak Uzere calismalarimizi
2021 yih sonu itibariyla baslatmis bulunuyoruz.
Calisanlarimiz, toplum ve cevre dahil tim deger
zincirimizde yarattigimiz etkiyi, paydaslarimizia
seffaf bir sekilde paylasmak Utzere ilk
Suardurdlebilirlik Raporumuzu yayimlayarak ve

Carbon Disclosure Project (CDP) iklim Degisikligi

ve Su Guvenligi Programlarina cevap vermeye

baslayarak, iklim degisikligine karsi miicadele ve

su guvenligi konularindaki yaklagimimizi gtincel
performansimizla birlikte tim paydaslarimizin
bilgisine sunuyoruz.

Sardurdlebilirlik yolculugumuzda, Park Cam

olarak Uzerimize diugsen goérevi layikiyla yerine
getirecegimizden ve 2021 yilinda basladigimiz
surdurulebilirlik raporlamasi ¢calismalariyla
adimlarimizin daha gi¢li olacagindan higbir siiphe
duymuyorum. Basta calisanlarimiz, musterilerimiz,
is ortaklarimiz ve tUm paydaglarimizia birlikte
calismalarimizi yrattrken strdirdlebilirligi is

yapis seklimizin bir parcasi olarak ele aldigimizi
belirten ilk strdirilebilirlik raporumuzu sizlerle
paylasmaktan blyik memnuniyet duyuyorum.
Performansimizi her gegen gun artirarak

kendi ¢izgisini korumaya devam eden, tim
basarilarimizin kaynagi olan degerli calisanlarimiza
ve bizimle ortak deger yaratan tim paydaglarimiza,
surdurdlebilirlik vizyonumuz kapsaminda
ylrittigumiz ¢alismalarimiza saglamis olduklari
destekleri dolayisiyla tesekkurlerimi sunarim.

SEMIH OZBAY

GENEL MUDUR
YONETIM KURULU UYESI
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Park Cam’in Misyon, Vizyon ve Degerleri

Misyonumuz Vizyonumuz Degerlerimiz

Mdusterilerimize, topluma ve cevreye yuksek Cam ambalaj Uretimi konusunda yenilik¢i ¢éztmler Park Cam’da is yapis seklini belirleyen, kurum kiltirind, sirket misyonunu ve vizyonunu destekleyen,
teknoloji ile Uretilmis, uluslararasi teknik ve kalite gelistirerek, cevreye ve topluma karsi sorumlu is calisanlar tarafindan benimsenen kurumsal degerlerimiz;

standartlarina uygun, saglikl, gtivenilir, rekabetci yapis uygulamalarini takip ederek ve glvenli ve

ve fark yaratan hafif ve Ustin kaliteli cam ambalaj ylUksek kalitede cam ambalaj Uretimi yaparak kendi C

driinleri saglamaktir. sektorinde bir diinya markasi olmaktir. i§ Ahlaki ve Sorumluluk

Tam faaliyetlerimizde ilgili yasa ve yénetmeliklere ve uluslararasi kabul
gbérmus etik ve ahlaki degerlere uygun davraniriz. Hizmet dmrt boyunca
faaliyetlerimizden dogan ekonomik, ¢evresel ve sosyal sorumluluklarimizin
bilincinde olarak kurumsal strdurdlebilirlik anlayigimizi strdlruriz.

Saglik, Giivenlik, Cevre

Tam faaliyetlerimizde is saghigi ve glvenligini, cevre glivenligini saglamak

vazgecilmez ilk kosulumuzdur. Misterilerimizin talep ve ihtiyaglar dogrultusunda
yUksek verimlilik, Gstln kalite ve distk enerji tiketimi ile cevreye duyarli sekilde,
hicbir sartta is saghdi ve glvenliginden 6din vermeden faaliyetlerimizi ylrttiriz.

Takim Ruhu ve Baglihk

ic ve dis paydaslarimizla iletisimde sevgi, saygi, gliven, hosgér, seffaflik ve
dayanismaya daima 6zen gosteririz. Birbirine kosulsuz givenen insanlardan
olusan bir takimiz ve her ¢alisanimiz bu takimin bir parcasidir.

Yaraticilik ve Surekli Gelisim
Bireysel yetenek ve yaraticiliklarini gelistirebilmeleri icin bittiin galisanlarimizin
gelisimini destekler, surekli gelisimi tegvik ederiz. Surekli gelismenin, degisime

acik ve yenilikci yaklagimla mimkin olacagina inanir, birbirimize ilham veririz.

Yuksek Kalite

Musterilerimizin buguin ve gelecekteki kalite beklentilerini karsilayabilmeyi mim-
kin kilan is stratejiler gelistirmek icin tUm kaynaklarmizi kullanir, yeni teknolojileri
surekli takip eder ve uygular, en ylksek kalite standartlarina ulasmayi hedefleriz.

Park Cam % Surdiiriilebilirlik Raporu 2021 Park Cam % Sirdiiriilebilirlik Raporu 2021



RAPOR HAKKINDA iSIMIZ iCIN

Park Cam Hakkinda

Park Cam, Ciner Grubu catisi altinda, 2011 yilinda
satin alinan Bozlyuk’teki arazisi Uzerinde 2013
yihnin Eyldl ayinda 500 ton/giin Uretim kapasiteli
firini ile Uretim faaliyetlerine baglamigtir. Uretim
fabrikasi 2015 yilinda Uretim kapasitesini iki katina
cikararak 500 ton/gun Uretim kapasiteli ikinci
finnini tamamlamis ve kapasitesini 1.000 ton/giin

seviyesine gikarmigtir.

iki finniyla Park Cam, yurt igindeki yiiksek gazli
maden suyu sise talebinin blyUk bir kismini
karsilamaktadir ve Bursa, Ankara ve Afyon’da
bulunan gazl icecek Ureticilerine yakin olarak
konumlanmigtir. Park Cam, maden suyu sektori
basta olmak lizere su, meyve suyu ve yiksek

alkollt icecek sektdrine hizmet vermektedir.

Park Cam bir gida ambalaji Ureticisi olarak
musterilerinin en cok tercih ettigi, en prestijli gida
glvenligi standartlarindan BRCGS Packaging
Materials uluslararasi standardini ilk firndan beri
uygulamakta ve bu uygulamalarini AA basar
derecesi ile belgelendirmektedir. Bunun yaninda
Park Cam; insan ve ¢alisan haklari, is standartlari,
is saghgi ve givenligi ve is etigine uygunlugunu

tescilleyen Sedex Belgesi sahibidir.

Kuruldugu gtinden 2021 yili sonuna kadar yaklasik
2,35 milyon ton (16 milyar adet) sisenin Uretim

ve satisini gerceklestirmistir. %901 ylksek gazli
icecekler kategorisi icin Uretilen bu drtnler 170 cc-
1.000 cc araliginda degismekte olup yesil, mavi ve
flint gibi farkl renk gesitlerine de sahiptir. Ustelik,
Park Cam sige Uretimini bu sure zarfinda “Sifir
Kritik Hata” ile gerceklestirmigtir. Endustri 4.0 Yalin
Uretim Modeli ile tasarlanmis Park Cam fabrikasi,
mdusterileri, tedarikgileri, sektériin saygin bagimsiz
kurulusu AGR (American Glass Research) ve hatta
rakipleri tarafindan sektériinde diinyanin en iyi

fabrikalardan biri olarak gdsterilmektedir.

Park Cam 2021 yili basinda, artan musteri
taleplerini karsilama ve sektériiniin en blytgu
olma hedefi dogrultusunda Boziylik’de yer alan
fabrikasinin Uretim kapasitesini %50 arttirma
karari almistir. Buna istinaden, Gc¢incu finn igin
calismalar, 2021 yil sonu itibariyla baglamig olup,
Ekim 2021°de ingaat temeli atilmigtir.

Park Cam’in yiksek kalite performansi global
Olcekli mugterilerin dikkatini hizla gekerek yurt
disindan ciddi Uretim talebi almis olsa da 2016
yilina kadar satista i¢ pazar énceliklendirilmistir.
2016 yilinda ihracat yapmaya baglayan Park Cam
2021 yil igerisinde yaklasik 45 milyon adet sise
ihracati yapmustir. ihracatinin %45’ini ingiltere’ye,
%29’unu Almanya’ya ve %23’UnU Belgika'ya
yonelik gerceklestirmistir.

Park Cam Siirdiiriilebilirlik Raporu 2021

CALISANLARIMIZ iCIiN

GEZEGENIMIZ iCiN

Cam Sise Uretimi

TOPLUMUMUZ iCiN

Ergitme

Hazirlanan harman firina beslenerek yaklasik
1.550°C sicaklikta ergimig cam elde edilir,
ergimis cam kanallarda sartlandirlarak

] )

Uretim makinelerine beslenir.

'060

Harman Hazirlama

%100 dogal hammadde ve geri dénistirilmis cam kirg,
olusturulan recetelere gore karistirilir ve harman olusturulur.

Tavlama

Sekillendirilen Griin kademeli
olarak sogutularak i¢ gerilimden arindirilir.

Sekillendirme

Ergimis cam Urtin agirhdina gore kesilerek
damlalar haline getirilip kaliplar icerisinde
uygun proses (NNPB / BB / PB) ile sekillendirilir.

MAAAAT
MAAAA

Uriin Kontrol{i

Otomatik hata ayirma makinalari ile triinler %100 kontrol edilir.
Hatali siseler geri dontstirtimek Uizere i1skarta edilir ve hatasiz
Urlinler paketlemeye goénderilir.

Paketleme ve Sevkiyat

Kontrolden gegen urlinler musteriye sevk edilmek
Uizere gida glvenligine uygun ambalaj
malzemeleri ile paketlenir.

Park Cam ——(15)— Sirdiriilebilirlik Raporu 2021
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Park Cam’in Tarihgesi

2018

Park Cam’in ilk firini
500 ton/glin kapasitesi
ile faaliyete gecmistir.

PRV

Conll |

iSIMIZ iCIN

CALISANLARIMIZ iCIiN

GEZEGENIMIZ iCiN

girmesiyle 1.000 ton/giin
kapasiteye ulasiimigtir.

TOPLUMUMUZ iCiN

2015

ikinci finnin devreye

2019

ISO 22000 Gida Guivenligi Yonetim Sistemi,
ISO 9001 Kalite Y6netim Sistemi, ISO 45001
is Saghigi ve Giivenligi Yénetim Sistemi
sertifikalar alinmistir.

)

2016

ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi,
ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi
sertifikalar alinmistir.

[ \

rﬁ% /

2016

O Park Cam ilk ihracatini

gergeklestirmigtir.

N

2016

Cam Ambalaj Atigi Geri Kazanimi lisans ile almig
oldugu zaman icin sektdriinde bu lisansa sahip ilk

ambalaj Uretim tesisi olunmustur.

2017

Park Cam’in kurucularindan oldugu
BIRCAM Vakfi kurulmustur.

2017

BRCGS Packaging Materials belgesi alinmig
ve sosyal uygunluk kapsaminda Sedex (SMETA
6.0) denetimlerinden gecilmeye baglanmistir.

TUARA]
TIARAA]

i

2013 tarihinden 2021 yili sonuna kadar,
BozlyUk’deki cam ambalaj Uretim tesisinde
yaklagik olarak 16 milyar adet sise Uretiimistir.

Park Cam Siirdiiriilebilirlik Raporu 2021

2021

Uretim kapasitesini %50 oraninda
artirmasi hedeflenen tguncu firn
yatinmi insa sureclerine baslanmigtir.

Park Cam —(17)— Srdiriilebilirlik Raporu 2021



Sayilarla Park Cam

RAPOR HAKKINDA

iSIMIZ iCIN CALISANLARIMIZ iCIiN

(1 .000 tonluk gunlik toplam Uretim kapasitesi

()

GuUnlUk ortalama 6,3 milyon sise Uretimi

Kurulugsundan beri 16 milyar adet sise Uretimi ve satigi )

2021 yilinda 45 milyon adet sige ihracati

600+ calisan

YA YAYA

2021 yili net satis degeri 1.023.853.021 TL

AA seviyesinde belgelendiriimis cam ambalaj tretim fabrikasi

(7 2\

BRCGS Packaging Materials uluslararasi standardinda

Sorumlu Yonetisim

Park Cam, ilgili tUm yasa ve ydnetmeliklere
uyum saglayarak tim faaliyetlerinde etik,
sorumlu ve hesap verebilir bir yénetim anlayisi
benimsemektedir. Sorumlu ydnetisim bakig
acis| kapsaminda, surdurudlebilirligin ¢cevresel,
sosyal ve ekonomik uygulamalarinin tamaminin
batunlesmis bir yaklasim ile sorumlu yénetigim
ilkeleri gercevesinde is sureclerine dahil
edilmesi ve gelistiriimesini hedeflemektedir. Bu
dogrultuda, Park Cam ilgili strecleri katilimci
bir karar mekanizmasi dahilinde yénetmekte ve
paydaslariyla kurdugu yakin iliskiler sayesinde,
kurum genelinde benimsenen politikalar
olusturmakta ve bu politikalar kapsaminda

uygulamalarini hayata gecirmektedir.

Ydnetim Kurulu Uyesi olan Genel Midir’e bagl
olarak gérev yapan toplamda 10 kurul ve komite
yapisi bulunmaktadir. Bu komitelerin yani sira, bu
ybénetisim yapilarina bagli 4 calisma grubu aktif
olarak ilgili calismalara ait faaliyetleri ylritmektedir.
Park Cam ydnetiminde ekonomik, ¢evresel ve
sosyal etkiler konusunda karar vermekten sorumlu
olan birimlerin baginda gelen Surdurdlebilirlik

ve Is Sagligi, Guivenligi ve Cevre Departmanlari
dogrudan Genel Mudir’e baglh olarak
caligmaktadir. Genel Mudur, yetkilerini konunun
kapsamina, aciliyetine ve dnemine bagh olarak
ilgili yéneticilere; is Saghgi, is Giivenligi ve Cevre
Muduari’ne, Gevre ve Enerji Sefi’ne vb. kigilere

devredebilmektedir.

Park Cam Siirdiiriilebilirlik Raporu 2021
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EKLER

Park Cam biinyesinde yer alan komite ve kurul yapilari

is Sagligi ve Giivenligi Kurulu

ORNEO,

) (=

Bilgi Guvenligi Kurulu

Y

Is Saghg ve Giivenligi Alt Kurulu

)

Surdurilebilirlik Komitesi

3

Alt Yiklenici Is Sagligi ve Guvenligi

Kurulu
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Etik Kurul

4

Sosyal Sorumluluk Kurulu
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Yonetim Sistemlerinin Gozden

Gegirilmesi Kurulu
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Covid-19 Pandemi Kurulu
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Park Cam biinyesinde yer alan ¢alisma gruplan
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Farkli departmanlardan ydneticilerin bulundugu ve
Genel Muduar’in bagkanlik ettigi Strdarulebilirlik
Komitesi yilda en az dért kez toplanmaktadir.

Bu stireclerin yuriatilmesinde ve takibinde
Surdurulebilirlik Komitesine destek olmak
amaciyla kurulan Surdirulebilirlik Calisma Grubu,
faaliyetlerin takibi ve uygulanmasindan sorumludur.
Surdirdlebilirlik Calisma Grubu disinda, Enerji

ve Gevre Ekibi, Yénetim Sistemlerinin Gézden
Gegirilmesi Kurulu, Sosyal Sorumluluk Kurulu

gibi benzer alanlara temas eden yapilar da

surdurdlebilirlik faaliyetlerine destek saglamaktadir.

Surdirlebilirlik Komitesi Uyeleri, kurumun
tamamini ilgilendiren strdurtlebilirlik calismalariyla
ilgili kararlari Komite Bagkani olan Genel MUdur’tn
onayina sunmaktadir. Bu kararlardan Yonetim
Kurulu tarafindan onaylanmasi gerekenler oldugu
takdirde, alinan kararlar Komite Bagkani araciligiyla

Yo6netim Kurulu’na sunulmaktadir.

i$;
PARKCAM

SURDURULEBILIR 5 YAPIS SEKLIMIZ

Surdirulebilirlik Komitesi

ESG kapsaminda surdirilebilirlik ile alakali
sureclerin, sosyal, ¢cevresel ve ydnetisim
risklerinin ve firsatlarinin yénetiminden,
ilgili politika, hedefler ve stratejinin
belirlenerek is sireclerine entegre
edilmesinden,

S6z konusu alanlardaki performansin
takibinden ve performansi iyilestirecek
aksiyonlarin belirlenmesinden ve
yuritildiginden emin olunmasindan,
Sardurdlebilirligin kurum kultdrdnin bir
parcasi olarak ele alindigindan,
Siardurilebilirlik hedeflerine ait faaliyetlerin
kontrol ve koordinasyonundan,

Ulusal ve uluslararasi alandaki
surdurdlebilirlik gelismelerinin takibinden

sorumludur.

Park Cam Siirdiiriilebilirlik Raporu 2021

Siirdiiriilebilirlik Politikasi

Bu politika kapsaminda yuritilen kurumsal sirddrilebilirlik uygulamalariyla Park Cam,

Tim faaliyetlerini etik ve sorumlu is yapis sekline bagh kalarak, ilgili tim ulusal ve uluslararasi yasa ve yonetmeliklere ve
uluslararasi kabul gérmus etik degerlere tam uyum saglayarak yuritmeyi,

Uriin ve hizmet yasam déngiisii boyunca miisteri memnuniyetini ve triinlerin saglik ve giivenlik etkisini de 6n plana
alarak musterilerinin beklentilerini eksiksiz bir sekilde saglamayi ve asgari uluslararasi standartlarda triin ve hizmet
saglamayi,

Kurumsal yonetiminde seffaflik, adillik, sorumluluk ve hesap verebilirlik ilkelerini kabul ederek kurum kuilttrini ortaya
koymayi, risk yénetim strecini bitlincul bir yaklasimla ele alarak tim is sureclerine entegre etmeyi ve risk yonetim
kaltard ile strdarilebilir biyumeyi hedeflemeyi ve is sirekliligini saglamayi,

En &ncelikli paydasi olan ¢alisanlarinin mutlulugunu ve memnuniyetini gézeterek, evrensel insan haklar prensiplerine
saygill, sosyal esitligin saglandigi ve ¢alisma haklarinin stirekli gelistirildigi, kapsayici, adil, esit, saglikli ve givenli bir
calisma ortamini saglamayi ve ¢alisan gelisimini stirekli desteklemeyi,

Cift yonli paydas diyaloguna dnem vererek ve paydaslarinin beklentilerini géz éniine alarak uzun sureli, kalici ve karsilikli
guvene dayal iligkiler kurmayi,

Faaliyetlerinin ¢cevre ve toplum Uzerindeki ¢cevresel ve sosyal etkilerini dlgmeyi, degerlendirmeyi ve bu konuda énlemler
almayi,

Kurumsal sosyal sorumluluk anlayisi ile hareket ederek, etkilesimde olunan yerel toplumlarin ihtiyaglarin géz éniine
alinmasiyla ydratilen toplumsal fayda projelerini sosyal sorumluluk ve gonilltluk faaliyetleri ile desteklenmeyi,

Yerel istihdama ve kalkinmaya dncelik vererek sosyo-ekonomik kalkinmaya katkida bulunmayi,

Cevre ile ilgili yasal gerekliliklere uyumun yaninda, iklim degisikligi, dogal kaynaklarin korunmasi, atik geri kazanimi,
biyocesitliligin korunmasi, su ydnetimi ile ilgili konularda iyilestirmelerin yapilmasi ve disik karbon ekonomisine gegis
sUreci de dahil olmak lzere, gevre ve enerji ydnetim sistemi dogrultusunda yiritilen faaliyetler ile gevresel etkiyi
azaltmak Uzere gaba sarf etmeyi,

Tedarik zincirinde surdurilebilirlik kriterlerine dnem vererek tedarikgilerinin segim, degerlendirme ve performans takibi
streglerine bu kriterleri ekleyerek tim deger zincirindeki surdirilebilirlik risklerinin azaltimasina katki saglamayi ve
tedarikgilerin cevresel ve sosyal surdurulebilirlik performansinin artinlmasi igin caba sarf etmeyi,

Kendi faaliyetlerinde ve deger zincirinde yiratilen ¢calismalarda, risvet ve yolsuzluga karsi sifir tolerans prensibi ile
hareket etmeyi ve yuritilen faaliyetlerde risvet ve yolsuzluk karsiti yasa ve dizenlemelere, etik ilkelere ve evrensel
kurallara uymayi,

Sirdurdlebilirlik ve Birlesmis Milletler Surdirdlebilir Kalkinma Amaglar hakkinda hem ¢alisanlarin hem de paydaslarinin
nezdinde farkindalik yaratmayi,

Sardardlebilirlik alanindaki ulusal ve uluslararasi uygulamalari takip etmeyi ve kendi uygulamalariyla bu sirreglere katki
saglamayi,

Sirdurdlebilirlik ile ilgili calismalar yiruten insiyatiflerle ve girisimlerle is birligi kurmaya acik olmayi,

Sirdurdlebilirlik Politikasi’'nin temel maddeleri olarak kabul etmistir.

SEMiH 6ZBAY
Genel Mudur
Yoénetim Kurulu Uyesi
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Paydas Etkilesimi

Park Cam, kendi faaliyetlerinden, stratejisinden,
hedeflerinden ve politikalarindan dogrudan ya

da dolayli olarak etkilenen aktérleri, bu etmenler
Uzerinde etki sahibi olabilmeleri, etkilenme
dereceleri ve potansiyellerini g6z éniunde
bulundurularak paydaslari olarak tanimlamaktadir.

Park Cam’da katiimci bir paydas iletisimi esas
alinmaktadir ve paydaslarla iletisimin etkin

ve seffaf olmasina énem verilmektedir. Etkin
paydas diyalogu kurma calismalarina; éncelikli
surdurulebilirlik bagliklarinin ve uygun stratejinin
belirlenmesinde paydaglar ile kurulan iletisim
calismalar érnek olarak gdsterilebilmektedir.
Bu dogrultuda, paydaslar icin dnem arz eden
surdurulebilirlik bagliklarinin égrenilebilmesi igin

Deger Zinciri

Satis - Pazarlama

paydas gruplariyla online anketler paylasiimistir.
Paydaslara sunulan anket icerisinde éncelikli
konularin belirlenmesinde; uluslararasi
organizasyonlarin raporlari, Dinya Ekonomik
Forumu’nun (WEF) yayimlamis oldugu Kuresel
Risk Raporu, COP 26 ciktilari, Diinya Enerii
Ajansi’'nin yayimlamis oldugu raporlar gibi, risk
degerlendirme sonuglari, kiresel ve sektorel
trendler ve paydaslardan yil icinde toplanan geri
bildirimler dikkate alinmis ve ilgili kurum i¢i/kurum
disi kaynaklar incelenerek énceliklendirilebilecek
surdurdlebilirlik konularn belirlenmigtir. Kurum

icin stratejik 6Gneme sahip surdirdlebilirlik
konularinin belirlenmesi igin Ust yénetimi temsil
eden Surdurlebilirlik Komitesi énceliklendirme
calismasina anket yoluyla katihm gerceklestirmistir.

Dagitim Bayisi

Market

I
el

Dis Cam
King Tesisi

GRI-102-40, 102-42, 102-43

Atik Nihai Kullanici

Park Cam ——(22)— Sirdilriilebilirlik Raporu 2021

Kurumsal olarak duizenli yayimlanan Park Cam
dergilerinin yaninda, denetimler, tedarikgi
degerlendirmeleri, calisan ve musteri memnuniyeti
anketleri, egitimler, calistaylar ve yerel toplum ile
yurGtilen calismalar araciligiyla Park Cam, tim
paydaslari ile devamli temasini korumaktadir. Tim
calisanlarin ve alt yUklenici ¢alisanlarinin kullanimina
aclk olan Park Cam Intranet mobil uygulamasi
yoluyla tim duyurular, bildiriler, paylagimlar hizli
bir sekilde ¢alisanlara ulasmakta ve caliganlar ile
iliskiler devamli olarak strdurtlmektedir.

Park Cam’in paydas gruplarinin, kullanilan
iletisim metodlarinin, iletisim sikhig1 ve paydas
bekletilerinin gésterildigi Paydas Katihmi Listesi
Ek-2’de yer almaktadir.

Park Cam’in Uyesi Oldugu Dernekler

masuder II\.IIASUDER: Tirkiye Maden Suyu

Tiirkiye Maden Suyu Ureticileri Dernegi U reticileri Dernegi

Onceliklendirme Analizi

AA1000 Paydas Katihmi Standardi dogrultusunda
Park Cam’in Siirdiirilebilirlik Oncelikli Konulari
belirlenmigtir. Strdirdlebilirlik Komitesinin yaninda
Ust yénetim, calisanlar, tedarikgiler, is ortaklari,
mesleki dernekler ve kuruluglari ile gerceklestirilen
anket calismasi neticesinde toplam 417 paydas
temsilcisinin géris ve 6nem derecelendirmesi
dikkate alinmistir. Ust yénetim ve paydaslardan
alinan sonuglar birlestirilerek Strdurulebilirlik
Oncelikli Konulari belirlenmistir. Onceliklendirme
analizi sonucunda “Cok Oncelikli Konular”

olarak siniflandirilan konular, strdurtlebilirlik
stratejisinin olusturulmasinda éncelikle g6z éniinde
bulundurulmakta ve raporda ana bagliklar altinda yer

verilmektedir.

ASD: Ambalaj Sanayicileri Dernegi

SUDER: Turkiye Ambalajli Su
Ureticileri Dernegi

TurkishGlass

| U
W MEYED: Meyve Suyu Endustrisi Dernegi

Cimento, Cam, Seramik ve
Toprak Uriinleri ihracatcilar Birligi

FEVE: The European Container
Glass Federation

Orta Anadolu ihracatci Birlikleri

GRI-102-44, 102-45, 102-46
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Park Cam Siirdiiriilebilirlik Onceliklendirme Matrisi ve Oncelikli Konular
Cok Oncelikli Konular

Yiiksek is Saghg ve Guvenligi

Uriin Kalitesi

Enerji Verimliligi ve Musteri Memnuniyeti
Yonetilebilir Enerji Kaynaklari

Uriin Kalitesi Calisan Haklan ve Calisan Memnuniyeti

Calisan Egitimi, Gelisimi ve Yetenek Y6netimi

® Calisan Egitimi, ® is Saghgi ve Ekonomik Performans

Gelisimi ve Yetenek - o
Risk Yonetimi Yénetimi ® Calisan Haklari ve Giivenligi

Calisan Memnuniyeti

Sorumlu Uretim ve Stirdirilebilir Urtinler

Eneriji Verimliligi ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklar

Masteri iklim Degisikligi ile Miicadele ve Emisyon Azaltimi
T Memnuniyeti
Su Yonetimi
‘= ve Emisyon Azaltimi
dc) Sorumlu Uretim ve Siirdiiriilebilir Uriinler Oncelikli Konular
'O
S _ T
g Ekonomik Performans Risk Yénetimi
°
x Etik ve Uyum
3 Atik Yénetimi Etik ve Uyum inovasyon ve Teknoloji
©
o
(7)' Veri ve Bilgi Guivenligi & Siber Guvenlik
® Yerel Ekonomiye
Katki . Yerel Ekonomiye Katki
Inovasyon ve Teknoloji
Atk Yoénetimi
® Tedarikgi Cesitliligi ve .. -
Yereldgngailn Algma Orta Oncelikli Konular
® Tedarik Zincirinde Siirdiriilebilirlik
@ Cesitlilik, Esitlik ve Adil istihdam Uygulamalari LT el
& Siber Giivenlik e o
Tedarikgi Cesitliligi ve Yerelden Satin Alma
Kriz Yonetimi ve is Siirekliligi .
. Cesitlilik, Esitlik ve Adil Istihdam Uygulamalari
@ Yerel Halk Uzerindeki Etkilerin Yonetimi
Yerel Halk Uzerindeki Etkilerin Yénetimi
Ortak Amaglar icin Birliktelikler Toplumsal Fayda Projeleri
@ Toplumsal Fayda Projeleri Tedarik Zincirinde Sirdiirilebilirlik
Biyocesitlilik C o
Ortak Amaglar icin Birliktelikler
Biyocesitlilik
Orta Paydaslar Icin Olan Onemi Yiiksek

Kriz Yonetimi ve Is Sirekliligi

([ I Ekonomik ve Yonetisim JC J o

GRI-102-44, 102-45, 102-46, 102-47 GRI-102-44, 102-45, 102-46, 102-47
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Her bir paydas grubunun belirlemis oldugunu en éncelikli ilk 3 konu asagida paylasiimaktadir.
/ N

Enerji Verimliligi ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklari

Siirdirilebilirlik Komitesi igin En Oncelikli ilk 3 Konu Uriin Kalitesi

is Saghg ve Giivenligi

/

-

is Saghg ve Giivenligi

Calisanlar icin En Oncelikli ilk 3 Konu Misteri Memnuniyeti

Uriin Kalitesi

iklim Degisikligi ile Miicadele ve Emisyon Azaltimi

Tedarikgiler icin En Oncelikli ilk 3 Konu Sorumlu Uretim ve Siirdiiriilebilir Uriinler

Enerji Verimliligi ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklari

Veri ve Bilgi Glivenligi & Siber Glivenlik

i§ Ortaklari icin En Oncelikli ilk 3 Konu Yerel Halk Uzerindeki Etkilerin Yonetimi

Enerji Verimliligi ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklar

Calisan Haklar ve Calisan Memnuniyeti

Diger Paydas G.r.uplarl _{Mesl.ek. Kurumlarl, Miisteri Memnuniyeti
Dernekler vb.) icin En Oncelikli llk 3 Konu

is Saghg ve Giivenligi

v

GRI-102-44, 102-45, 102-46
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ISIMIZ ICIN

Ekonomik Performans

g o Tirkiye’de maden suyu sise talebinin

$ VE EKONOMIK
BOYOME

m blyUk bir kismini kargilayan Park Cam

faaliyetlerinden kaynaklanan gelirlerin
vergisini devlete 6demekte olup calisanlari ve
sosyal sorumluluk projeleri icin de ylksek bir
bltce ayirmaktadir.

Park Cam, gerceklestirdigi her faaliyetin temelinde,
calisanlarinin katkisinin farkinda olmakta ve

ekonomik anlamda da calisanlarinin destekgisi
oldugunu belirtmektedir. Park Cam 2021 yil
icerisinde Bilecik’te en ¢ok prim édeyen, en cok
engelli sigortall calisan ve en ¢ok sigortall ¢calisan
istihdam eden igveren olarak, Sosyal Glvenlik
Kurumu Bagkanligi’ndan aldigi Tesekkir Belgesi
ile Turkiye ekonomisine, istihdamina ve Uretimine
yaptigi katkiyr sirdirmeyi hedeflemektedir.

Park Cam 2021 yili icerisinde Bilecik’te en ¢cok prim édeyen, en ¢ok engelli sigortali

calisan ve en ¢ok sigortali ¢calisan istihdam eden igveren olarak Sosyal Guvenlik

Kurumu Bagkanligi tarafindan Tesekkiir Belgesi almistir.

Park Cam’in 2021 Yili Ekonomik Performans Gostergeleri

Net Satis
Devlete Odenen Vergi Miktari
Devletten Alinan Mali Yardimlar

Calisanlara Odenen Ucret ve Yan Haklar

vV v v Vv

Kurumsal Sosyal Sorumluluk Butcesi

Uriin Kalitesi

Park Cam, dogal yapisi sayesinde insan sagligina
oldugu kadar ¢evreye de duyarli bir hammadde
olan cami, ileri teknolojiye sahip malzeme ve
ekipmanlar ile sekillendirilerek gtivenle kullanilacak
Ustln kaliteli ve estetik cam ambalajlara
doénustirmektedir. Park Cam’da ISO 9001 Kalite
Yo6netim Sistemi, ISO 50001 Enerji Yénetim
Sistemi, ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi, ISO
45001 Is Saglig ve Guvenligi Yonetim Sistemi, ISO

D> ( 1.023.853.021 TL

( 43.316.076 TL

( 7.217.044 TL

( 89.777.655 TL

N NI N N N/

( 260.916 TL

22000 Gida Guvenligi Yonetim Sistemi, BRCGS
Packaging Materials standartlar kapsaminda
sunulan urdnlerin kalitesinin surekli iyilestirilmesi
hedeflenmektedir.

inovatif gelismeleri faaliyetlerine uygun sekilde
entegre ederken hatayl minimize etmeyi ve sorum-
lu Uretimi strdUrUlebilir kilmayi kaliteyi artirici unsur
olarak géren Park Cam, bu kapsamda her tUrlU

Park Cam Siirdiiriilebilirlik Raporu 2021

artn glvenligini en Ust dizeyde tutmayi ve kalite
unsurlarini etkileyen tim bu faaliyetler icin is birligi
yapmayi énemsemektedir.

Park Cam icin Urtn kalitesi, musteri intiyag ve
beklentilerinin timdiyle karsilanmasi olarak if-
ade edilmektedir. Bu kapsamda, Urtin givenligi
nedeniyle GrinlUn geri ¢gagrilma sayisi ve misteri
memnuniyet 8l¢im sonuglar Park Cam’in kalite
gostergelerini olusturmaktadir.

g% PAYDAS GORUSU

“Park Cam kurulusundan itibaren
mikemmeli gerceklestirmek icin gerekli
tim kosullari eksiksiz olarak yerine getiren,
teknolojik olanaklari sonuna kadar kullanan
hatta gelistiren, gtcli liderligi ve kuruma
bagh azimli insan sermayesi ile st diizey
kurum kultiriine sahip bir kurulus olmustur.
Kalite basarisini stirekli kilan, yeni beklenti
ve degisen ihtiyaclar icin hizli ve etkili
aksiyonlar alan dinamik ve musteri odakl
bir anlayisla hareket etmektedir. Cam
ambalaj prosesinin her asamasinda en iyi
uygulamanin tek bir fabrikada toplandig:
bir fuardir Park Cam. Bu tespit Park Cam’in
kendi kendine atfettigi bir iltifat degil
bagimsiz denetgilerin, musterilerimizin,
sektérdeki tedarikcilerin ve hatta
rakiplerimizin tespitidir.”

Muhammet Oztiirkoglu
Kalite Mudiirii, Park Cam

Cam ambalaj iriinlerinde nihai tiiketicinin
saghgini riske atan, Uriin igerisine yabanci
madde ya da cam kingi karismasina neden
olabilecek hatalar “Kritik Hata” olarak
degerlendirilmektedir. insan sagligi s6z
konusu oldugu i¢in bu hatalarin

miisteriye ulasmamasi cok Y « N
biiyiik 6nem tasimakta olup, X
Park Cam’in kuruldugu

gunden itibaren Urlinleriyle <- v

ilgili hicbir geri cagirma |
vakasi yagsanmamistir. roum | Irvem

Park Cam’in “0 Geri Cagirma Vakasi”

ve “0 Kritik Hata” hedefleri dogrultusunda,
simdiye kadarki yaklasik 16 milyarlk sise
uretiminde yalnizca 99 adet
misteri sikayeti alinmigtir.
Bunlarin icerisinde uretim
kaynakh olanlar %15’ten az
olup kritik hata nedeniyle

53y

(Sikayet frekansi 10 ppb/1 milyar sise)

hi¢cbir sikayet alinmamisgtir.
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Uriinlerin Saglik ve Giivenlik
Etkilerinin Yonetimi

Park Cam’da Urlintin sebep olabileceqi fiziksel
tehlikeleri minimize etmek adina tretim ve kontrol
asamasinda ylksek teknolojik ekipmanlarin
kullanimina ve risk analizine dayal ¢calismalarin
yuriitilmesine ézen gosteriimektedir. Uriin
proseslerinin tUm asamalarinda gida guvenligi
risklerini HACCP (Hazard Analysis and Critical
Control Point) Tehlike Analizleri ve Kritik Kontrol
Noktalari ilkelerine gbre analiz ederek kritik
noktalarin belirlenmesi ve takibi icin izleme sistemi
kurulmaktadir. Uretilen her sisenin, paketlemeye
kadar her asamasinda kizilétesi, lazerli ve
kamerali makineler araciligiyla kontrol edilmesi
saglanmaktadir. Otomatik kontrol makinelerine ek
olarak prosesin basinda, ortasinda ve sonunda
insan gdzuyle de kontroltin periyodik olarak
tekrarlanmasi ile cam uretiminden kaynakli
yasanabilecek olumsuz saglik ve guvenlik etkilerin
en aza indirilerek mugteriye iletiimesi temel prensip

olarak benimsenmigtir.

Park Cam’da Dayanikli ve
Hafif Cam Uretimi

Musterilerin cam ambalaj Urtnleri icin en somut
beklentisi en 6zet ifadeyle hafif ama dayanikli
arin temin edebilmesidir. Mevcut siseleri daha
hafif olarak Gretmedeki basarisi Park Cam’i diger
Ureticilerden ayiran ve 6ne ¢ikaran énemli bir
ézelligi haline gelmistir. Ozellikle dayanim limitleri
yuksek gazli icecek siselerinde gerceklestirilen
hafifletme calismalari cok daha zor olup Park
Cam’in Uretim kapasitesinin neredeyse tamamini
bu tdr Gridnler olusturdugu disindldiginde
hafifletme caligmalarinin yarattigi etki oldukca
bUyUktar.

Inovasyon ve Teknoloji

Park Cam Ust yonetimi, glvenli bir
sekilde kaliteli Grtn Gretimi igin strekli
iyilestiriime ilkesinin benimsenmis
olmakla birlikte arastirma-gelistirme calismalarini
inovatif bakis acisinin yansitildigi btincdil
bir yaklagim ile stirdirmektedir. Cok disiplinli
olarak yurutulen bu yaklagsim, her bir birimin
yetkin oldugu alanda uzmanligini dogru noktaya
yogunlastirabilmesini ve ekip ruhu ile hizli ¢éztmler
saglayabilmesini kolaylastirmaktadir.

Kurulus zamanindan bir érnek vermek gerekirse,
Bozlylk’te 2013 yilinda faaliyete alinan ilk firin ve
2015 yilinda faaliyete alinan ikinci firin o tarihler icin
arkadan ateslemeli olarak 500 ton/glin kapasiteye
sahip olan dunyadaki ilk firinlardir. Alternatif firinlara
kiyasla, bu firin dizayni ile ton basina olan yakit
tiketimi minimum seviyede gerceklesmistir.

Park Cam yulksek teknolojiye sahip firinlarina

ek olarak, cam uUretiminde inovatif calismalar da
gerceklestirmektedir. Bu kapsamda, hafif cam
Uretiminde elde ettigi basari ile Park Cam, ayni
kalitede daha diusik gramajli cam ambalaj Grini
Ureterek hem kendi sektériinde hem de uluslararasi
sektor icerisinde dnemli bir konumda yer almakitir.
6 farkl cam ambalaj Grindnde yapilan hafifletme
cahismalari ile 2021 yilinda yaklasik toplam 13.500
ton camdan tasarruf saglanmig ve hafifletme
calismalari ile ayni miktarda hammadde kullanarak
96 milyonun Uzerinde fazladan sise Uretimi

gerceklestiriimistir.
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Hafif Cam Sise Prosesi NNPB g

NNPB prosesi sayesinde siselerdeki cam
dagilimi iyilestirilmektedir. Daha iyi cam
dagihmi, agirhk azaltilarak daha hafif
siselerin liretimine olanak saglamaktadir.

Damla Yiikleme

Homojen cam dagilimina ulagilabilmesi i¢in
damlalarin kaliba yiiklenme siireci biiyiik
6nem tasimaktadir. Bu sebeple ebisor
kaliplan belirli periyotlar ile homojen bir
sekilde yaglanmaktadir. Fabrikada bahsi
gecen ebisér yaglama prosesinin, yaglama
robotlar tarafindan yapilmasi sayesinde
geleneksel yontemlere kiyasla %50 oraninda
yag tliketimi azaltilmistir.

Kapali Dongii Mastor Hareket

Kontrolii-PMC

Hafif sise liretiminde kullanilan NNPB
prosesinde daha stabil mastor presleme
siireci elde edilmesine olanak saglamaktadir.

Xpar IR-D (Sicak Taraf Infrared

Hata Tespit Sistemi)

Hattaki herhangi bir kavitede olusan bir hatayi
hizh bir sekilde fark edip, erken miidahale
edilmesine olanak saglamaktadir.

Dinamik Sekillendirme Sistemi-DFS

Iimalattaki agirlik sapmasini minimuma indirerek

agirhk kaynakl hata riskini engellemekte ve
misterilere hedef sise agirlik degerlerinde

iiriinlerin saglanmasina olanak saglamaktadir.

Uriin Hafifletme Calismalari

Alkolll icecek dolumu yapan bir misterinin
halihazirda 195 gr olarak tedarik ettigi Grin
diinyada ilk defa Park Cam’da 15 gr hafifletilerek
180 gr olarak Uretilmistir. Bu dogrultuda Uretilen
330 ml bira siselerinin dolum tesislerinde dnceki
agir siselere kiyasla daha iyi performans gosterdigi
musgteri tarafindan Park Cam’a bildirilmistir.

24’10 nihai Urtin ambalajinda kutu icerisinde yer
alan karton seperatdrlerin kaldirimasi ile ilgili
olarak bir musterinin yuritmus oldugu kapsamli bir
projede diger tedarikgilerin 195 gr agirlikta olarak
Urettigi siselerde kirlma yasanirken Park Cam’in
180 gr siselerinin seperatdrsiiz kolilerde dahi
kinlmadigi gézlemlenmistir. Bu projedeki veriler
yine Park Cam ile paylasiimis olup, bu basarinin
naslil saglandigini arastirmak icin misteri Park
Cam’dan bircok proses verisi talep etmistir.

inovasyon calismalari ile ne ¢ikan bir Park
Cam mausterisinin gelistirdigi “Smart Print”
teknolojisi Park Cam’in Grlnleri tzerinde

kullaniimistir. Deneme olarak yapilan bu Uretim
calismasi ile 312 ml (150 gr) olarak en hafif bira
siselerinden birinin Gretimi gerceklegtirilmistir.

Park Cam ——(33)— Sirdiriilebilirlik Raporu 2021



RAPOR HAKKINDA CALISANLARIMIZ iCIN GEZEGENIMIZ iCIN TOPLUMUMUZ iCiN

Sorumlu Uretim ve Siirdiiriilebilir Uriinler =~ Sorumlu Uretim Yapisi ve Fabrika Tasarimi

12 o e Teknoloji ve mihendislerin cabasiyla g s

VETUKETIM

Park Cam, kurulusundan

Uretimde nasil tasarruf edilir, daha

verimli nasil Uretim gerceklesir,
cevreye daha fazla duyarl tretim nasil
yapllir sorularina cevap aramaya baglayan
Park Cam bircok farkl trln icin hafifletme
projesi yUritmustir. Cok disiplinli olarak
yurattlen bu calismalar, her birimin yetkin
oldugu alanda uzmanhgini dogru noktaya
yogunlastirabilmesini ve ekip ruhu ile hizli
¢ozimler saglanabilmesini saglamaktadir. Bu
asamada Kalip, Tasarim, Uretim, Bakim ve
Kalite Kontrol birimleri bir butiin olarak ahenk
icerisinde hassas bir calisma yUritmektedir.
Bu dogrultuda, 2018 ve 2019 yillarinda
yurttilen hafifletme gcalismalari igin
ayrilan bitce 2,08 milyon TL’nin tzerinde
gerceklesmistir.

Hafif siselerin Uretilmesi ile birlikte ayni
girdileri kullanarak daha fazla trin Gretimi
gerceklestirilebilmektedir. Bu da tretim
verimliligi acisindan blytk fayda saglarken,
kullanilan enerji ve hammadde miktari ayni
kalmasina ragmen Uretilen Uriin adet miktari
daha fazla olmaktadir. Bu durumda Urln
basina digen karbon ve su ayak izi degerlerini
distrmeye katki saglamaktadir.

& bu yana her asamada

inovatif ve fark yaratan
cizgisini sahip oldugu uzman ekibiyle
korumaya ve gelistirmeye devam etmistir.
Park Cam kendine 6zgu ve fark yaratan
mimarisi ile; enerji verimliligi, cevre duyarlilig
ve HACCP standartlarina en uygun calisma
ortamini saglayan, is ergonomisini gozeten ve
isletmenin operasyonel maliyetlerini en disik
seviyede tutan bir fabrika tasarimi ortaya
koymaktadir. Sadece mimari tasarimda degil,
makine parki secimi ve yerlesimi konusunda da
ayni 6zen ayrica gosterilmistir.

Bu dogrultuda, surdrilebilir Gretim

slrecinin aktif hale getirilmesi icin Endistri
4.0 dogrultusunda yalin Gretim hatlari
olusturulmustur. Uretim prosesinde arizalari
minimize etmek lUzere olusturulan yalin
Uretim hatlarinda hi¢ stitun olmayan 60 metre
mesafeyi tek catida gecen cati sistemi ve
sogutma sonu sahasini Uretim sahasindan

ve ambardan ayiran radikal iki adet i¢ bélme
dizayn edilmistir. ic bélme sayesinde uretim
sahasinda bulunan yagh ve tozlu havanin
sogutma sonu sahasina girmesi engellenmistir.
Sogutma sonu sahasini tozdan korumak

icin ayrica bir ara kat tasarimi yapilmis ve
tim i1skarta sistemi ara kata indirilmigtir.

Hata ayirma makinalarinin iskarta ettigi
siseler 1skarta sisteminin kuruldugu alta kata
gonderilerek bu sirada olusan tozun Uretim
sahasina ¢cikmasi engellenmistir. Dinyada ilk
defa uygulanan bu ara kat ile montaj sureleri
de yaklasik bir ay 6ne ¢ekilmis ve olasi bakim
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durumunda ¢alisanlara kolayliklar saglanmistir.
Bu tasarim calismalari ile gida glvenligindeki
tehlikelerin yok edilmesini amaglayan HACCP
ve BRCGS Packaging Materials standartlarina
kolayca uyum saglanmistir. Ayrica, ara kat

tasarminin ISG acisindan da énemi byktr.

Is ergonomisi agisindan biitiin atélyelerin

de icinde bulundugu yardimci tesisler binasi
fabrikanin ana eksenine, yani merkezine
konulmustur. Atélye, ofis ve teknik destek
binasinin tretim binalarinin ara kisminda ve
binalara esit uzaklikta projelendirilmis olmasi,
Park Cam’i benzer fabrikalardan ayiran énemli
mimari 6zelliklerden biridir. Bu sayede ariza
ve isletme bakimlarinda calisanlarin minimum
mesafe ve efor ile iglerini yUritebilmesi
saglanmis, bu sekilde konumlandiriimasi

tUm eneriji sistemlerinde minimum kayipla
maksimum verime ulasiimasini saglamistir.

Butin atélyelerde hem beyaz hem de mavi
yakall calisanlar icin isitma, sogutma ve
klimatize edilmis havalandirma sistemleri
yapilarak verimli ve konforlu bir ¢alisma ortami
yaratiimistir. Buna ek olarak, c¢alisanlarin
genis, ferah, temiz ve dizenli ortamlarda
calismasi ve insan bedenini zorlamayacak
makine ve is tasarimi, Park Cam’in heniiz proje
asamasindayken calisanina odaklandigini
gostermektedir. Park Cam’in bu bakis acisi,
Urdin Uretiminin her asamasinda sosyal
surdirulebilirlik yaklasimi ile hareket ettiginin
bir gbstergesidir.

Fabrika yeri secilirken mugteri ve maden
kaynaklarina olan mesafeler 6zellikle
gozetilerek yapilan tretim planlamasina gére
yillik olusacak lojistik maliyetleri incelenmis
ve minimum karbon emisyonuna sebebiyet

verecek sekilde arazi secgimi yapilmistir.

Park Cam’da sorumlu Uretimin temelini
olusturan bir diger yapi ise Uretim makinelerinin
seciminde 6ne ¢ikan kalip sogutma teknigidir.
Alternatif firmalardan farkli olarak gelistirilen
bu sogutma teknigi ile birim zamanda daha
fazla sogutma etkisi saglanmig olup bunun
sonucunda uretici firmanin belirttigi Gretim
hatti basina gerekli olan kalip sogutma debisi
%25 azaltiimistir. Homojen sogutma ile cam
kalibinda homojen sicaklik dagihmi saglanmig
ve bu sayede daha hafif sise Uretimi mimktn
olmustur. 2021 yilinda emsallerinden daha
hafif sise yapilarak tasarruf edilen cam miktari
yaklagik 13.500 tona esittir.

Proses icin gerekli 4 bar turbo kompresér hava
miktarindaki tasarruf ise %20’ye ulagsmaktadir.
Enerji tasarrufu yaratilmasinda buyuk bir
6neme sahip olan turbo kompresorler,

batun kritik noktalara yerlestirilen 6lgim
ekipmanlari ve izleme sistemileri ile enerji,
hava, titresim, sicaklik ve amper takipleri
otomasyon sistemleri ile entegre edilmistir. Bu
kapsamda Park Cam, UrlUn kalitesini etkileyen
bircok faktdri anlik olarak takip edebilme

ve midahalede bulunabilme yetkisine sahip

olmustur.
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ISO 50001 Enerji Yénetim Sistemi dogrultusunda
kurulan Eneriji izleme Sistemi’nin fabrika
blnyesinde ¢ok detayli enerji izlemesine izin
veriyor olmasi, fabrikada olasi enerji kayiplarinin
dnceden tespit edilmesine ve aksiyon alinmasina
izin verdigi icin bu dogrultuda bir kaybin yaganma
olasiligini minimum dizeye indirmektedir. Bu
detayll izleme sistemi sayesinde arizalarin éntine
gecilmekte ve dnleyici bakim faaliyetleri ile
ekipman duruglari engellenmektedir.

Park Cam makine yaglamalarinda kullanilan

robot sistemleri ile yag sarfiyatlari yar yariya
dusUrulmustar. FUR 30 isimli ikinci firnin IS
(Independent Section) dretim makinelerindeki
yaglamanin robotlar tarafindan yapilmasina karar
verilimesi, yag sarfiyatini azaltmanin yani sira,

yag buharina maruziyetini sinirlayarak ¢alisanlari
mesleki solunum yolu hastaliklarindan korumaya ve
calisanlarin hareketli aksamdan uzak olmasini da
saglayarak olasi is kazalarinin dnlenmesine olanak

tanimigtir.

Park Cam finnlarinin altina yapilan havuzlar, cam
ambalaj sektérl icin yaratici bir yaklasima érnek
niteligindedir. Firin taban delinmesi riskine karsi
alinmis bu énlem olusabilecek herhangi bir cam
akmasinda cami havuza toplamak ve otomatik su
sogutma sistemileri ile sogutmaktir. Bu havuzlar,
hem ergimis camin cevreye yayilarak tehlike
olusturmasini engellemek hem de s6z konusu
akma sirasinda olusacak olasi tehlikeleri dnlemek
amaciyla yapilimistir.

Kazalar distntlerek yapilmis tek yapi firin alti
havuzlan degildir, atik suyun da tasarak cevreye
yayllmasini engellemek amaciyla sistemi olumsuz
durumlarda kompanse eden yeni havuzlarin ingasi,
Park Cam’in sektdr icinde fark yaratan inovatif
uygulamalarindan biridir.

RAPOR HAKKINDA

CALISANLARIMIZ iCIN

Elektrik, mekanik, elektronik, hava-su-enerii,
planli bakim, ariza bakimi ve periyodik degisimler
danhil bitin durus kayiplari distinildiginde Park
Cam’daki kayip orani %0,5’in altindadir. Bundan
dolay: Uretim strekliligi devam ederken Park
Cam’daki gercek randiman olarak belirtilen pack-
to-melt verimi %92’lere ulagsmig olup son 8 yilin
ortalamasi ise %89’dur.

Tdm bu planlama ve Uretim sistemleri
hassasiyetlerinin sonucunda Park Cam bugln

firnn kapasitesini %100 kullanabilen diinyadaki
ender fabrikalardan birisidir. 2014’ten bu yana 8
yillik Uretimde piyasaya 16 milyar sise génderilmis
olup kritik hata nedenli hicbir migsteri sikayeti
alinmamistir. Park Cam’da Uretilen siselerin teknik
standartlari diinya standartlarinin tGzerindedir ve
bunlar online istatistik proses kontrol makinalari ile
kayit altinda tutulmaktadir.

Dizayn esnasindaki verimlilik calismalariyla
yaklasik yilda 11.819 ton karbon emisyonu
saliminin éntine gecilmekte ve yilda 6,5 milyon
ABD Dolar tasarruf saglanmaktadir. Park Cam,
faaliyetlerinin her asamasinda sosyal, ekonomik
ve cevresel surdurllebilirligi temel alarak sorumlu
Uretim anlayisini gticlendirmekte ve devamliigini
saglamaktadir.
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“En iyi cam eritme firininin gelistirilmesi, siirekli bir is birligi ile saglanmaktadir. On yili agkin bir
siiredir Park Cam ve Tecoglas arasindaki kolay ve engelsiz fikir, bilgi, veri ve tavsiye aligverisi, isin tim

kademelerinde karsilikh saygi ve giivene dayali organik bir iliskinin gelismesini saglamistir.

Bu ortaklik, birinci sinif cam sartlandirma teknolojisinin yani sira, son teknoloji cam eritme firinlarinin

gelistiriimesini saglamistir.

Cam iiretimi siirecinin tiim yonlerini en sirdiiriilebilir sekilde optimize etmek icin birlikte calisiimasi ve
en giincel materyallerin ve teknolojilerin kullanimi, Park Cam’a diinya capindaki cam endiistrisi icinde

enerji acisindan en verimli cam ambalaj firinlariyla dviinmesini saglamaktadir.

iki sirket arasindaki bu saghkl diyalog, cevresel etkilerin siirekli olarak en aza indirilmesine iliskin

karsilikh arayista olunmasinda oldugu gibi giiniimiizde de devam etmektedir.”

Mike Davies
Genel Midiir, Tecoglas Limited, Birlesik Krallik
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s N
Bilgi ve veri guvenligi kapsaminda 2021 yilinda

PAYDAS GORUSU

Veri ve Bilgi Giivenligi & Siber Giivenlik C@
a8

Bilgi glvenligi, artan teknoloji kullanimr ile ihlal dnlemler gelistirmistir. Ornegin, Park Cam’da ilk

yasanmasi muhtemel olan bir konu haline gelmig glnden bu yana surekli degistirilen ve gelistirilen

Park Cam biinyesinde yUrttilmeye baslanilan

olup, bu kapsamda sirketlerin bilgi ve veri gtivenligi prosesler sayesinde, dolumda képirme ve yanls

calismalar: “1957 senesinden bu yana maden suyu

konusunda 6nlemler almasi ve bunu surduruilebilir
kilmasi tim paydasglar icin énemli bir konu haline
gelmigtir.

Park Cam, yalnizca sirket i¢erisindeki bilgileri
degil, tim paydaglarinin bilgilerini gizli tutmay ve
korumayi taahhit etmektedir. Tedarikgi, musteri
ve rakiplerinin bilgi gizliligine énem vererek ig
ortaklarinin sahip oldugu gizli bilgilere hukuka
aykiri bir sekilde erismekten ve bu bilgileri
kullanmaktan kaginmaktadir.

Park Cam bilgi gtivenligi kapsaminda Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu’na (KVKK) uygun
olarak hareket etmektedir ve hem sirket icinden
hem de sirket disindan hi¢ kimse ile mali ve
ticari sirlarini, paydaslarina ait hak ve bilgileri
paylasmamayi taahhit etmektedir.

Yoénetim Kurulu tyeleri veya yetkili olarak belirlenen
kisileri disinda bir kisi veya kurum, Park Cam
hakkinda kamuya agik bilgi paylasmamaktadir.
Park Cam calisanlari, sirket kapsamindaki
fikri ve sinai mulkiyet haklarina iligkin
gizli bilgilerin paylasiimamasi
konusunda gerekli prosedirlere
uygun olarak hareket etmekte

sorumludurlar.

2021 yili sonunda baglatilan ISO 27001
Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi belgelen-
dirme surecinin 2022 yil sonunda tamam-
lanmasiyla Entegre Yonetim Sistemlerine
dahil edilmesi planlanmaktadir.

Kullanicilara daha iyi bir hizmet verebilmek
adina bidestek@parkcam.com.tr adresinin
kurulmasiyla mevcut destek hizmeti sagla-
ma streleri kisaltiimistir. ilerleyen asama-
larda Online Helpdesk sisteminin devreye
alinmasi hedeflenmektedir.

Kullanilan bilgisayarlarin mekanik sabit
disk degisimleri yapilarak SSD surtctulere
gecilmeye baslanmistir. Bu dogrultuda, 32
adet degisim tamamlanmis olup bilgisayar
basina ortalama 4,54 W enerji tasarrufu
saglanmistir.

Yazicilarda da degisime gidilerek olusturu-
lan Printer Havuzu sayesinde enerji ve kagit
tasarrufu saglanmigtir.

Hotspot sistemi kurularak, sirket ziyaretgile-
rine 6zel internet erigsimi saglanmig, mevcut
sistemin guvenligi artinimistir.

internet hizmetinin siirekliligini saglamak
Uzere fiber hatlarin yani sira radyolink
Uzerinden internet hizmeti alinmaya baglan-
migtir.

Calisanlarin bilgi giivenligi konusunda
farkindaliginin artirimasi igin fabrika bunye-
sindeki ¢esitli yerlere bilgilendirme ekranlari
(dijital signage) koyulmustur. Bu ekranlarda
ayrica, ISG konulari, gesitli duyurular, anlik
haberler vb. konulara ait icerikler yayimlan-
maktadir.

Park Cam Siirdiiriilebilirlik Raporu 2021

siseleme sektériinde hizmet veren firmamiz,
cam sise tedariginde kuruldugu giinden beri
Park Cam firmasindan hizmet almaktadir.
Almis oldugumuz yesil/beyaz siselerimizin
en son teknoloiji ile Uretildigi tesiste,
artinlerimizin kalitesi, satis temsilcilerinin
ulasilabilirligi ve ilgisi, yuksek hiz, sifir
hataya en yakin tiretimde hizmet verilmesi
yoniinden duydugumuz memnuniyetimizi
belirtmek isteriz. Camin en saglikli ambalaj
arind oldugunun anlasildigi bu glinlerde
artan sise ihtiyaclarinin kargilanmasi igin
yeni firin yatinmlarinin hizla devam etmesini

temenni ederiz.”

Niyazi Ercan
Yoénetim Kurulu Bagkani, Beypazari

Karakoca Maden Suyu isletmesi A.S

Miisteri Memnuniyeti

Musterilerin memnuniyeti, Park Cam’in is
kalitesinin bir gostergesi olarak Uriin Gretiminden
ambalajlamaya, nakliyeden nihai tiketiciye ulagsima
kadar olan tiim streci igeren uzun bir ¢alismanin
sonucunu ifade etmektedir. MUgteriler, Grunleri
ambalaj butlnligu korunmus olarak teslim almayi,
drtnlerin dolum hatlarinda en yuksek verim ile
sorunsuz olarak kullaniimasini ve ambalajlanmig
nihai drtnlerin glivenle piyasaya surilmesini
beklemektedir.

Park Cam, musteri sikayetlerinin 6ntine ge¢cmek
icin hentz fabrika kurulmadan énce sektérde
yasanan problemlere ek olarak musteri ihtiyag
ve beklentilerini detayli olarak analiz etmis ve
proseslerini olustururken sifir noktasinda cesitli

Urtin sevkiyati gibi sektérde siklikla karsilagilan

sikayetler Park Cam faaliyetlerine yansimamistir.

Park Cam tarafindan yurttilen girdi kontrolleri,
proses kontrolleri ve nihai Griin kontrollerinin
sayllari ve kontrol limitleri sektére gére oldukca
sik ve sikidir. Bircok farkli test ve 6lgimun
gerceklestiriimesi, otomatik numuneleme
sistemlerinin etkin kullanimi, yeterli sayida ve
yetkin personel istihdami saglanarak mimkin
kilinmistir. Park Cam tim @rin kontrollerinde
uluslararasi standartlara uygun test ve élcim
metotlarini kullanmaktadir.

Musteri memnuniyetinin saglanmasi ve strekli
olarak iyilestirilmesi icin periyodik olarak
musterilerin sunulan Urln ve hizmet kapsaminda
memnuniyetleri élctilmektedir. Glincel misteri
memnuniyeti dederlendirme sonuglarina gére
ortalama musteri memnuniyet orani %86,93’tur.
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Sikayet Yonetimi

Park Cam Ust yonetimi, misteri intiyac ve
beklentilerinin saptanarak gerekliliklerin yerine
getirilmesi icin yapilmasi gereken faaliyetleri
iceren Musteri Memnuniyeti ve Sikayet Yonetim
ProsedUri’niin uygulanmasini saglamaktadir.
Musterilerle iletisim sureci i¢in iletisim kurulacak
konulara gére Park Cam’da sorumlu kisiler

ic ve Dis iletisim Prosediiri’'nde acik sekilde
tanimlanmigtir. Musteri ihtiya¢ ve beklentilerinin
gbzden gecirilmesi sureci, Musteri Memnuniyeti ve
Sikayet Yoénetim Prosediri’nde belirtilmistir.

Musterilerin siparigleri hazirlanmadan énce Urin
tasarimi, kalite spesifikasyonlari ve sevkiyat ile

ilgili musteri ihtiyaglar konusunda musteriler ile
mutabik kalinarak hareket edilmektedir. MUgteriler
ile yapilan mutabakatlar, mimkin oldugunca yazili
olarak yapilmakta ve musterimizin sirketinde yetkili
kisilerden alinan elektronik onaylar da mutabakat
icin gecerli kabul edilmektedir.

Mdsterilerimizle mutabik kalinan sartlarda
degisiklik olmasi halinde Kalite Departmani
tarafindan fabrikadaki ilgili departmanlara Grin
kartlari, sekil resimleri, ambalaj standartlar,
uyari-bilgi yazilar ya da baska yazili iletisim

kanallari ile degisiklikler iletiimektedir.

Park Cam olarak sirket faaliyetlerinden
kaynaklanmasi muhtemel olan veya
kaynaklanan her durum ciddi olarak ele
alinmaktadir. Park Cam’a yapilan her

geri bildirim degerlendiriimekte ve bir
sonraki asamada tekrarlanmamasi icin
calismalar strdurtlmektedir. 2021 yilinda
Park Cam’a iletilen tim musteri sikayetleri
degerlendiriimeye alinmis olup, ¢éziime
kavusturulmustur.

o

2021 yilinda Park Cam’a iletilen tim musteri

sikayetleri degerlendiriimeye alinmig olup,
¢6zime kavusturulmustur.

0
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Risk Yonetimi

Park Cam, ydnetim sistem performansini etkileyen
olumlu ve olumsuz etmenlerin ortaya cikariimasi,
iyilestirmeye acik alanlarin tespit edilebilmesi ve
ybnetim sistemleri performansinin Ust seviyelere

cikariimasi igin risk ve firsat analizi yapmaktadir.

Risk ve firsatlarin belirlenmesi i¢in kontrol
listelerindeki mevcut tespitler, toplanti konulari

ve kararlari, gegcmiste yasanmig olaylar ve ilgili
kayitlarin istatistiki degerlendirmeleri, ic ve dig
denetim sonuglari, mugteri geri bildirimleri ve bu
bildirimlerin kék sebepleri ve proses degerlendirme
sonuclari i¢ degerlendirme kriterleri olarak ele
alinmaktadir.

Dis degerlendirme kriterleri ise; mevcut ya da
gelisen dizenleme ve yasalar, Diinya Ekonomik
Forumu’nun (WEF) yillik olarak risk uzmanlari, is
dinyasi, sivil toplum ve dinya liderleri arasindaki
risk algilarini tespit etmek Uzere hazirladigi ve
riskleri ekonomik, cevresel, jeopolitik, toplumsal
ve teknolojik olmak lzere bes ayr kategoride
inceleyen Kiresel Riskler Raporu’nun sonuclari,
Uluslararasi Enerji Ajansi’nin degerlendirme

ve inceleme raporlari, Hilkiimetlerarasi iklim
Degisikligi Paneli (IPCC) tarafindan yayimlanan
degerlendirme raporlari ve gesitli ulusal ve
uluslararasi kuruluslarin yil icerisinde yayimlamis
oldugu raporlardir.

Tanimlanan tim riskler; risk puanlarina,

finansal etki dlcUtlerine vb. kriterlere dayali
olarak 6nceliklendiriimektedir. Bu nedenle, risk
yonetimi stratejisini Ust yonetimin karar alma
mekanizmasina entegre etmek icin acil mtdahale
gerektiren riskler belirlenmektedir. Yonetim
sistemlerinden sorumlu departmanlar, risk ve
firsatlarin belirlenmesi ve degerlendiriimesi,

sirket dlizeyinde etkilerinin tahmin edilmesi, bu
risklerin yénetimi, karar alma mekanizmasinda
degerlendiriimesi ve olusturulmasi konularinda Ust
ybnetime 6nerilerde bulunmak Uzere faaliyetlerini
ylritmektedir.

Risk degerlendirmesi, her slire¢ sahibince
gorevlendirilen birim sorumlularinin katilimi ile,
yilda en az bir kere yapilan toplantida gézden
geciriimektedir. Risk analizi sonucu iyilestirilebilir
konular Yénetim Gézden Gegirme Toplantisi’'nda
glindem konularindan biri olarak ele alinmakta ve
Ust yénetim bu risklere karsi yurttllmesi planlanan
faaliyetlere karar vermektedir.

4 N

Risklere cevap vermenin amaci, riskin

olasihgini ve/veya etkisini azaltarak 6ngdrulen
hedefe en etkin sekilde ulagmaktir. Belirlenen
risklere cevap verilmesinde 4 yéntem

kullaniimaktadir:

« Risk kabul edilebilir dizeyde ise dogrudan
kabul edilir.

« Riskin etki ve olasiigini disirmek amaciyla
ek kontrol faaliyetleri diizenlenir.

o EQer riskin etki ve olasiigini disirmek
muUmkin goriilmezse ya da birim gerekli
kaynaklara sahip degilse, is takibi sorumlu
birim tarafindan yapiimak sarti ile is baska
bir birime devredilebilir.

« Risk y6netilemeyecek kadar buyikse
ve/veya faaliyet hayati 6neme sahip
degilse, ise son vermek mimkundir.
Ancak, surdurtlmesi zorunlu hallerde,
alternatif faaliyetlerle isin gergeklestiriimesi
veya uygun bir déneme ertelenmesi
degerlendiriimektedir.

- J
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Risk yonetimi faaliyetleri ayni zamanda ¢alisanlarin
riskler konusunda bilin¢glendirilmesine ve risk éneri
sistemi araciligiyla potansiyel riskler hakkinda
dusindimesine ve bunlarin raporlanmasina tegvik
etmeye odaklanmaktadir. Bu dogrultuda, ESG
riskleri g6z énuinde bulundurularak sirdurdlebilirlik
bilinci gelistiriimektedir.

Kanunlar, yénetmelikler ve etik kurallar gibi tanimli
kurallara uyulmamasi halinde kargilasilabilecek
yasal yaptirmlar, itibar kaybi ya da maddi kayiplara
sebep olabilmektedir. Park Cam, bu riskleri iletisim
kanallarini ve sorumlular tanimlayarak ilgili birimler

Uzerinden yénetmektedir.

Etik ve Uyum
Park Cam, etik ydnetim anlayigi ile tabi

oldugu ulusal/uluslararasi tim kanun ve
yénetmeliklere uyum saglamakta ve insan
Haklari Evrensel Bildirgesi’nde belirlenen ilkelere
de tam uyumlu olacak sekilde is yapis bicimini
surdurmektedir. Ayni zamanda bu unsurlara iligkin
hesap verilebilirligi tesis etmek adina kayitlarini
glincel ve seffaf tutmakta ve raporlamaktadir.

Park Cam, sosyal uygunluk performansini seffaf
bir sekilde paylasmak adina Sedex (Ethical Data
Exchange/Social Compliance Audit 4 Pillar Audit)
Uyesidir. Bu kapsamda; Park Cam sosyal uygun-
luk yénetim sistemi, calisan katilimi ve iletisimi,
sendikal érgutlenme ve toplu sézlesme 6zgurlugu,
ayrimcihgin énlenmesi, adil tcretlendirme, calig-
ma saatleri, iISG, zorla calistirma ve gocuk isciligi-
ni dnleme, ¢evrenin korunmasi ve etik ilkeler ana
bagliklarinda denetimlere tabi tutulmaktadir. Ayrica,
sosyal uygunluk standartlari kapsaminda alt yikleni-
ci calisanlarinin da tcretlendirmelerinin minimum
Ucret seviyelerine uygunlugu da aylik olarak takip
ve kontrol edilmektedir. Sosyal uygunluk denetim-

lerinden hicbir uygunsuzluk almadan gegmesi,
Park Cam’in ¢alisanlarina ve ilgili tim paydaglarina
nasil davrandiginin ve sosyal sorumluluk kavramini
kendi icinde ve etki alanlarinda nasil uygulandiginin
basaril bir gdstergesidir.

Yasalara uyum, insan haklari, rigvet ve yolsuzlukla
mucadele yaklagimlarini iceren Park Cam Davranis

Kurallari, 2021 yil icerisinde olugturulmus olup,
kurumsal web sitesi araciligiyla halka acik olacak
sekilde tum paydaslarin erigsimine agik olacak
sekilde yayimlanmistir. Park Cam Davranis Kurallari
Ust yoénetim de dahil olmak Uzere her seviyeden
ybnetici ve calisanlarin tamamini kapsamaktadir.
2022 yilinda Davranis Kurallari hakkinda gerekli
bilgilendirmenin ¢alisanlara verilmesi Uzerine bir
egitim calismasi yirUttlecek olup, tim calisanlara
bu egitimin ylz ylze veya online egitim yoluyla

verilmesi planlanmaktadir.

Park Cam, yolsuzluga ve rugvete kargi ulusal ve
uluslararasi yasalara uyum gdstermektedir. Bu
dogrultuda, rigvet ve yolsuzluga karsi herhangi
bir eylemi talep yahut teklif eden Ug¢lncu taraflara
(dis hizmet alimi yapilan kuruluslar ve is ortaklar
dahil) karsi sifir tolerans prensibini benimsemistir.
Maksadi her ne olursa olsun risvet alinmasi,
veriimesi ya da 6nerilmesi Park Cam tarafindan
kabul edilmemekte olup, Park Cam kendi
calisanlari, is ortaklar ve is iliskisi kurdugu tim
taraflardan da ayni davraniglar sergilemelerini
beklemektedir. Bu dogrultuda, tim calisanlar,
risvet ve yolsuzlukla micadele kurallarina uymak
ve kurallarin ihlal edildigi durumlari bildirmekle
yukdmludurler.

Park Cam, tabi olunan tim ilgili kanun ve
yonetmeliklere uymayi, ilgili yénetmeliklere
uygunlugu kanitlamak lzere kayitlan seffaf
ve glncel olarak tutmayi, ¢ikar saglamak, is
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kolaylastirmak amaciyla riisvet ve/veya hediye alip
vermemeyi, yolsuzluk ve rigvetle micadele igin
gerekli mekanizmalari ve politikalari olusturmayi,
cikar catismasi olusturacak durumlardan kaginmayi
taahhtt etmektedir. Bu dogrultuda, Park Cam
yolsuzluk ile micadele icin gerekli mekanizma

ve politikalar olusturmaya 6zen géstermektedir.
2021 yilinda bu dogrultuda etik ihbar kanali olarak
bir etik e-posta adresi “etik@parkcam.com.tr”
olusturulmustur. Yine raporlama yil igerisinde
olusturulan Etik Kurul, sirketin misyon, vizyon,
temel ilke ve degerleri g6z 6niinde bulundurularak
olusturulmus olan Davranis Kurallarinin ihlaline
yonelik sikayet ve bildirimlerin sorusturulmasini,
uygunsuz davraniglarin degerlendirilmesini ve

¢6zimlenmesini saglamak amaciyla kurulmustur.

Raporlama yilinda, rigvet ve yolsuzlukla mucadele
konusunda ihbar kanallarina herhangi bir bildirimde
bulunulmamis, herhangi bir calisan bu sebeple
disiplin cezasi almamustir. Ayrica, yil igerisinde
kurum aleyhine rigvet ve yolsuzlukla ilgili dava
acllmamis olup, herhangi bir is ortakligi s6zlegmesi,
yolsuzlug@a iliskin ihlaller nedeniyle feshedilmemistir.
Yine raporlama déneminde Park Cam’da; rekabete
aykir davranig, tekelcilik ve trostlesme vakasina
rastlanmamis olup, bu kapsamda kurum aleyhine
aclimis bir dava bulunmamaktadir.

Etik ve uyum riskleri kapsaminda degerlendirilen
rusvet ve yolsuzlukla mucadele risklileri arasinda
6ne cikan riskli alanlarin baginda tg¢uncu taraflarla
olan iligkiler gelmektedir. Bu kapsamda 2022

yili igerisinde Ugiincu taraflarla olan iligkilerin
kurulmasi agsamasinda ilgili tim taraflarla
paylasmak Uzere icerisinde Park Cam’in etik ve
uyum kapsaminda da galisma Kkriterlerini iceren
bir Tedarik¢i Davranig Kurallari dokiimaninin
olusturulmasi planlanmaktadir. En blylk paydasi
olan caliganlarinin 2021 yilinda yayimlanan

Davranis Kurallari konusunda bilinglendirilmesi
de yine risk degerlendirilmesi sonuclari arasinda
dnceliklendirilmistir. Oncelikle Etik Kurul’da gérev
alan ydneticilerin egitim almasi planlanmis olup,
tim calisanlar kapsayacak sekilde bir egitim

planinin olusturulmasi hedeflenmektedir.

Park Cam, sivil toplum kuruluslar ve siyasi partilere
karsi, “dogruluk, dirtstlik ve tarafsizlik” ilkelerine
dayanan bir durusa sahiptir. Bu dogrultuda,

Park Cam’in kaynaklari higbir siyasi parti veya

adaya ayni veya nakdi bagista bulunmak ve/veya

desteklemek icin kullaniimamaktadir.

Park Cam Siirdiiriilebilirlik Raporu 2021


https://parkcam.com.tr/kalite/politikamiz/sosyal-sorumluluk/
https://parkcam.com.tr/kalite/politikamiz/sosyal-sorumluluk/

SURDURULEBILIRIS
YAPIS SEKLIMiZz

8 CALISANLARIMIZ ICIN

SAGLIK VE NITELIKLI TOPLUMSAL 1 0 ESITSIZLIKLERIN
KALITELI YASAM EGITIM CINSIVET ESITLIGI AZALTILMASI

/e | NI g' 4%»




‘ RAPOR HAKKINDA iSiMiz ICIN

CALISANLARIMIZ iCIN

Calisan Haklar1 ve Memnuniyeti

e Park Cam’in hem Insan Kaynaklari

hem de Sosyal Sorumluluk ve Etik

¢

gibi, ylritilen tim faaliyetler “Once insan”

Calisma Politikasi’nda belirtildigi

anlayisi dogrultusunda, insan ve calisan

haklarini gbzetilerek ve g¢alisanlara adil istihdam
uygulamalarinin benimsendigi, esit ve kapsayici bir
is ortami sunulmaya calisarak yurUttlmektedir.

Park Cam’in basta insan ve c¢alisan haklar ve sosyal
uygunluk yaklasimini iceren Park Cam Davranis

Kurallari, sirketin is etigi ve kurallarini icerecek sekilde
2021 igerisinde olugturulmus ve tim paydaslarin
erisimine acik olacak sekilde yayimlanmigtir. Park
Cam Davranis Kurallari ¢gergevesinde calisanlarin
yasadigi sorunlar dile getirebilecekleri, dneri ve
sikayetlerini glvenle iletip hizla cevap alabilecegi

bir mekanizmayi temin etmek amaciyla olusturulan
etik@parkcam.com.tr adresinin yani sira en énemli
ic iletisim kanallarindan biri olan “Intranet” ic iletisim
uygulamasi da c¢alisanlar ve alt yUklenici ¢alisanlari
tarafindan efektif olarak kullanilabilmektedir.

Bu kanallara iyi niyetle bildirimde bulunan,

herhangi bir uygunsuzlugu ve sikayeti ileten kisilere
yaptinm uygulanmamakta veya ayrimcilik da dabhil
olmak Uzere her tirli kdtl muamele kesinlikle
yapilmamaktadir. Sirket bakis acisinin temelini
olusturan esitlik, cesitlilik ve kapsayicilik yaklasimi ile
ayrimciligin higbir tiriine miisamaha goésteriimemekte
olup, sirket blnyesinde buglne kadar herhangi bir
ayrimcilik vakasi ile karsilasilmamistir.

Park Cam,

. ige alim, terfi, Gcretlendirme, is akdinin
sonlandirimasi, egitim firsatlan ve

gorevlendirme gibi tim istihdam kararlarini;

nitelik, performans, liyakat ve tecriibe gibi
unsurlara dayal olarak vermekte,

o TUm calisanlarin yasal ¢alisma iznine sahip ve
s6zlesmeli olmasini, calisanlara girket ve sektor
sartlan cercevesinde adil ve yeterli dizeyde
Ucret 6denmesini, 6demelerin zamaninda
yapilmasini, Ucretlendirmede ayrimcilik
yapillmamasini; izin kullanma hakki, tazminat,
fazla mesai Ucreti ve diger tim yan haklarin
kanuni gereklilikler cergevesinde saglanmasini,
calisma saatleri ve fazla mesainin kanunlara
ve sektdrel standartlara uygun olmasini
saglamakta,

e Galisanlarinin yaraticiliklarini kullanabilecekleri
ve fikirlerini dile getirebildikleri, cesitlilik ve
kapsayicilik prensiplerinin benimsendigi etkin
bir iletisim ve motivasyon ortami saglamakta;
dilek, 6neri ve sikayetlerini dinlemekte,
degerlendirmekte ve ydnetmekte,

« Cinsiyet, uyruk, ten rengi, dil, medeni durum,
etnik kéken, din, kaltirel 6zellikler, yas,
engellilik, sosyal sinif, mali mevki, cinsel
yoénelim, sendika uyeligi, siyasi yakinlik, fiziksel
kapasite, saglik ve gebelik konularina dayal
ayrimcilik yapmamakta ve esitlik ilkesine uygun
sekilde hareket etmektedir.

Oncelikli ic iletisim kanali olarak kullanilan Intranet
araciligiyla calisanlar insan Kaynaklar Departmani
basta olmak Uzere cesitli Gst ydnetim temsilcilerine
ulasabilmektedir. Ayrica, ¢caligsanlarin, ziyaretgilerin,
alt yklenici ve tedarikgilerin bilgi, beceri ve
deneyimlerinden yararlanarak Park Cam’da
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uygulanan ydnetim sistemlerinin performansini
artirmak ve sirekli iyilestiriimesine katki saglamak,
calisma ortamini iyilestirmek, calisanlarin sirkete
aidiyet duygularini, is tatminini ve motivasyonunu
artirmak icin olusturulan bir éneri, degerlendirme
ve tegvik sistemi bulunmaktadir.

Park Cam ise alim, terfi, lcretlendirme, is

akdinin sonlandiriimasi, egitim firsatlari ve
goérevlendirme gibi tim istihdam kararlarini,
yalnizca nitelik, performans, liyakat ve tecriibe
gibi unsurlara dayali olarak vermektedir. Calisan
Ucretlerini, nesnel dlculere gore, is ve performans
degerlendirme sistemi ile belirlemek, esit ise esit
Ucret prensibi dogrultusunda sirket ve sektdr
sartlan cercevesinde adil ve yeterli dizeyde Ucret
politikalar uygulamak Park Cam’in Gzerinde
durdugu en énemli konulardan biridir. Park Cam
calisanlarinin aldidi Ucret yerel asgari Ucretinde
Uzerinde olup, en dusuk calisan Ucreti ile yerel
asgari Ucret arasinda %41’lik pozitif bir fark
bulunmaktadir. Buna ek olarak, yerel kanunlarinca
belirlenmig olan emeklilik ve dogum iznini de

Seviyeye ve Cinsiyete Gore

Ucretlendirme Oranlar*

kapsayan her tirlU ¢caligan haklarina saygi
duyulmaktadir. Bu dogrultuda, 2021 yilinda dogum
izni almaya hak kazanan ve bu izni kullanan 49

erkek calisanimizin tamami izin sonrasi ise geri

dénmis olup, 2021 yilinda 12 ay énce dogum

iznini kullanan 47 ¢alisan bulunmaktadir.

Pandemi dénemi boyunca yuratilen saghk

onlemleri cercevesinde toplamda 10.400 guin

olacak sekilde, ortalama kigi basi 17 giin tcretli izin

verilmigtir. Bunlarin disinda isyeri hekimi tarafindan

riskli gérilen ¢alisan grubuna 1-10 ay arasinda

Ucretli izin verilmistir. Bu dogrultuda pandemi

dénemi boyunca higbir caligsana Ucretsiz izin

verilmemis ve hicbir ¢calisan isten ¢ikariimamistir.

Kadin Galisanlarin Ortalama
Ucretlendirme Orani

Erkek Galisanlarin Ortalama
Ucretlendirme Orani

0,87 X 0,97 X 1,16 X 1,03 X

Calisanlar -

*“Tablo hazirlanirken kadin calisan olmayan bélimler kapsam disi tutulmustur. Ayrica mavi yakal calisaniar Toplu Is Sézlesmesine (TIS) tabi olduklar igin (is
glicliklerine gére kademelendirilmis sekilde) (icretlendirme sartlan sézlesmede yer aldigi sekilde uygulanmaktadir.
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RAPOR HAKKINDA

Park Cam’da, ilgili is kanunu ve mevzualara uygun
toplu sézlegsme ve érgltlenme hakki gdzetiimekte
ve c¢alisanlarin érgitlenme ve sendikaya katilma
haklarina saygl duyulmaktadir. Park Cam caligsan-
lannin %58’i sendikal ¢alisanlar olmakla birlikte,
sendika ile yapilan gériisme sonucunda imzalanan
TiS kapsaminda belirlenen sartlar cercevesinde
Ucret ve diger yan haklar saglanmaktadir. Bu
sendikall ¢calisanlara kidemlerine gére yillik olarak
90-120 guin arasinda ikramiye Ucreti, aylik sosyal
yardim ddemesi, dogum, evlenme gibi durumlarda
ek sosyal yardim édemesi, birinci derece yakininin
6limiinde cenaze yardimi 6édemesi, kidemli isgiligi
tesvik amaciyla 15-45 gunliuk prim édemesi yapil-
maktadir. Sendikali ¢alisanlarin fazla mesai Ucretleri
yasanin 2-2,5 kat Uzerinde 6denmektedir.

Sendika Uyesi Olan ve Toplu
Sozlesmeye Bagh Calisan Sayisi

Sendika ismi

Toplu Is Sézlesmesi Tarihi ve
Kapsadigi Dénem

Toplu Is Sézlesmesi Kapsamindaki

Calisanlarin Orani

Tdm calisanlar icin terfi ve performansa dayali prim
6demesi yapilmaktadir. Tum Park Cam calisanlar
SGK kapsaminda olmalarinin yani sira tamamlayici
saglik sigortasi kapsamindadir. Calisanlar dilerlerse
grup sigortasi indirimiyle ailelerini de bu kapsama
dahil edebilmektedirler. Calisanlara verilen dogum,
6lim, evlenme gibi sosyal ve yillik izin kullanimlari
yasada belirtilen seviyelerin Uzerinde uygulanmak-
tadr.

2021 yiinda génulli devir orani olarak ifade edilen
isteyerek isten ayriima orani %4,14 iken; zorun-
lu devir orani olarak ifade edilen istek digi isten
ayriima orani %0,33 olarak kaydedilmistir. 2021
yili icerisinde ige baglayan ve ayni yil igerisinde
ayrilan caliganlarin goénulli isten ayrilma devir
orani ise %0,97°dir. Bu oranlarin dusuk seviyeler-
de olmasi ¢alisanlara verilen degerin bir géster-
gesidir. Ek olarak, calisan memnuniyetini 6lgmek
adina yuratulen calismalar 2021 yili sonu itibariyle
baslamig olup, 2022 yili icerisinde iki sefer yapil-
mak Uzere takip eden yillarda en az bir kez 8l¢im
yapilmasi hedeflenmektedir.

Park Cam kendi politikalarinda da agikga belirttigi
gibi, yasal asgari yas sinirina uymayi ve Uluslar-
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arasi Caligma Orgiitii Sézlesmesinin 138. mad-
desinde belirtilen kapsamda 15 yasindan kugik
calisan istihdam etmemeyi, gen¢ calisanlarin is
ortaminda sosyal, fiziksel ve duygusal gelisimine
ve sagligina zarar verecek her tirll etkenden
korunmasini ve egitimlerinin engellenmemesini
saglamayi taahhtt etmektedir.

Cocuk isciligine ve zorla calistirmaya, is birligi
icerisinde olunan tedarik¢i ve alt yiklenicile-

rin faaliyetleri de dahil olmak lzere tim deger
zincirinde kesinlikle izin veriimemektedir. insan
Kaynaklari Departmanr’nin ise alim slreclerinde
yapmakta oldugu kontroller ve Satin Alma Depart-
mani’nin Gglncd taraf iligkilerinin yénetiminde bu
kapsamda yurittigu denetim ve degerlendirmeler,
Park Cam’in insan haklari yaklasimini ve politika-
larini iceren Park Cam Davranis Kurallan tarafindan
da desteklenmektedir. Kayit digl, cocuk ve genc
iscilerin calistinimasi ve zorla calistirma konularin-
da olumsuz karneye sahip hicbir tedarikgi ile is
birligi yapilmamaktadir. Raporlama déneminde
gerceklestirilen rutin kontroller dogrultusunda,
Park Cam ve tedarikcilerinde herhangi bir zorla
calistirma veya cocuk isci calistirma vakasina rast-
lanmamistir. Park Cam, ¢ocuk is¢i, zorla ¢alistirma,
calisma kosullar konularini da kapsayan Sedex
sosyal uygunluk denetimlerinden 2017 yilindan beri
basari ile gegcmektedir. Park Cam’a ait ¢alisan
profili verileri Ek-3’te yer almaktadir.

Sozlesme ile zorunluluga baglanarak veya
bor¢ karsihgi calistirma yapilmayacagi

ve calismanin goniilliiliik esasina bagh
olacagy, hicbir kosul altinda zorla veya
zorunlu calistirma, modern kélelik, kayit
disi/yasal olmayan isci ¢calistinimayacagi,
fiziksel, cinsel, psikolojik veya so6zlii tacizde
bulunulmayacagi ve calisanlarin 6zgiirce
hareket etmesini saglayan kimlik ve/veya
seyahat belgelerini ve kisisel esyalarini
alikoyma gibi yasal olmayan uygulamalara
basvurulmayacagi Park Cam’in Sosyal

Uygunluk ve Etik Calisma Politikasi

icerisinde belirtmektedir.

g% PAYDAS GORUSU

“Park Cam kurumsal deger olarak da
kabul ettigi sevgi, saygi, gliven, hosgori,
seffaflik ve dayanismaya 6zen gésteren bir
topluluk yapisiyla, faaliyetlerini geligtirerek
surdirmektedir. Birbirine kosulsuz
guivenen bireylerden olusan bir takimiz ve
her calisanimiz bu takimin bir parcasidir.
Etik ilkelere dayali, seffaf ve adil ise alim
suregleri yuraterek isin niteligine uygun
calisan goérevilendiren, calisana yetenek

ve yeterliliklerine gére yetisme ve gelisme
yoniinden olanaklar saglayan insan
kaynaklari ydnetimi ile calisanlarimizin
haklarini kanuni gereklilikler ve sektér
sartlarina uygun sekilde koruyarak mesleki
ve sosyal gelisimlerine katki saglamay ve
diger paydaslarimizla birlikte topluma deger
katmayi hedefliyoruz.”

Goniil Gilindiiz

insan Kaynaklan Sefi, Park Cam

Park Cam Siirdiiriilebilirlik Raporu 2021
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Calisan Egitimi, Gelisimi ve Yetenek Yonetimi

LI Park Cam, calisanlarini en dncelikli

EGiTiM

I!!” paydaslari olarak gérmekte ve
calisanlarinin Kigisel, mesleki ve

teknik yetkinliklerini, bilgilerini, liderlik ve yénetim
becerilerini gelistirmek Uzere gelisim firsatlar
sunmaktadir.

Park Cam bunyesinde verilen egitimler kisisel,
mesleki ve zorunlu olmak Uzere U¢ ana baglik
altinda toplanmaktadir. Kigisel egitimler kalite
yénetim sistemleri ve sosyal uygunluk gibi sistem
egitimlerinin yani sira iletisim ve ekip calismasi gibi
kisisel gelisim egitimlerini ifade etmektedir. Mesleki
egitimler ise bdlumlerin mesleki agidan verdigi
egitimleri ifade etmektedir. Zorunlu egitimler de
ISG, mesleki yeterlilik vb. konular Gizerine verilen

egitimleri kapsamaktadir. Bu egitimlerin yani sira,
is surecleri sirasinda verilen isbasi konugsmalari,
seminerler ve bilgilendirme toplantilari gibi gelisim
surecleri de bulunmaktadir.

Calisanlarnin Park Cam’daki is hayatlarinin ilk
glnunden itibaren sirketin is etigi, insan ve galisan
haklari, rigvet ve yolsuzlukla micadele anlayisi
dogrultusunda ¢alismalarini saglamak amaciyla,
2021 yilinda yayimlanan Park Cam Davranis
Kurallari hakkinda bilgilendirme egitimi ise yeni
baslayan calisanlara insan Kaynaklar Departmani
tarafindan verilen oryantasyon egitimleriyle birlikte
veriimeye baglamigtir. Raporlama yilinda ise
baglayan 12’si beyaz ve 2’si mavi yakal olmak
Uzere, 10 erkek ve 4 kadin galisana 28 insan-saat
eqQitim verilmistir.

Calisan gelisimini destekleme kapsaminda,
2021 yihinda tiim calisanlara 8.897 insan-saat

egitim verilmis olup, raporlama yili icerisinde

Park Cam’da calisan egitimi ve gelisimi
faaliyetlerine harcanilan tutar 200.000 TLyi
bulmaktadir.

CALISANLARIMIZ iCiN

GEZEGENIMIZ iCIN TOPLUMUMUZ iCiN

LW Park Cam, kadinlarin toplum ve ig
g‘ dunyasindaki yerlerinin dneminin
bilincinde olarak kendi istihdam uygu-
lamalarinda cinsiyet esitligini gbzetmektedir. Bu
dogrultuda, Park Cam blinyesinde mihendislik,
mimarlik, kimya, fizik, biyoloji, matematik vb.
bdlimlerinden mezun olan ve STEAM pozisyon-
larinda istihdam edilen kadin ¢alisan orani %23’tur.
Bu orani ilerleyen yillarda yUkseltebilmek adina, ise
alim sureclerinde gerekli yetkinliklerin ve kriterlerin
saglanmasi halinde kadin adaylar énceliklendiril-

mektedir.

Park Cam calisanlarinin performans deger-
lendirmesini yalniz belli bir alan veya zamandaki
verimliligi olarak degil bireysel yeteneklerinin,
yaptidi isin nitelikleri ile uyumu ve bir bltiin olarak
isteki basarisinin belirli kriterler acisindan siste-
matik olarak degerlendiriimesi dogrultusunda
yurUtmektedir. Bu dogrultuda, Park Cam blnye-
sinde her yilin sonunda performans degerlendirme
gorusmeleri yapilmaktadir. 2021 yilinda, Perfor-
mans Degerlendirme Sistemi kapsaminda; mavi
yakali calisanlarin tamaminin, beyaz yakal calisan-
larin ise %90’Inin performans degerlendirmesi
yapilmistir. Performans degerlendirmesi sonrasin-
da, sosyal, ekonomik, ¢evresel, operasyonel veya

ybnetisim konularinda performansi yiksek olan
calisanlar olanaklar él¢tisinde édullendirmektir. Park
Cam, ydnetim danismanhgdi ¢calismalar kapsaminda,
olumlu tutum ve davraniglarin daha da artmasina
katkida bulunmak adina, gézlemlenen ydnetsel ve-
rimliligi ortaya cikaracak ve ¢alisan motivasyonunu ve
performansini artiracak araglar saglayarak memnun
ve basaril bir is glcl yaratmayl amaglamaktadir.

Bu amaca ulagmak igin; 2021 yili icinde Genel Mudur
Yardimcilari, MUdurler ve Seflerden olusan 9 kadin
ve 31 erkek calisan ile her biri en az G¢ saat stren,
toplamda 129,5 saate varan gdriismeler yapilarak
hem kisisel hem sirket gelisimine katki saglayacak
konular ele alinmistir. Bu kapsamda yuritilen
degerlendirme galismasi; Birlikte Distnebilir Miyiz,
Calisan Memnuniyet Anketi, Glvenlik Kultirt Anketi,
Duygusal Zeka Testi, Gelismemiz icin Fikrinize
ihtiyacimiz Var, SWOT Analizi, Grup Dinamigiyle

2021 Yili Galisan Egitim Verileri Kalici Ogrenme Egitim Secimi bélimlerinden

olusmustur. Oncelikle gériigsmeler yénetim kadrosu

2021 Yilinda Verilen Egitimlerin Toplam Siresi (insan-saat) 862 8.035 ile yUrGtUlerek baslanmig ve Elestirel Disinme ve
Problem Cézme, Yaraticilik ve inovasyon, iletisim ve

Mavi Yakal Calisanlara Saglanan Egitimlerin Toplam Siresi, (insan-saat) - 5.295 is Birligi gibi konular giindeme getirilmistir. Yonetim

Beyaz Yakali Galisanlara Saglanan Egitimlerin Toplam Siiresi, (insan-saat) 862 2.740 olguniuk seviyelerinin gelistiriimesine onemli katkilar
saglayacagi dusundlen, dinya trendleri ile iligkili

Mavi Yakal Calisan Basina Dusen Egitim Saati (saat/insan) - 15 secilen farkl konularin belirlenmesiyle 2022 yili icinde
yurttdlmek Gzere bir egitim planlamasi yapiimaktadir.

Beyaz Yakall Calisan Basina Diisen Egitim Saati (saat/insan) 25 12
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Is Saghdgi ve Giivenligi

Park Cam’in 6ncelikli hedefleri “Sifir is Kazas!” ve
“Sifir Meslek Hastaligi” olmakla birlikte, is sagligi
ve glivenligi (ISG) tiim faaliyetlerin vazgegilmez bir
6n kosuludur. Ayni zamanda, kurumsal bir deger
olarak benimsenen saglik ve glivenlik yaklasimi,
calisanlar ve ailelerinin yani sira, alt yiklenici, te-
darik¢i ve ziyaretci gibi is ortaklarini da kapsayan;
kaza ve meslek hastaliklarini dnlemenin 6tesinde,
saglk ve guvenlik bilincini gliclendirmeyi, saghk
okuryazarligini artirmayi, her bireye kendi saghgi ve
yasam glvenligine dair sorumluluk kazandirmayi
dolayisiyla toplum refahina katki sunmayr amac
edinmis bir yaklasimdir.

Park Cam’da ISG yénetimi, Genel Midiir'e bagl
olan Is Saghgi ve is Giivenligi Departmanlari
tarafindan ISO 45001 Y&netim Sistemi standardi ve
Park Cam Entegre Politikasi ve Ciner Holding iSG

Politikas| dogrultusunda, ulusal yasa ve diizenle-
meler ile uluslararasi standartlara uyumlu olacak
sekilde yuritiimektedir.

ISG Departmanlar’’nin mekansal olarak da bir
arada olmalari, faaliyetlerin etkinligini artiran mimari
bir tasarim tercihidir. Park Cam’da iSG galismalari,
ISG Departmanlari rehberliginde tim departman-
lara ulasan bir yénetim agiyla sirdirilmektedir.
Her departmanda en az bir calisan, iSG sorum-
lusu olarak atanmistir. ISG sorumlularinin bilgi ve
donanimlarini artirmak ve uygulamalara katihmlarini
gliclendirmek amaciyla is Givenligi Uzmanhg
Egitimi almalar saglanmistir. ISG Departmanlari
blnyesinde ¢alisan is glvenligi uzmanlarn disinda,
departmanlarin ISG sorumlularinin da is giivenligi
uzman sertifikasina sahip olmasi, Park Cam’da
saglik ve guvenlik ydnetiminin katiimci yaklagimla
surduruldiginin degerli bir kanitidir.

iSIMiZ ICIN

6331 sayili is Saghg ve Giivenligi Kanunu
geregince fabrika biinyesinde tim iSG &nlemleri
alinmakta ve ISO 45001 is Saghgi ve Giivenligi
Yénetim Sistemi uygulanmaktadir. iISG Yénetim
Sistemi uygulamalar tim caliganlari, alt yiklenici
calisanlarini, tedarikgileri, stajyerleri ve ziyaretcileri
kapsamaktadir.

ISG kapsaminda; is giivenligi uzmani, isyeri
hekimi, igsveren vekili, calisan temsilcisi, destek
elemanlari periyodik ve kapsamli bir sekilde

risk ve firsat analiz ¢alismalar yapmaktadir.
Tehlikeli durumlara kargi 6ncelikle kaynakta
kontrol yéntemleri uygulayarak, mihendislik
Onlemleri ve en son olarak kigisel koruyucu
donanim saglayarak isyerinde tim paydaslar
korumak ve surekli iyilesmeyi gerceklestirmek
Park Cam’in en temel sorumluluklari arasindadir.
Yasal dlizenlemeler kapsaminda yUrutilen saglik
g6zetimi uygulamalari, ¢calisanlarin bireysel saglik
durumu, 6zel risk ve ihtiyaclar da dikkate alinarak
planlamaktadir.

ISG uygulamalari kapsaminda, Ramak Kala Bildirim
Sistemi olusturulmustur. TUm paydasglar sirket
bunyesinde tespit edebilecekleri tehlikeli durum
veya yasanan olaylarn ¢alisma sahalarinda bulunan
Ramak Kala Bildirim Form’lari ile veya kurum
icinde aktif kullanilan ¢evrimici iletisim uygulamasi
Uzerinden bildirimde bulunarak iletebilmektedir.
Ramak kala bildirimleri degerlendirildikten sonra
gerekli aksiyonlar alinarak bildirim yapan kisi konu
hakkinda bilgilendiriimektedir. Bildirim isimsiz
olarak da yapilabilmekte ve galisanin gizliligi
korunmaktadir. Bildirimde bulunan hicbir calisana
misilleme yapilmamakta, ramak kala bildirimlerinin
yapllmasi i¢in ¢alisanlar tegvik edilmektedir.

Park Cam ——(52)— Silrdilriilebilirlik Raporu 2021

CALISANLARIMIZ iCiN

GEZEGENIMIZ iCIN TOPLUMUMUZ iCiN

isyerinde yasanan veya yasanmasi muhtemel kaza,
yaralanma, olay ve ramak kala bildirimlerine iligkin
kék-sebep arastirmalari, risk analizi calismalar

ve mihendislik uygulamalari ile iyilestirmeye

aclk noktalarin tespit edilerek riskin éncelikle
kaynaginda énlenmesine yonelik dizeltici
faaliyetler planlanmaktadir.

ISG Yonetim Sistemi kapsaminda calisanlara
verilen ISG egitimleri ve uygulamalari cercevesinde,
calisanlar is kazasi riski tasiyan durumlarla ilgili

isi birakma, ilgili alani terk ederek glvenli alana
gecme yetkisine sahiplerdir. “Once insan” olan
calisma prensibimiz dogrultusunda calisanlarin
saglik ve glivenligi dnce gelmekte, bu dogrultuda
isi birakma ve guvenli alana gecme yetkisini

Park Cam calisanlarinin iSG egitimleri
yasal gereklilikler, ISO 45001 iSG Yoénetim
Sistemi ve kurum i¢in belirlenen ihtiyaclar
dogrultusunda belirlenmektedir. Bu egitim
programi, calisanin ilk is haftasinda

verilen oryantasyon egitimi ile baslayarak,
calisacagi alanda verilen saha egitimleri ve
diizenli olarak tekrarlanan iSG egitimlerini
kapsamaktadir. Egitimler ISG uzmanlarn ve
isyeri hekimleri tarafindan verilmektedir.
Tum calisanlarin almasi gereken zorunlu
ISG egitimlerinin disinda, yiiksekte calisma
egitimleri, kapali dar alanda calisma
egitimleri vb. teknik egitimler zorunlu

ISG egitimleri tamamlandiktan sonra
verilen egitimlerdir. 2021 yilinda Park Cam
calisanlarina 16.244 insan-saat teorik ve
tatbikat calismalarini da iceren uygulamali

ISG egitimleri verilmis ve isbasi konusmalan

yapilmistir.

g% PAYDAS GORUSU

“Is saghg! ve giivenligini tim faaliyetlerinde
vazgecilmez 6n kosul ve kurumsal bir deger
olarak kabul eden Park Cam, her bireyin
kendi sagligiyla ilgili sorumluluk almasini
destekleyen bir yaklagsim benimsemek-
tedir. Her calisanimiz i¢in yasam tarzina
dénismesini hedefledigimiz saglk ve
guvenlik kulttra, gicini rol model olma

gérevini Gstlenmis ve ISG faaliyetlerini

gontlden destekleyen lst yonetim temsil-
cileri ile paydaslarimizin katihmindan al-
maktadir. Uzun yillar igyeri hekimi, ardindan
midir olarak Cevre ve iISG yénetiminin bir
parcasi ve Park Cam ailesinin bir Gyesi ol-
maktan mutluluk ve gurur duyuyorum.”

Dr. Emine Biilbil Canakh
Is Saghg, is Giivenligi ve Cevre Miidiiril,
Park Cam

kullanan calisanlara misilleme yapiimamaktadir.
S6z konusu durumlarla karsilasilmasi halinde
bildirim yapilmasi gerektigi, verilen egitimlerde tim
calisanlarla paylasiimaktadir.

Park Cam, ISG siireclerinde calisanlarin katilimina
6nem vermekte olup, calisanlarla gerekli iletisimi
saglamak adina 4 calisan temsilci olarak ve her
departmanda en az bir calisan ISG sorumlusu
olarak belirlenmistir. Her departman her ay kendi
ISG Kurulu Toplantisi’ni yaparak tespitlerini,
iletilmesi gereken konulari tist iISG Kurulu’na
tasimaktadir. Alt yiklenici calisanlarinin katihimini
saglamak adina, alt yiklenici firmalarla da ayrica
ISG Kurulu Toplantisi yapilmaktadir.

Park Cam ——(53)— Sirdiriilebilirlik Raporu 2021


https://parkcam.com.tr/kalite/politikamiz/
https://parkcam.com.tr/kalite/politikamiz/is-sagligi-ve-guvenligi-politikasi/
https://parkcam.com.tr/kalite/politikamiz/is-sagligi-ve-guvenligi-politikasi/
https://parkcam.com.tr/kalite/politikamiz/is-sagligi-ve-guvenligi-politikasi/

‘ RAPOR HAKKINDA

iSiMiz ICIN

2021 Yilinda Park Cam Calisanlarina Verilen Teorik ve Uygulamal iSG Egitimleri

Beyaz Yakal Calisan

Toplam Egitim Siiresi

(insan-saat) 6.297 870

9.077 15.374 870

Kisi Basina Diisen Egitim

27,87 25,6

Saati (saat/insan)

e Lo

25,36 53,23 25,6

*Mavi yakall kadin ¢alisan bulunmamaktadir.

Alt yUklenici caligsanlarina yasal diizenleme
kapsaminda her yil zorunlu verilmesi gereken

16 saat iISG egitime ek olarak, Park Cam iSG
uzmanlar tarafindan alt yiklenici ve tedarikgi
calisanlarina 2.320 insan-saat’in Uzerinde teorik
ve tatbikat calismalarini iceren uygulamali ISG
egitimleri verilmis ve igbagl konugmasi yapiimigtir.
Guvenlik hizmeti saglayan alt yUklenici ¢alisanlari
da egitim kapsami igcinde tutulmakta olup, 4 modul
ISG egitimi almaktadir.

Park Cam, meslek hastalidi risklerine kargi

hassas bir ISG yénetim siireci yiriitmektedir.

Bu kapsamda, risk analizlerini detayl bir sekilde
yaparak proaktif énlemler almakta ve saglk
gbzetimini bu dogrultuda ylritmektedir. YUratilen
6zenli calismalar sayesinde, 2021 yilinda meslek
hastaligi tanisi alan galisan olmamistir.

Calisanlar mesleki olmayan bir saglik sorunu
yasamalar halinde bile, fabrika binyesinde
faaliyetlerini yiriten Is Saglig Departmani’na
ulasabilmektedirler. Yasal bir gereklilik olmamasina
ragmen Park Cam is Saghigi Departmani genis ve
profesyonel kadrosuyla, galisanlara 7/24 kesintisiz
saglik hizmeti sunmaktadir.

Yillardir yapilan duyuru ve egitimlerle kurum
blnyesinde saglik bilgilendirme ve sevk sistemi
etkin olarak islemektedir. Bu uygulamalara ek
olarak, Park Cam ayrica ¢alisanlarina tamamlayici
saglik sigortasi desteg@i sunarak, saglk hizmetlerine
kolay ulagsmalarini saglamaktadir.

Park Cam’da ISG yapisi, faaliyetlerin tamamini
dikkate alarak tespit edilen uygunsuzluklari
kaynaginda gidermek ve tekrarini engellemek igin
calismalar yUritmek Gzerine sekillenmigtir. Bu
calismalarda Ust yonetimin sinirsiz destegi ile ise
bagl kaza ve yaralanmalarin tamamen azalmasi

saglanmaktadir.

Park Cam’in kayip giin ve is kazasi
istatistiklerini iceren iSG Performansi Ek-4’te
yer almaktadir.

Park Cam Siirdiiriilebilirlik Raporu 2021
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Saglik Gézetimi

e Calisanlarin saglik gézetimi ige alim
_,\,\/\' siirecleri ile baslamaktadir. isyeri hekimi-
nin en az iki asamali muayene ve deger-
lendirmesiyle, kisinin bedensel ve ruhsal sagliginin
yapilacak is icin uygun olup olmadigi incelen-
mektedir. insan Kaynaklari Departmani’yla birlikte
yonetilen ise alim siregleri, saglik gézetiminin en
6nemli adimlarinin basinda gelmektedir. Calisanlara
ise alimlariyla baglayan deneme sirecinin sonunda
erken kontrol muayenesi yapilarak, ise uygunluklar
ve isin kisi Uzerindeki saglik etkileri degerlendiril-
mektedir.

Periyodik muayenelerin sikligina ve kapsamina,
yasal ve tibbi gereklilikler cercevesinde igyeri he-
kimi karar vermektedir. Park Cam’da yas, cinsiyet,
hastalik varligi, ailesel hastalik yatkinhgi, calisma
ortami ve yaplilan igin 6zellikleri ve riskleri, calisma
duzeni, bireysel saglik durumu ve 6zel intiyaclar
dikkate alinarak her calisan igin ayr bir saghk
g6zetimi planlanmaktadir.

Engelli, kronik hastaligi olanlar, hamile, emziren
veya birden ¢ok is kazasi geciren caligsanlardan
olusan Ozel Takip Grubu, Is Sagligi Departmani
tarafindan s6z konusu calisanlari daha yakindan
izlenmek amaciyla olugturulmustur. Bu grubun
calisma kosullari isyeri hekimi tarafindan kigilere
dzgl olarak belirlenmekte ve bu diizenleme insan
Kaynaklarn Departmani’na iletiimektedir.

Calisanlar istedikleri zaman kendi saglik dosya-
larina ulagabilmekte, kendilerine ait tim saglik
raporlarini kopyalarini talep edebilmektedirler.
Saglik kayitlar ve saglik raporlari is Saghgi Depart-
mani’nin argivinde olup, ¢alisanin kendisi disinda
herhangi bir kisi veya departmanla paylasilmamak-
tadr.

Park Cam’da gida giivenligine azami énem
veriimekte, gida mihendisi ve igyeri hekiminin
rehberliginde yUrutulen gida guvenligi ve

hijyen denetimleri ile ¢alisanlarin gtivenli su ve
gidaya ulasmasi saglanmaktadir. Ayrica, yemek
porsiyonlarinin enerji miktari, besin égelerinin
degeri ve dagihmi da takip edilmektedir.

Personel servis hizmetlerinin giivenli sekilde
devam edebilmesi igin araglarin teknik yeterlilikleri
ve konforu, ara¢ soférlerinin saglik durumlari ve
mesleki yeterlilikleri Park Cam tarafindan takip
edilmektedir.

Park Cam Is Saghgi Departmani, saghgin hasta
olmamaktan ibaret olmadigini, fiziksel, ruhsal ve
sosyal refahi ifade ettigini belitmektedir. Bu dog-
rultuda da, tam iyi olma halinin calisanlar tarafin-
dan benimsenmesi ve calisanlarin saglikh yasam
bilesenlerine iligskin farkindaliginin olusmasi icin
caba harcamaktadir. Birimin hizmetleri 6zellikle,
dizenli beslenme, kaliteli uyku, egzersiz, stres y6-
netimi, ruhsal saglik, titin bagimhligindan kurtulma
gibi saglkli yasam konularina katki saglayacak
sekilde dizenlenmektedir. Calisanlar destek alma-
lar gerektiginde saglik kuruluslarina, rehabilitasyon
merkezlerine ydnlendirilmektedir.
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Park Cam saglgin siirdiiriilebilmesi ve
bulasici hastaliklarin 6nlenebilmesi icin
en 6nemli koruyucu saglik hizmetinin
bagisiklama oldugunun bilinciyle,
calisanlarina bazi enfeksiyon asilarini
saglamakta, saglayamadiklan konusunda
ise calisanlarini bilgilendirerek asi olmaya
tesvik etmektedir. Ozellikle, asiyla
o6nlenebilir kanser hastaliklari konusuna
dikkat cekmeye 6zen goésterilmektedir.
Saglik Bakanhgi Kanser Erken Teshis,
Tarama ve Egitim Merkezi’nin (KETEM)
destegi ile fabrika sahasinda mobil hizmet

araclari icinde, goénilliliik esasina dayali

olarak, calisanlarda erken tanisi cok degerli
olan rahim agzi kanseri, kalin barsak ve
meme kanseri taramasi yapilmis, farkindalik
yaratilmaya calisiimigtir.

Covid-19 Pandemisiyle Miicadele

Park Cam Covid-19 salginiyla micadelesine, 2020
yihnin basinda tim ¢alisanlari ile paylastigi bir du-
yuru ile baglamigtir. Turkiye’de ilk Covid-19 vakasi-
nin tespit edildigi ve salginin Diinya Saglik Orgiti
tarafindan pandemi olarak ilan edildigi tarihten
gunler dnce Park Cam Salgin Kurulu olusturulmus-
tur. Ust yénetim temsilcileri ve isyeri hekiminden
olusan kurul, ilk aylarda haftada iki kez, sonrasinda
sikligi azalarak ayda en az bir kez olacak sekilde
bir araya gelmigtir.

Park Cam’in salginla miicadele kapsaminda yurut-
tlgu faaliyetler, ulusal ve uluslararasi kurumlarca
belirlenen énlemlerin ve uygulamalarin &tesine
gecmistir. Fabrika sinirlari icinde maske kullanim
zorunlulugu, kronik hastaligi olan calisanlar ile ha-
mile ve emziren caliganlara Ucretli izin dUzenlemesi,

sahada ve servis aracglarinda glvenli fiziki mesafe

isaretlemesi gibi bazi uygulamalara, ilgili konulara
iliskin resmi duyurularin yapildigi tarihlerden daha
once baslanmistir. Calisanlara, ailelerinin de ihtiya-
cini belli dlctide karsilayacak dizeyde aylk koru-
yucu ekipman dagitimi yapilmistir. Kronik hastalik,
gebelik veya emzirme nedeniyle izinli olan ¢alisan-
larin koruyucu ekipman teminleri de saglanmigtir.

Park Cam, vaka ve temasli takibinde glivenlik
cemberini genis tutacak sekilde kendi algoritma-
larini olusturmus, T.C. Saglik Bakanhgr’'nin rehber-
lerinde belirtilen izolasyon surelerini, olasi vaka ve
temasli/yakin temasli sinirlarini genigleterek yeni-
den tanimlamistir. Yakin temasli olarak kabul edilen
calisanlar en az ¢ hafta izole edilmig, anlagsmali
laboratuvarda yapilan PCR negatif raporuyla ise
dénuslerine izin verilmigtir. Resmi karantina kaydi
olmasa bile, enfeksiyon riski gérilen her ¢alisan
izole edilmistir. Covid-19 tanisi almig vakalarin, tam
olarak sagliklarina kavusana dek ¢alismamalari
saglanmistir. Covid-19 vaka takiplerinde T.C. Saglhk
Bakanligi calismalarindan farkli olarak, filyasyon ve
temasli incelemesi ayri ayr planlanmis, bu calig-
malar kapsaminda yapilan hizli antijen ve PCR

test uygulamalarinin Gcretleri Park Cam tarafinca
karsilanmistir.

Park Cam pandemiyle miicadele kapsaminda al-
digi tum &nlemleri, Salgin Kurulu kararlarini ve Co-
vid-19 vaka ve asilama durumunu seffaf bir sekilde
yerel saglik otoriteleri ve tim calisanlariyla Kisisel
Verileri Koruma Kanunu c¢ercevesinde duzenli sekil-
de paylasmistrr.

Pandemi dénemine 6zgi Ucretli izin diizenlenme-
si, egitimler, saglk takipleri, malzeme ve ekipman
temini, Gcretli Covid-19 test uygulamalari, servis
araclarinda seyreltme dahil tim faaliyetler daimi alt
ylklenici firma calisanlarini da kapsayacak sekilde
organize edilmistir. Park Cam alt yUklenici ¢calisan-
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lari da kendi calisanlari gibi kabul etmis, tim ISG
ve pandemi y6netimi uygulamalarindan esit dizey-
de faydalanmalarini saglamistir.

Park Cam calisanlarinin ve alt yiklenici calisanla-
rinin tamami en az iki doz Covid-19 asisi olmustur.
Alinan énlemler ve calisanlarin katihmi sayesinde,
bilinen bir isyeri kaynakli Covid-19 bulasi yasanma-
mig, hastalik nedeniyle herhangi bir ekibin ¢alisma-
sl aksamamistir.

Park Cam 2021 yilinda Covid-19 Giivenli Uretim
Belgesi alan ilk kuruluglardan biri olmustur. TSE
tarafindan alti ay arayla gercgeklestirilen belge gin-
celleme denetimlerinde, herhangi bir uygunsuzluk
tespit edilmedigi gibi yUritilen ¢cogu uygulamanin
ornek uygulama kategorisinde oldugu belirtilmigtir.

Park Cam, Covid-19 ulusal asilama
programina ust yonetimin énderlik ettigi bir
kampanyayla hizh bir sekilde dahil olmustur.
is saghgi uzmanlarinin her calisan ile bire bir
goriisme yapmasi, bilimsel kaynakl bilginin
paylasimina, giiven ortaminin olugsmasina ve

tim calisanlarin birkac¢ hafta icinde tam doz

asilya ulasmasina biyiik katki saglamistir.
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Cevre Yonetimi

Park Cam kendi gcevresel etkisini en aza indirmek
adina, tim faaliyetlerini ISO 14001 Cevre Yonetim
Sistemi standarti cercevesinde, Entegre Politika-
si ve Surdurulebilirlik Politikasi dogrultusunda
yuritmektedir. Bununla birlikte, ¢esitli uluslara-

ras! standartlarin da esas alindidi bir yaklasimia,
yonetim sistemlerinin verimlili§ini ve strekliligini
dizenli olarak kontrol etmeye 6zen gdstermektedir.
Park Cam, tum faaliyetlerinde ¢evresel etkileri g6z
onunde bulundurarak, temiz ve yesil teknolojilere
yogunlasip, ulusal mevzuatta belirtilen “sifir atik”
hedefi ile cevre kirliligini énlemeyi ve cevresel per-
formansini sirekli yikselen bir ¢izgide tutmayi ilke
haline getirmistir.

Park Cam’da cevre faaliyetleri, Cevre Departma-
ni'nin rehberliginde, diger departmanlarin ve tim
calisanlarin katkilari ile yuritilmektedir. is Sagl-

g1, Is Guvenligi ve Cevre Mudiirii, Cevre Yénetim
Sistemi (CYS) temsilcisidir. Cevre mihendisleri ve
cevre teknisyenlerinden olusan departman, ¢evre
risk ve firsatlarinin belirlenmesi, incelenmesi ve
gerekli aksiyon ve énlemlerin alinmasi, hedeflerin
belirlenmesi ve sonuglarinin takip edilmesi, acil
durum hazirliklarinin yapilmasi, kurulu yénetim
sistemine uygun sekilde sirdirilmesi ve tim
paydaslarin ¢evre bilincinin artirilmasi igin egitim ve
uygulamalarin planlanmasindan sorumludur. Ayrica
departman sorumlulari, ¢cevresel risk ve firsatlari,
cevre ydnetimine iligkin Gnemli konular tst y6-
netime iletmektedirler. Departman aylik periyotla
hazirladidi faaliyet raporunu ve ¢evre performansini
diger departmanlar ve Ust yénetimle dizenli ola-
rak paylasmaktadir. Ek olarak, fabrika genelinde
yuratilen Yénetimi Gézden Gegirme Toplantila-
r’na, ISG Kurul Toplantilar’na ve Hedef Belirleme

ve Takip Toplantilar’na dahil olarak Ust yénetim ile
etkilesimini korumaktadir.

Park Cam herhangi bir faaliyete baslamadan énce
tim olasi ¢evresel etkileri degerlendirmekte ve
o6nlem almaktadir. TiUm operasyonlarinda CYS
kapsaminda, dogal kaynak kullanimi, topraga ve
su kaynaklarina etki, atiklardan kaynakli etki, hava
emisyonlari, sera gazi emisyonlari, iklim degisikligi,
yenilenebilir enerji calismalari, biyocgesitlilik etkileri
ve acil durumlarin olasi etkileri degerlendirilerek
onlemler belirlemekte, alinmakta ve yirttilen uy-
gulamalarin etkinlikleri takip edilmektedir. Dtzenli
olarak gerceklesen i¢c denetimler, bagimsiz tGg¢lncl
taraf ve musteri denetimleri cevre ydnetim sistemi-

nin etkinligini degerlendirmektedir.

Cevre Departmani hali hazirda Ciner Grubu’nun
Avrupa’da devam eden yatirm projeleri ile ilgi-

li olarak, proje ekiplerine ¢evresel performansin
belirlenmesi ve yonetilmesi konulari basta olmak
Uzere cevre ydnetimi konusunda destek saglamak-
tadir. Bu destek calismalar Park Cam ekiplerine
uluslararasi gelisen ve degisen yasal diizenlemeleri
daha yakindan takip etme firsati sunmaktadir.

Park Cam, 2021 yilinda faaliyetleri dogrultusunda
cevresel mevzuatlara uygunsuzluk nedeniyle pa-
rasal veya parasal olmayan herhangi bir ceza veya
yaptirm ile kargilagsmamigtir.
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Cevre Ekibi

Cevre Sefi liderliginde olusturulmusg Cevre Ekibi,
ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi temel gevre ve
ic denetim egitimi almis kisilerden olusmaktadir. 15
kisiden olusan ekibin her tyesi, bagh bulundugu
departmanda CYS sorumlusu olarak gdrev almak-
ta, sistemin kontrol ve izlenmesini saglamaktadir.
CYS sorumlulari her ay bir araya gelerek, isletme-
nin cevre ile ilgili risklerini, faaliyet ve hedeflerini
degerlendirmektedir. Ekibin tespit ve énerilerinin

e toplanti gindemine tasinmasi, gevre yonetiminin
tim isletmeyi icine alan, katihmci ve butincdl bir
bakis agisiyla strdirtlmesine olanak saglamakta-
dr.

Cevre Egitimleri

Park Cam biinyesinde calisanlarinin gevreye

iliskin deger ve davraniglarini olumlu yénde
etkileyerek dogal cevreyi koruma ve kullanma ile
ilgili duyarhihg gelistirmek, isletme biinyesinde
yaratalen faaliyetlere génalla katihmlarini tesvik
etmek amaciyla olusturulmus bir tatbikat ve

egitim programi bulunmaktadir. Periyodik

yapilan egitimlerin yani sira ise giris oryantasyon
programi iginde yer alan gevre egitimi, calisanlara
gerceklestirecekleri tim faaliyetlerinde iISG ve
cevre guvenligini 6n kosul olarak benimsemelerini
saglamaktadir. Park Cam’da stajyer ve alt yiklenici
calisanlari da bu egitim programlarina dahil
edilmektedir. 2021 yilinda 15 insan-saat stajyerlere,
49 insan-saat alt yUklenici ¢alisanlarina, 633 insan-
saat Park Cam calisanlarina olmak tzere toplamda
697 insan-saat ¢evre egitimi verilmistir. Kurum

ici iletisim platformu ve isletmenin ortak kullanim
alanlarinda bulunan bilgi ekranlari araciligiyla,
cevre farkindalik calismalar ve egitimler calisanlara
ulastinimaktadir.

Enerji Verimliligi ve Yenilenebilir
Enerji Kaynaklari

Kurulum stirecinde Park Cam’i

olusturan yapi elemanlarinin tasarimi

yaratilirken, enerijiyi en etkin sekilde
kullanabilecek, enerjinin tasinmasindan kaynakl
olusacak maliyetleri ve operasyon maliyetlerini
en aza indirecek sekilde bir planlama yapiimistir.
Bu dogrultuda, fabrika icerisinde ekipman uyumu
ve yalin Uretim hatti hassasiyetle olusturulmus ve
enerji verimli ekipman ve malzemeler secilmistir.

Park Cam ISO 50001 Enerji Y6netim Sistemi
standardina bagli kalarak, enerji kullanimini hassas
bir yaklagimla ydnetmekte, enerji verimliligini tim
faaliyetlerinin odaginda tutmakta, enerji hedefleri
olusturup, bu hedeflere ulasmak igin eylem planlari
belirlemektedir.

2021 yilinda 15 insan-saat stajyerlere, 49
insan-saat alt ytklenici ¢calisanlarina, 633

insan-saat Park Cam calisanlarina olmak

Uzere toplamda 697 insan-saat
cevre egitimi verilmistir. @
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Enerji Ekibi

Enerji Sefi ve departmanlarin enerji sorumlularindan
olusan Enerji Ekibi, iki aylik periyotlarla bir araya
gelerek enerji hedeflerini degerlendirmekte, éneri,
risk ve firsatlarini gézden gegirmekte, egitim
planlamasi yapmakta ve enerijiyle ilgili Snemli
konularin Ust yénetime iletilmesini saglamaktadir.

Egitim

Enerji verimliligi kilttrinin olusmasini saglamak
Park Cam’in temel amaglarn arasinda yer almakta-
dir. ise yeni baslayan her galisana eneriji verimlilii
egitimleri veriimekte olup, bu egitimlerin tamami
yUz ylze egitim seklinde yapilmaktadir. 2021 yilin-
da enerji verimliligi kapsaminda calisanlara toplam-
da 642 insan-saat egitim verilmis olup, bu egitimler
kapsaminda 26 calisan ISO 50001 Enerji Yonetim
Sistemi Temel ve i¢ Denetci yenileme egitimi de
almigtir. Enerji verimliligi farkindah@inin artiriimasi
icin ic iletisim platformu olan Intranet uygulamasin-

da ve bilgi ekranlarinda farkindaligi arttiracak cesitli
gorseller de fabrika blnyesinde paylasilmaktadir.

Faaliyetler

Enerji Yénetim Sistemi Temsilcisi liderliginde calig-
malarini sirdiiren Enerji Departmani hedef slreg-

lerini takip ederek sonuglarini degerlendirmektedir.
Enerji Departmani Yénetimi Gézden Gecgirme Top-
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lantilar vasitasiyla da enerii ile ilgili hedef, risk ve
firsatlan Ust yénetime ulastirma firsati bulmaktadir.

Her yil gerceklestirilen ic ve dis denetimler, Yéne-
tim Gézden Gegirme Toplantilari ve enerji toplan-
tilani ile sorumlu olunan tim faaliyet alanlari ISO
50001 Enerji Yonetim Sistemi kapsaminda kontrol
edilmekte, gerekli iyilestirme firsatlar belirlenmekte
ve gerekli aksiyonlar alinmaktadir.

Park Cam ulusal yasal diizenleme geregi, dort yilda
bir eneriji etitleri kapsaminda yaptigi enerji firsat

ve performans calismalarini T.C. Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanhgi ile paylasmaktadir. Enerji De-
partmani tarafindan enerji kullanim analizi, giincel
enerji birim fiyatlari, karbon emisyonlari, risk ve fir-
satlar ve hedef gerceklesme durumunun yer aldigi
Enerji Raporu diger departmanlar ve Ust yénetim
ile aylik olarak paylasilmaktadir. Enerjideki azalma
ve artiglarin nedenleri, kisa vadede enerii fiyatlarin-
da 6ngodrilen degisiklikler, hava sicakliginin ener;ji
tiketimine etkileri, yenilenebilir enerji calismalari,
rlzgar hizi analizleri raporda yer almaktadir. Bu
sayede Ust yonetimin, enerji tiketimleri ve verimlilik
calismalari hakkinda bilgi edinmesi saglanmaktadir.

ooo
ooo
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Verimlilik Calismalarn

2015 ve 2019 yillarinda enerji etid caligiimasi
yapilmis olup, bu yapilan ¢alismalar neticesinde
mevcut durumun potansiyeli ve iyilestirme igin
¢6zUm 6nerileri gelistirilmigtir.

T.C. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhgr’'nin
yiriittiigii Verimlilik Artirici Proje (VAP)
kapsaminda sogutma kulesinde yiiriitiilmesi
planlanan fan verimliligi calismasi %30 hibe
destegi almayi hak etmistir.

2021 Yilinda Gergeklestirilen Enerji
Verimliligi Calismalarindan Ornekler

4 Bar Basin¢li Hava Sisteminde

Enerji Verimliligi

4 Bar basincl hava sistemindeki kompresorlerin
verimsiz ¢calismasini dnlemek igin hiz strdculd
kompresor temin edilmigtir. Hiz striiculi

ve hiz surlcusiiz kompresor ile iki glinlik
yapilan élgimlerde sistemin 8.533 kWh daha
verimli caligtigi gérilmustir. Bu calismadan
1.557.419 kWh/yil enerji tasarrufu saglayacagi
ongorilmekte olup, 4 bar basingl hava
sisteminde enerji verimliligi bakimindan %4,5
iyilesme saglanmugtir. 2021 yili igerisinde bu
proje ile elde edilen tasarruf 1,05 milyon TL'nin

Uzerindedir.

Hammadde Yiikleme Sisteminde

Enerji Verimliligi

Harman binasinin hammadde yikleme
sisteminde kullanilan 7 bar basingl
kompresodrlerin yerine 3 bar ile calisan
kompresorin bu isi yapabilecegi 6ngoérilerek,
sistemin devreye alinmasindan sonra bir
gUnlik yapilan élgcimlerde yeni kompresoér ile

calismanin 1.104 kWh enerji tasarrufu sagladigi
tespit edilmistir. Bu ¢alismanin 403.112 kWh/yl
enerji tasarrufu saglayacag dngérilmekte olup,
harman hammadde sisteminde bu enerji verimliligi
projesi ile %45,4 iyilesme saglanmigtir. 2021 yili
icerisinde bu proje ile elde edilen tasarruf 200.000
TL'nin Uzerindedir.

ISO 50001 ve Enetji izleme
Sistemlerinin isletmeye Sagladig
Faydalar

o Hedefler belirleyerek enerjinin verimli kullanimi
icin itici bir glic olusturmaktadir.

« Enerji tasarruf potansiyelleri belirlenmektedir.

o Dogalgaz ve elektrik tedarik eden taraflarin
sayaglaryla Park Cam’in kendi sayaglari
karsilastirilarak olasi ariza takibi ve midahalesi
yapiimaktadir.

« Kompresér basinglarinin ve debilerinin
diizenli izlenerek kontrol altinda tutulmasi
saglanmaktadir.

Basingl hava kaynakl elektrik tliketimi, fabrika

bvelektrik tuketiminin %35’ini olusturmaktadir.

Basincli hava sistemlerinde minimum sistem 4
basinciyla hatlar basinclandirilarak optimum
diizeyde calisma imkani saglanmaktadir.
Otomasyondan set degerlerin (izerine
cikildiginda alarm vererek kompresér calismalari
kontrol altinda tutulmaktadir. Diizenli basingli
hava kacak kontrollerinin yapilmasi ile kagak &

noktalari tespit edilmekte ve arizalar giderilerek

basingl hava kontrol altinda tutulmaktadir.
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Sogutma kulesinin otomasyonla optimum
calisma sicakhginda ¢alistirilarak buharlasma
kayiplarinin kontrol altinda tutulmasi
saglanmaktadir. Farkli noktalardaki benzer
thketimler karsilastirilarak verimsizliklerin 6ntine

gecilmesi saglanmgtir.

Otomasyon sistemleriyle operasyonel kolaylik
saglanmaktadir. Sahanin genis olmasi
nedeniyle daha az caligan ile is yapabilme
yetenegi saglanmaktadir.

a N
Benzer duruma 6rnek olarak su deposu gibi
uzak noktalardaki depo seviyelerinin, atik 1si
kazanlari gibi riskli yerlerin surekli izlenmesini 9
saglanmaktadir.
u d J
o Makine ve ekipmanlarin enerji tiketim verileri
takip edilmekte, ekipmanlarda herhangi bir
olasi ariza durumu ile karsilagilmadan mudahale
edilmesi saglanmaktadir.
a N
Kesintisiz glic kaynaklari ve Uretim makinelerinin
otomasyonunun yapildigi odalarin hava |

.

sicakligi izlenmektedir. Sinir sicakligin gegilmesi
durumunda ekipmanlarin arizasiz ¢calismasi igin
gerekli dnlemler alinmakta, Uretimin aksamasina

a y

engel olunmaktadir.

Enerji kesintilerinde detayll izleme sayesinde
enerjinin kontroll ve yénetimi Uzerinde kolaylik
saglamaktadir. Enerji tiketimini attigi noktalar
belirlenerek, sistem icin risk olugturan bélgeler
kontrol altina alinmaktadir.

Yedek yakit sistemleri detayl izlenerek, enerji
kesintileri icin strekli hazir durumda tutulmaktadir.

Firnndaki oksijen yakit orani dlgtlerek yanmanin
verimli bir sekilde gerceklesmesi saglanmaktadir.

Sirket kapsaminda tiiketilen yenilenemeyen
enerji kaynaklari dogalgaz ve elektrik kaynaklidir.
Park Cam’in 2021 yilinda gergeklestirmis oldugu
dogalgaz tiketim miktari 50.478.569 m? iken,
elektrik kaynakli tiketim miktar ise 124.663.522
kWh olarak gerceklesmistir.

Enerji yogun cam Uretim sirecinin hem ekonomik
hem de ¢evresel olumsuz etkilerini azaltmak

icin yillardir gerceklestirilen verimlilik artirici
girisimler sirket proses y6netiminin temel odak
noktalarindan biri olmustur. Yan sayfadaki tabloda
Park Cam biinyesinde bu zamana kadar ve 2021
yili icerisinde uygulanmig enerji verimlilik projeleri
tarafindan elde edilen kazanglar 6zetlenmistir.

Cam fabrikalarinda Uretilen ergimis camin
hammadde yerine cam kirigindan elde edilmesi
dogalgaz tiketimini ve buna bagli olarak yakit
kaynakli enerji tiketimini digirmektedir. Ayrica,
hammadde tiketimi kaynakli olugan karbon
emisyonu miktarini da azaltmaktadir. Park Cam’da
2021 yilinda ortalama kullanilan toplam cam kingi
orani %14,33 olarak gerceklesmigtir.

Finna génderilen harman igerisindeki her %10 cam
kingi artigi yaklasik %2,5-3 firn enerji tiketimini
dustrmektedir. Park Cam, bu dogrultuda cam
ambalaj Uretiminde kullanilan geri déntstirtlmis
(disardan alinan) cam kingi oranini 2025 senesine
kadar %10 daha artirmay! hedeflemektedir. Atik
camin kaynaginda ayr toplanmasini hedefleyen
BIRCAM Vakfr’nin calismalar pilot bélge olarak
secilen Yalova ili'nde baslamis olup, ilerleyen
dénemlerde tUm Turkiye’de faaliyet géstermesi
amaglanmaktadir.
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2021 yili igerisinde yurttilen enerji verimliligi projelerinden

elde edilen enerji tasarrufu (kWh)

2021 yili igerisinde yuritilen enerji verimliligi projelerinden

elde edilen tasarruf (TL)

Kurulustan bu yana gercgeklestirilen enerji verimliligi calismalari >

sonucu her yil tasarruf edilen enerji miktari (kWh/yil)

Kurulustan bu yana gerceklestirilen enerji verimliligi calismalari >

sonucu her yil elde edilen tasarruf (TL/yl)

iklim Degisikligi ile Miicadele ve
Emisyon Azaltimi

iklim degisikliginin neden oldugu yikici doga
olaylari, sera gazi emisyonlarindan kaynakli
vergilendirmeler gibi ek maliyetler ve AB’nin
Sinirda Karbon Mekanizmasi gibi yasal degisiklikler
neticesinde 6zellikle musterilerin kendi is
ortaklarindan bu yéndeki risklerini ydnetmesini
degerlendirmeye baglamis olmalari, risk yénetim
sureclerine iklim degisikligi ile ilgili risklerin entegre
edilmesini gerektirmigtir. Surdarulebilirlik, Cevre,
Enerji ve Kalite Ekiplerinin ortak calismalari
sayesinde iklim degisikligine iligkin risk ve firsat
deg@erlendirme sureci ylritilmektedir.

Surdurdlebilirlik Galisma Grubu ve ilgili
departmanlar, strateji ve hedefleri dogrultusunda
iklim degisikligi risklerini ve diger ESG

konularini belirleyip degerlendirirken ig birligi
icinde calismaktadir. Strdirulebilirlik Komitesi,
surdurulebilirlik politika ve stratejisini tespit

ettigi risk ve firsatlara gére belirlemek ve
degerlendirmekten sorumlu olup, Strdurdlebilirlik
Calisma Grubu ile birlikte risklerini erkenden tespit
etmeye calisarak, bu riskleri azaltmak ve yénetmek
icin gerekli dnlemlerin alinmasi Uzerine ¢aligsma
sonuglarini Komite’ye baskanlik eden Genel
Muldir’e sunmaktadir.

~ N
> 473.039
S y,
~ N
> 2.233.806
S y,
~ N
20.886.522
S y,
~ N
15.573.182
S y,

iklim Degisikligi kapsaminda riskler gecis

riskleri olarak;

Emisyon Ticaret Sistemi, Sinirda Karbon
Mekanizmasi, Turkiye’nin Paris Anlagmasi’'ni
imzalamasi ve 2053 icin belirlemis oldugu iklim
hedefine uyum saglamasi yéninden gindeme
gelebilecek yasal diizenlemeleri iceren hukuki
riskler,

Her gecen gin gelisen yeni ekipman, malzeme
seceneklerinin artmasi, elektrikli araglar, enerji
sinifi yiksek Urlnler, otomasyon sistemleri ve
robotlar gibi emisyon azaltmada giindemde
olan gelismelerin gerisinde kalma ve/veya
bunlardan yararlanilamamasi nedeniyle
olugabilecek teknoloji riskleri,

Musterilerin ve son tlketicilerin beklentilerindeki
degisiklikler dolayisiyla mevcut Urtnlere olan
talepteki azalis ve/veya ¢evre dostu Urlinlerin
tercih edilmesi, yine musterilerin, yatinmcilarin
ve degerlendirme kuruluglarinin firmalardan
ESG ile iligkili risk ve firsat analizlerine kargin
seffaflik talep etmeleri, tedarikgilerin sosyal

ve cevresel uygunlugu kapsaminda tedarik
zincirlerinde surdurdlebilirlik konusunda
beklentilerinin artmasi ve bu dogrultuda
meydana gelen degisiklikler olarak ifade edilen
piyasa riskleri,
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iSIMiZ ICIN CALISANLARIMIZ ICIN

TOPLUMUMUZ iCiN

GEZEGENIMIZ iCiN

« Ozellikle fosil yakita bagimli sektérlerde
karsilagilmasi muhtemel goérilen ve
kamuoyunda her gegen gin artan iklim
degisikligi hassasiyeti, misterilerin
surdurulebilirlik kapsaminda ve iklim degisikligi
konusunda stratejisi ve hedefleri belli olan
firmalarla ¢alismayi tercih etmelerini iceren
itibar riskleri,

Fiziksel riskler olarak ise;

« Anlik yasanabilecek hortum, asiri yagis, dolu,
sel vb. hava olaylarini igceren akut riskler,

« iklimde yasanacak uzun vadeli degisikler
sonucu karsilasiimasi beklenen sicaklik artigi,
su kithigr ve deniz seviyelerindeki ylkselis gibi
olaylari iceren durumlar kronik riskler olarak ele
alinmaktadir.

iklim degisikligine iliskin risk ve firsatlar ayrica

ic ve dis denetimler yoluyla ISO 14001 ve ISO
50001 ydnetim sistemleri uzmanlari tarafindan da
degerlendiriimekte ve denetlenmektedir.

iklim Degisikligi ile Miicadelede
Farkindaligin Artirilmasi

Bozlyuk bdlgesinde 4 Subat 2021 tarihinde
mevsim normallerinin olduk¢a Uzerinde

bir sicaklik degeri gézlemlenmis olup, giin
icerisinde Enerji Sefi dnderliginde galisanlar
fabrikanin disindaki alanlarda T-shirt giyerek
bir araya gelmis ve iklim degisikligine dikkat

cekmek istemislerdir. Gonullik esasina dayali

olarak gerceklesen etkinlikte iklim degisikligi

ile micadele konusunda farkindaliginin

artinlmasi hedeflenmistir.

Risk yonetimi faaliyetleri ayni zamanda ¢alisanlarin
riskler konusunda bilin¢glendirilmesine ve potansiyel
riskler hakkinda diiginmesine ve bunlarin
raporlanmasina tegvik etmeye odaklanmaktadir.
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Agaclandirma Calismalari

13w Park Cam, cevresel etkisini azaltmak

EVLEMI

@ ve bireysel farkindaligi gliclendirmek
amaciyla, ¢alisanlarin katilimini

da gbzeten agalandirma projeleri yUritmeye
calismaktadir.

Ik agaglandirma calismalarina, 2014 yilinda
200 calisan ve ailelerinin katihmiyla, isletme
sinirlari icindeki bir alana fidan dikilmesi ile
baslanmistir. ilk yil yaklasik 1.000 adet agag
dikimiyle baslayan kampanya, devam ederek
2021 yill sonunda 3.300 adet agaca ulasmistir.
Fidan secimi yapilirken bélgenin iklim sartlarina
uyum ve sulama ihtiyaci dikkate alinmistir.

Agaclandiriimis alanlar ihtiyaclar élgiistinde

damla sulama yéntemi ile sulanmaktadir.

isletme sahasinin agaclandirimasina ek

olarak, Park Cam bdlgede c¢esitli agaclandirma
calismalarina destek olmustur. Bunlar icinde en
blyldga, 2018 yilinda 1.000 adet fidan bagisinin
da gerceklestigi agaclandirma ¢alismasidir. Bilecik
sinirlar i¢cinde yer alan Dodurga Barajl ¢cevresinde
yapilan bu agaclandirma ¢alismasi, Cevre Koruma
Dergisi (CEVKOR) ile Park Cam’in is birliginin

bir eseri olmustur. Bununla birlikte, Bilecik il
sinirlar igerisinde gesitli fidan dikme etkinliklerine
2.000’den fazla fidan bagigi yapilarak ve bizzat
dikimi gercgeklestirilerek etkinlikte aktif rol alinmistir.
Park Cam surdurulebilir bir gelecek igin karbon
yutak alanlarini korumanin ve yenilerini yaratmanin
6nemi konusundaki hassasiyeti ile her yil en az
1.000 fidan dikmeyi hedeflemektedir.

Sera Gazi Emisyonlari

Park Cam, eneriji ve yakit tiketimlerini diizenli
sekilde kayit altina almakta, atmosfere saldigi
emisyon degerlerini dlgmekte ve emisyon azaltimi
icin calismalar gerceklestirmektedir. Yasal
mevzuat gere@i 2018 yilindan beri, her yil sera gazi
raporlamasi yapiimakta ve T.C. Gevre, Sehircilik ve
iklim Degisikligi Bakanligrna sunulmaktadir.

Park Cam’in karbon ayak izi hesaplamasinda
fabrika bunyesinde yUritulen faaliyetler g6z
6éndnde bulundurulmustur. Karbon ayak izi
hesaplamalarina, fabrika blnyesinde 2021 yili
faaliyetlerinden kaynakl “Kapsam-1”, ener;ji
dolayl “Kapsam-2” ve diger dolayli “Kapsam-3”
sera gazi emisyonlari dahil edilmistir. Kapsam-1
dogrudan sera gazi emisyonlari hesaplanirken;
sabit yanma (dogal gaz, motorin ve asetilen),
hareketli yanma (hem on-road hem de off-

road araglar igin benzin ve motorin), proses
emisyonlari (dolamit, kalker, feldspar, soda) ve
sizinti emisyonlari (R152 A kullanimi, sogutucu gaz
kacaklar, yangin séndirme sistemi gaz kagaklari)
dahil edilmistir. Kapsam-2 enerji dolayli sera

gazi emisyonlari i¢in; satin alinan elektrik miktar
bu hesaplamaya dahil edilmis olup, Kapsam-3
diger dolayli sera gazi emisyonlari hesaplanirken;
dogal gaz, motorin ve benzin gibi tim yakitlar,
hammadde emisyonlari, hammaddenin nakliyesinin
sebebiyet verdigi emisyonlar, satin alinan ambalaj,
Urdnlerin nakliyesi, calisanlarin ise gelis-gidigleri,
is seyahatleri, gelen ziyaretci, is seyahatleri, suyun
temini ve arntilmasi, atiklar ve nakliyesi, elektrik
dagitimi ve Urlnlerin yasam déngtsi sonu gibi
dolayl emisyonlar kaynaklari bu hesaplamaya dabhil
edilmistir.
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iSIMiZ iCIN

Kapsam-1, Kapsam-2 ve Kapsam-3 Sera Gazi Emisyonlar (ton CO_e)

Kapsam-1: Dogrudan Sera Gazi Emisyonlari 165.528
Kapsam-2: Enerji Dolayll Sera Gazi Emisyonlari 53.980
Kapsam-3: Diger Dolayli Sera Gazi Emisyonlari 169.754

CALISANLARIMIZ ICIN

Toplam

>

389.262

Kapsam-1 emisyonlar i¢in; CO,, CH,, N,O sera gaziarinin dahil edildigi bu hesaplamada déniigim faktéri olarak IPCC 2006, MRV raporu, IPCC

6. Degerlendirme Raporu ve DEFRA 2021 referans alinmistir. Kapsam-2 emisyoniari igin; CO, tizerinden ton CO, esdederi biriminde hesaplanmistir.
Dénuistim faktdri olarak ise Kapsam-2 emisyonlarinda IEA Turkey 2021 kullanilmistir. Kapsam-3 emisyonlari igin; CO, tzerinden ton CO, esdegeri
biriminde hesaplanmis olan Kapsam-3 emisyonlarinda déntistim faktéri olarak DEFRA 2021, International Council on Clean Trans., SimaPro v9.1 ve

Tedarikgi Belgeleri ve IPCC 2006 referans alinmistir.

Tum kapsam emisyonlarinda 2021 yili temel alinarak operasyonel kontrol yaklasimi ile hesaplama

gerceklestiriimistir. Park Cam’in 2021 yili igin toplam sera gazi emisyon miktari 389.262 ton CO, esdegeri

olarak hesaplanmistir.

Ton Ergimis Cam Basina Kapsam-1 (ton CO,e)

Ton Ergimig Cam Bagina Kapsam-2 (ton CO,e)

Ton Ergimis Cam Basina Kapsam-3 (ton CO,e)

Ton Ergimis Cam Basina Toplam Sera Gazi Emisyonu (ton CO,e) > 1,065

Vs
.

| 2 0,453

> 0,148

> 0,464

Park Cam, Kapsam-1, Kapsam-2 ve Kapsam-3 emisyonlari i¢in tretim basina diisen emisyon yogunluk

oranini da hesaplamaktadir. Bu dogrultuda sera gazi emisyonlarinin azaltiimasina yénelik olarak, 2021

yilinda igletmede kullaniimakta olan kompresérler daha dustik enerji ihtiyagh ve daha yiksek verimli

invertdrli kompresorler ile degistirilerek yillik karbon salinimin yaklasik 786 ton azaltiimasi saglanmistir’.

llgili teknik foy (izerindeki enerji hesabina bakilarak teorik hesaplama yapilmistir.
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GEZEGENIMIZ iCiN

TOPLUMUMUZ iCiN

2021 yiinda Park Cam’in Kapsam-1 ve
Kapsam-2 kaynakli toplam emisyon salinimi
219.508 ton CO,e olarak gerceklesmistir.
Emisyon azaltim hedefleri kapsaminda,
2021 yih baz yihina kiyasla Kapsam-1 ve
Kapsam-2 emisyonlarinin 2025 yilina kadar
%2,31 azaltilmasi hedeflenmektedir.

Kategori 1 (satin alinan iiriin ve hizmetler) ve
Kategori 4 (Park Cam tarafindan karsilanan
nakliye sirasinda ac¢iga cikan emisyonlar)
toplam Kapsam-3 emisyonlarinin %65’ine
denk gelmektedir. 2021 yili baz yilina gére,
Kapsam-3 emisyonlarinin %65’ini olusturan
Kategori 1 ve 4 emisyonlarinin 2025

yilina kadar toplamda %?7,76 azaltilmasi
hedeflenmektedir.

Partikul
Madde (PM) (CO)
(mg/Nm?)

NO, SO,
(mg/Nm?) (mg/Nm?)

Hava Emisyonlari

Fabrika faaliyetleri sonucu ortaya ¢ikan hava
kirleticiler yasal mevzuatlar ile belirlenmis olan

parametreler dahilinde takip edilmektedir.

T.C. Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi
Bakanligrnin Sanayi Kaynakli Hava Kirliliginin
Kontroll Yénetmeligi kapsaminda, her iki yilda
bir firn bacalari ve harman toz bacasindan
¢tkan emisyonlarin élgcimu ve bu élgiime ait
emisyon 6lcim raporlandiriimasi; yine ilgili
bakanlik kapsaminda online Elektronik Cevre
Bilgi Sistemi’nin (ECBS) Merkezi Laboratuvar
Belirleme Sistemi (MELBES) modoliine basvuruda
bulunularak atadigi laboratuvarla élgimu
yaptirimaktadir.

Karbonmonoksit Hidroklorik § Hidrojen
Floriir (HF)

(mg/Nm?)

Asit (HCI)
(mg/Nm?)

(mg/Nm?)

Cam Ergitme

388,49 105,12 25,36 <1,25 0,3348 < 0,0104
Finn Bacasi 1
Cam Ergitme

294,82 53,40 33,63 <1,25 0,5002 < 0,0107
Firin Bacasi 2
Harman Toz

. - - 2,50 - - -

Filtre Bacasi
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Su Yonetimi

Park Cam, Entegre Politikasi ve Surdurulebilirlik

Politikasi kapsaminda, kiresel su glvenligi ve
krizi kargisinda galismalarini yiratmektedir. Park
Cam’da su yénetimi CYS’nin édnemli bir kismini
olusturmaktadir ve bircok sistemin vazgecilmez
unsuru olan su, cam ambalaj Uretim sektériinde
yeri doldurulamayacak degerli bir kaynaktir. Park
Cam, Boziyuk Organize Sanayi Bolgesi (OSB)
icerisinde yer almaktadir ve ihtiyag duydugu suyun
%4,7’sini bagl bulundugu OSB sebeke hattindan,
%95,3’UnU ise kendine ait olan 4 adet yeraltl
kuyusundan saglamaktadir. Kuyulardan ¢ekilen su
miktari, sayaclar yardimiyla gtinde 3 kez ve aylik
olarak takip edilmekte, ay sonu capraz kontrol ile
su faturalarindaki miktarlar dogrulanmaktadir.

Su cekimleri sayaclarla dlgiimekte ve surekli izlen-
mekte, su tiketim miktarlari enerji yénetim sistemi
sorumlularinca aylik olarak ilgili departmanlarla
paylasiimaktadir. Su verimliligi konusu Cevre, Enerji

ve Yardimci Tesisler Departmanlar’nin is birligi
yaptidi alanlarin basinda gelmektedir.

Su Ayak izi Verileri

Toplam c¢ekilen su miktari (m?)
Toplam tiiketilen su miktari (m?3)

Toplam desarj edilen su miktar (m3)

OSB sebeke hatti, yagmur suyu ve yeralt
kuyularindan gelen sular, ham su depolarina
y6nlendiriimektedir. Ham su deposunun yani

sira, arag temizligi ve yedek kullanim amagl 18
tonluk bir depo ile yagmur suyunun toplandidi,
ayrica kuyu suyuyla desteklenen, bahge sulama
ve gerektiginde dis alan yangin suyu olarak
kullanilan suyun depolandidi 1.000 tonluk ¢ikisinda
sayag olan bir depo bulunmaktadir. Ham su
depolarindaki suya, Yardimci Tesisler Departmani
tarafinca sartlandirma islemleri uygulanmakta

ve bu midahalenin takibi icin su numuneleri
glinde 3 defa olmak Uzere; pH, sertlik, iletkenlik,
demir, aliminyum, bakir, klor parametreleri ile
izlenmektedir. Ayrica, U¢ aylk periyotlarda akredite
laboratuvarlarda kimyasal ve mikrobiyolojik

su analizleri yapilmaktadir.

Park Cam’da su; Uretim slreci kapsaminda ergimis
cami kesen makaslar, sisenin olusmasini saglayan
basingl hava kompresérleri sogutma devresi,

red siselerin sogutularak flizyon Unitesine
gbnderilmesi icin ve genel tiketim kapsaminda
evsel kullanim i¢in kullaniimaktadir.

> 104.788
> 56.446
> 46.861
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Park Cam’in su ayak izi ISO 14046 Su Ayak

izi Standardi’na gére hesaplanmis olup, 2021
yiinda Park Cam’da su tiketimi 56.446 m?® olarak
gerceklesmigtir.

isletme faaliyetleri sirasinda, calisanlardan kaynakli
evsel atik su ile atélyelerde zemin temizleme ve
sogutma kulesi bléf suyu kaynakl endustriyel atik
su olugmakta ve desarj miktarlar sayac takibiyle
izlenmektedir. Park Cam evsel ve endustriyel

atik sularini, U¢ yil periyotla gtincelledigi Atik Su
Baglant: izin Belgesi ile OSB icerisinde bulunan
Atik Su Aritma Tesisi’ne desarj etmektedir. Alici
ortama 46.861 m? su desarj edilmistir. Atiksu
Aritma Tesisi’ne desarj edilen suya ait kirletici
parametreler ve kirletici yukler asagidaki tabloda
yer almaktadir.

v v

2021 Y1l Park Cam’da Su Tiiketimi

‘6

56.446

m3

N

4 N\ 4
Askida Kati Madde - kg/yil 883

. J .

4 N\ 4

KOI - kg/yll 3.268

. J .

4 N\ 4
Yag ve Gres - kg/yll 479

. J .
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RAPOR HAKKINDA

Park Cam’in ISO 14001 Cevre Yénetim Sistemi
kapsaminda su tlketimini azaltmak adina 2 adet
hedefi bulunmaktadir:

1. 2021 yilinda ingaatina baglanan, 2025
faaliyete gegmesi planlanan ve Uretim
kapasitesini %50 oraninda artiracak olan
Ucuncu firn yatinmina ragmen, Park Cam
2025 yilina kadar fabrika geneli toplam su
tiketimini 2021 yilindaki tiiketimine kiyasla
%40 oraninda azaltmayi hedeflemektedir.

Park Cam, proses suyunun iletkenlik
diizeyinin kontrol altinda tutulmasi amaciyla
sogutma kulesinden atik su olarak ¢ikan
bl6f suyunun azaltiimasini ve toplam desar
edilen bléf suyu miktarini 2025 yilina kadar

2020 senesi bl6f suyu degerlerine kiyasla

%10 azaltmay! hedeflemektedir.

Park Cam, suyu Uretim ve genel tiketim
sireclerinde daha verimli kullanmak Gzere projeler
gelistirmistir. 2021 yilinda baglatilan ve devam
eden alti adet su verimliligi projesi ile 2021 yilinda
3.150 m?® su tasarrufu saglanmistir.

Basta calisanlar olmak Uzere tim paydaslarda
su tiketim bilincini olusturmak amaciyla, ISO
14001 Gevre Y6netim Sistemi ve ISO 50001
Enerji Y6netim Sistemi kapsaminda alt yiklenici
caligsanlarini da dahil edecek sekilde, toplamda
55 caligana, 220 insan-saat su verimliligi egitimi
verilmigtir. EQitim kapsaminda suyun etkin ve
verimli kullanimi, su riskleri, su ayak izi gibi

konulara deginilmisgtir.

iSIMiZ ICIN CALISANLARIMIZ ICIN

Park Cam’in su glvenligine iligkin risk ve firsatlari,
ic ve dis denetimler yoluyla Sedex, ISO 14001,
ISO 50001, ISO 22000, ISO 45001 yénetim
sistemleri, BRCGS Packaging Materials standardi
kapsaminda Ugulincu taraf denetgileri tarafindan da
degerlendirilmektedir.

2021 Yilinda Gergeklestirilen Su

Verimliligi Calismalarindan Ornekler

Makas Suyu Tiiketiminin Azaltiimasi
m Makas suyunun fazla tiketimi
gereksiz su tuketiminin yaninda imalat
hatalarinda artiga, Grtin agirhginda
dengesizlige, proseste Uretim asamalarinda
soguk cam birikmesine sebep olmaktadir. Makas
suyunda optimum c¢alisma kosullari saglanarak
su verimliligi saglanmistir. Yapilan iyilestirme hem
su verimliligi hem de Urln randimanini artiran
bir calisma olup, bu ¢alisma ile 705 ton sudan
tasarruf edilmigtir. Ayrica, toplam su tlketiminin
yaklasik %4’Unldn gerceklestigi makas suyu
kullaniminda 2021 yili igerisinde bir dnceki yila
kiyasla %16 azaltim saglanmistir.

[
é

s 0
é 705 TON

é Su Tasarrufu

)
X
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Bahc¢e Sulama Sistemi
m Bahce sulama sistemlerinde damla
sulamaya gecilmesiyle beraber énceki
yillara gére ortalama 3.400 ton olan su
tiketimi 2021 yiinda 1.928 tona dusurdimustar.

2020 Yili

3.400 TON

_— Su Tuketimi

v

2021 Yih

1.928 TON

Su Tuketimi

f;\

wivgninapaorts

Atik YOonetimi

Park Cam, atiklar kaynaginda azaltmay,
azaltilamayan atiklari ise mimkun olan en ylksek
duzeyde geri kazanimini saglamay! atik yénetimi
yaklagiminin temeli olarak benimsemektedir.
Faaliyetler neticesinde agida ¢ikan hem atiklarin
bertarafinda hem de atik sularin desarjinda ISO
14001 Cevre Ydnetim Sistemine uygun olarak
hareket edilmektedir.

2019 yilinda yayimlanan Sifir Atik Yénetmeligi,

ISO 14001 Cevre Yonetim Sisteminde oldugu gibi
hammadde ve dogal kaynak kullanimini azaltmak,
surdurulebilir atik yonetimi olugturmak ve sifir

atik sistemini uygulayan firmalar belgelendirmek
icin olugan atiklar kayit altina almak amaciyla
yayimlanmistir. Park Cam kuruldugu andan itibaren
sifir atik ilkesi ile calismalarina baglamistir.

Park Cam —(73)— Sirdiriilebilirlik Raporu 2021
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2013 yilindan bu yana kullaniimakta olan 7

farkl renk atik konteyneri ile atiklar kaynaginda
ayriimaktadir. Atiklar kayit altina alinmakta ve gevre
lisanslh atik isleme tesislerine génderilmektedir.
Park Cam yurattiga bu atik ydnetim sistemiyle,
sifir atik ydnetim sistemi kriterlerini karsilayarak,
2020 yilinda “Sifir Atik Belgesi” almaya hak
kazanmustir. T.C. Cevre, Sehircilik ve iklim
Degisikligi Bakanhgrnca takip edilen Sifir Atik Bilgi
Sistemi’ne aylik olarak atik bildirimi yapilmaktadir.

Tehlikeli Atik Sahasi, 290 m?’si 8 bolmeli kapali alan
olmak Uzere sizdirmaz zeminli 2.100 m? alanda
kurulmustur. Sahaya ulasan atiklar, uluslararasi

atik kodlarina gére tanimlanmis bélmelerde veya
atik kodlarina gére tanimlanmis acgik alanlarda
biriktirimektedir. ilgili atik kod grubundan yeterli
miktarda atik olustugunda, atigin kategorisine gore
yeniden kullanim, geri dénlisim veya nihai bertaraf
islemlerinden birine tabi tutulmak Utzere lisansh atik
tagima firmalarina teslim edilmektedir. 2021 yilinda
hicbir sizinti ve/veya dokilme kazasi yasanmamig
olup, olusan tim atiklar yetkilendirilmis firmalara
uygun yontemlerle iletilmigtir.

Park Cam 2016 senesinde aldigi Cam Ambalaj
Atig1 Geri Kazanimi lisans belgesi ile sektériinde
bu lisansa sahip ilk ambalaj liretim tesisi
olmustur. Park Cam atiklarinin geri kazaniimasi
ve toplayabildigi cami iiretim siireclerinde
kullanilabilmesi adina lisanslhi cam geri kazanim
tesisi unvanina sahiptir. Park Cam’in sahip
oldugu bu lisans dogrultusunda, tesiste olusan

depozitosuz cam ambalaj atiklan, firina hazir

cam kingi haline déniisturiilerek ve burada

yabanci maddelerden arindirilip kirildiktan
sonra harmana katilmak sureti ile cam ambalaj

uretiminde kullaniimaktadir.

Park Cam’da Cam Atiklarin Geri
Kazanim Calismasi

Cam Uretiminde blyik dneme sahip olan ve
hammadde olarak kullanilan cam kingini arttirmak
adina, Park Cam’da calisanlarin katihmina agik bir
cam geri kazanim calismasi ydrutilmektedir.

2019 yilinda Ust yénetim temsilcilerinin geri
dénusimu tesvik etmek amaciyla, evlerinde olugan
veya yakin gevrelerinden topladiklar atik camlari
fabrikaya getirmesiyle baglayan strece ilerleyen
zamanlarda calisanlar da dahil olmustur.

Bu caligma ile sadece 2021 yilinda 5 tondan fazla
atik cam ambalajin yeniden kazanimi saglamistir.
Cevre Departmani’nin rehberliginde yillik olarak
olusturulan atik azaltma hedefleri, cevre sorumlu-
larinin katilimi ile gerceklesen Cevre Ekibi toplan-
tilarinda degerlendiriimekte ve hedeflerin takipleri
saglanmaktadir.

Park Cam Siirdiiriilebilirlik Raporu 2021

Tiriine Gore Atik Miktari (kg)

Atk Tara

Bertaraf Edilmesi

Uretilen Atik Miktarn

Bertarafa Giden

Onlenen Atik Miktari Atik Miktar

Metal 244.350 244.350 -
Plastik 74.005 74.005 -
Kagit-karton 50.900 50.900 -
Ahsap 122.850 122.850 -

Diger Tehlikesiz atiklar 6.600 - 6.600

Kontamine atik 31.450 - 31.450
Kontamine ambalaj 9.950 9.950 -

Curuf 62.350 - 62.350
Elektronik atik - - -
Atk pil/aki 500 500 -

Tibbi Atik 129 - 129
Diger tehlikeli atiklar 43.571 250 43.321

Geri kazanim Yolu ile Bertaraf Edilmesi Onlenen Atik Miktari (kg)

Tehlikeli Atiklar

Tekrar kullanima hazirlik 2.050
Geri donisim 8.650
Diger geri kazanim metotlari -
[ Toplam J > [ 10.700 J

Tehlikesiz Atiklar

Tekrar kullanima hazirlik 48.100
Geri dénisim 444.005
Diger geri kazanim metotlan -
[ Toplam J > [ 492,105 J
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Park Cam, tedarikgilerinin (alt ylkleni-

ci, hizmet ve Urln saglayici vb. tim is

ortaklari), Gretim proseslerinin verimliligi,
Uriin ve hizmet kalitesi, gida gilivenligi, cevresel ve
sosyal performansi ve yasal sartlara uyum sag-
lanmasi lizerinde dnemli bir role sahip oldugunun
farkindaligiyla yetkin tedarikcilerle calismayi, teda-
rikgileri ile karsilikl faydaya dayali iligskiler kurmayi
hedeflemektedir.

Bu dogrultuda Park Cam, birlikte calisacagi teda-
rikgilerin uzun vadede deger yaratmasi ve sirdi-
rilebilir kalkinmaya katkida bulunmasi igin risk
yonetimi, tedarik¢i segcme, degerlendirme, denetle-
me, egitim ve iletisim faaliyetlerini strdirulebilirlik
kapsaminda gelistirmek ve bu uygulamalar deger
zincirine de tasimak Uzere ¢aba harcamaktadir.

Park Cam tedarikgilerinin Uretim proseslerinin
verimliliginde, Uriin kalitesinde, gida glvenliginde,
cevre, enerji ve sosyal performansinda ve yasal
sartlara uyum gdsterilebilmesinde édnemli bir role
sahip oldugu bilinciyle tedarik¢i se¢im sureclerini
kurumsal satin alma prosedurlerine uygun olarak
gerceklestirmektedir.

Bu dogrultuda, tedarik¢i seciminde yasaya uyum,
artin veya hizmetin hacmi, firmanin is tecribesi,
zaman ve maliyet analizi, tedarikci degerlendirme
sonuglari, kalite, gevre, ISG ve sosyal uygunluk
performansi konularinda gesitli degerlendirme
kriterleri yer almaktadir. Herhangi bir potansiyel
tedarikgi ile galisiimaya baslanmadan énce ilgili

tedarik¢inin vergi numarasindan sorgulama

yapilmakta, sorgulama sonucu sicilinde herhangi
bir olumsuzluk olan firma ile ¢calisiimamaktadir.

Firmalar puanlarina gére éncelikli (1. éncelikli
tedarikgi ve 2. dncelikli tedarikgi) ve onaysiz
tedarik¢i olarak siniflandiriimaktadir. 0-50 puan
araliginda bir sonuca sahip olan tedarikgiler
onaysiz tedarikgi olarak yer alirken, 50-75
puan araligindaki firmalar 2. dncelikli tedarikgi
ve 75 puan Ustl alan firmalar ise 1. 6ncelikli
tedarik¢i olarak siniflandirimaktadir. Tedarik
sureci baglatiimak istendiginde ilk olarak

1. dncelikli tedarikgiden talepte bulunulup

ilgili talep kargilanamayacagi takdirde 2.
oncelikli tedarikgiden trln veya hizmet alimi
gerceklestiriimektedir. Onaysiz tedarikcilerden
ise Park Cam tarafindan Urtin veya hizmet alimi

yapiimamaktadir.

Her yil kontrol edilen tedarikgcilerin ve yeni teda-
rikgilerin onaylanmasi, secimi ve degerlendirmesi
satin alinan Urln ve hizmetlerin tlrtne goére farkl
sekillerde yapilmaktadir. Bu nedenle, Park Cam, te-
darikcilerini alti ana grupta degerlendirmistir. 1’den
5’e kadar gruplanan tedarikgciler kilit tedarikgiler
olarak siniflandiriimasi nedeniyle onayli tedarikgi
listesinde yer almaktadir.

1. Kategoride yer alan Uretim ve kontrol sistemleri
ekipmanlarinin yedek malzemeleri ayni firmadan
temin edilmektedir. S6z konusu firmalar ilk tedarik
asamasinda degerlendirilmekte olup, yedek
malzeme alimlarinda da bu degerlendirme sonucu
kabul edilmektedir.

Park Cam, 2, 3 ve 4. kategorideki tedarikcileri ve
5. kategoride yer alarak Satin Alma Departmani

g% PAYDAS GORUSU

tarafindan degerlendiriimesi gerekli gértilen
tedarikgileri her yil Satin Alma Departmanhgr’nin
liderliginde yuruttlen tedarikgi degerlendirme
faaliyetleri kapsaminda degerlendirmeye tabi
tutmaktadir.

Tedarikci degerlendirmesi yapilirken, Uretim
teknolojisi ve kalitesi, tedarikcinin sahip oldugu
uluslararasi belgeler, kalite, cevre, enerji ve
sosyal sorumluluk performansi géz éniinde
bulundurulmaktadir. Cevresel degerlendirme
kapsaminda; ¢evre ydnetim sistemi, cevre
izinleri ve geri dénisim belgelerin mevcudiyeti
gibi kriterler degerlendiriimektedir. Sosyal

degerlendirme kapsaminda, sosyal uygunluk

Uretim ve Kontrol Sistemleri

Hammadde ve Uretim
Girdi Malzemeleri

Alt Yiklenici Hizmetleri

Uriin Kalitesine Etki Eden Diger
Onemli Urlin ve Hizmetler

Hizmetler ile Satin Alma Hacmi
Yiiksek Diger Uriin ve Hizmetler

Satin Alima Hacmi Diisiik Uriin
ve Hizmetler

konularini igerecek sekilde insan haklar ve g¢alisan
haklari, etik ve uyum, ETI Base Code (Etik Ticaret
Denetim Sartlari) kriterlerine uyum g6z éniinde
bulundurulmaktadir. Bu degerlendirmeler sirasinda
ayrica kalite standartlarinin ve Urin izlenebilirlik
slreclerinin mevcudiyeti gibi kriterlere uyum da

degerlendirme kapsaminda incelenmektedir.

Yil icerisinde ¢alisilan ve dustk performans
gostermis olan firmalar ile talep edilen hizmeti
karsilayip karsilayamayacagini gérmek amaciyla
ilk defa calisilacak olan firmalar, 6n degerlendirme
kapsaminda, tedarik¢i denetimleri yoluyla ziyaret
edilmektedir. Yerinde ziyaret ile denetim, ilgili
bélim mudird ya da Ust yénetim onayi ile Satin
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2021 yilinda toplamda 745 tedarik firma

ile calisiimis olup, bu firmalarin %14’i
sosyal ve cevresel konular kapsaminda
degerlendirilmistir. Yine 2021 yilinda ise
167 adet yeni tedarikgci ile calisiimis olup,
dogrudan uretime etki eden tedarikgilerin
%7’si sosyal ve cevresel kriterler acisindan
degerlendirilmistir.

Alma Departmani ve ilgili teknik departmanlar
esliginde gerceklestiriimektedir. 2021 yilinda 9
adet tedarik¢i yerinde ziyaret edilerek denetim
gerceklestiriimig, firmalar kalite, Gretim kapasitesi,
cevre performansi konularinda incelenmigtir.

2021 yili ve dncesinde gerceklestirilen
denetimlerde ve degerlendirmelerde sosyal

ve gevresel kriterler agisindan iyilestirme talep
edilmesi gereken veya sdzlesme feshine sebebiyet
veren bir vaka ile karsilagilmamigtir.

Yerel Halk Uzerindeki Etkilerin
Yonetimi

((IBRTa Park Cam hem kurulusu sirasinda hem

AZALTILMASI

p = ) de faaliyetleri boyunca, bulundugu

D bdlgede yaratabilecegi sosyal,
ekonomik ve cevresel baglamda olumlu ve
olumsuz potansiyel etkileri, riskleri ve gelistirme
firsatlarini tespit etmeye 6zen gdstermektedir.
Organize Sanayi Bolgesinde yer alan Park Cam

bulundugu yer sebebiyle yerel halkla dogrudan bir
etkilesimi olmamasina ragmen, yerel halk tzerinde
olusabilecek her turlti potansiyel olumsuz etkileri
gerceklesmeden ortadan kaldiriimayi ve olumlu
etkileri artirmayi hedefleyerek ¢evre ve sosyal etki
calismalari ylritmeye dnem vermektedir.

Sosyal etki degerlendirmeleri kapsaminda,
fabrikanin bulundugu bélgenin demografik yapisi,
ekonomik durumu, istihdam olanaklari ve toplumun
ihtiyag ve beklentileri g6z 6niinde bulundugunda,
Park Cam kurulusu ile birlikte Bilecik’te yasayan
yerel halk i¢in dnemli bir istihdam firsati yaratmigtir.
Park Cam’in yerel istihdam Uzerindeki katkisi,
kurulugsundan bu yana yaklasik iki katina gikmig
olup, 2021 yili igerisinde Park Cam bulnyesinde
istihdam edilen kigi sayisi 618’e ulagsmistir.

Yerel istihdam disinda, yerel satin alma
faaliyetleri dogrultusunda da dolayh olarak
yerel ekonomiye de destek saglanmaktadir.
2021 yilinda olusturulan 8.640 adet iiriin

ve hizmet siparigin 605 adedi Bilecik ve
ilcelerini kapsayacak sekilde toplamda 8.146
adedi yurt ici, 494 adedi yurt digi olarak
gerceklestiriimistir. Bilecik boélgesinde
gerceklestirilen satin alma orani

%7 olacak sekilde, Turkiye ici

satin alma orani %94, yurt digi

satin alma orani ise
%6 seklindedir.

Park Cam Siirdiiriilebilirlik Raporu 2021
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Bilecik Yerel tedarikci sayilarinin talep edilen trin ve
hizmetleri kargilama konusunda kisitli olabilmesine
ragmen hem yerel toplumun ekonomik gelisimine
destek olmak adina hem de nakliye giderlerinin
daha az olmasini saglayabilmek adina yerel tedar-
ikciler sartlarn el verdigi élctde tercih edilmekte-
o) dir. Bu kapsamda, Park Cam’in 2015 yilindan bu

/ (0] 7 yana yerel satin alma yoluyla Bilecik bélgesindeki
Yurt ici satin alma orani olusturdugu ekonomik katki 42,87 milyon TL'nin
Uzerindedir.

icerisinde Bilecek’ten
gerceklestirilen satin
alma orani

Park Cam’in gevresel etkileri ulusal ve uluslararasi
standartlar ¢cercevesinde ulusal yasal diizenlemeler
ve ISO 14001 Cevre Y6netim Sistemi kapsaminda
izlenmekte ve kontrol altinda tutulmaktadir. Kuru-
lusundan bu yana Park Cam’a resmi kanallardan
veya Park Cam’in ihbar kanalina iletilen herhangi

bir uyari ya da olumsuz bir bildirim olmamistir.

Park Cam’da yerel halk dahil tim paydaslardan
sikayetlerin toplanabilmesi icin gerekli mekanizma-
lar kurulmustur. Bu yénde, tUm calisan ve pay-
daslarin erisimine acik olan bir etik e-posta adresi

(etik@parkcam.com.tr) olusturulmus ve halka acik
(o)
%094

Yurt ici satin alma orani

kanallar tGzerinden duyurulmustur. Bu kanallar

vasitasiyla, bu zamana kadar Park Cam’a iletilen
bir sikayet bulunmamaktadir.

%6

Yurt disi satin alma orani

Park Cam Siirdiiriilebilirlik Raporu 2021



Surdurulebilir blyime yaklasimi dogrultusunda
operasyonel basarimizin devamliigini saglamak;
paydaslarimiz ile is ortaklhigimizi gelecege
tasimak, toplumsal, sosyal, ¢cevresel ve ekonomik
performansimizi surekli olarak gelistirmek; uzun
vadeli ekonomik blylimeyi ve sosyal kalkinmayi
saglama konusunda bir vizyona sahip olmak Park
Cam olarak en énemli sorumluluklarimizdan biridir.
Bu kapsamda Park Cam blnyesinde, kurumsal
sosyal sorumluluk bilinci ile hareket edilmekte

ve toplumsal fayda projeleri gelistirmek Uzere
calismalar yuritiimektedir.

Park Cam, paydaslari ile olan etkilesimi korumak
amaciyla yerel otoriteler ve birimlerle; yerel okul
yOneticileri, saglik birimleri, yerel isletmeler ve
yerel sivil toplum kuruluslari ile iletisim kurmaya
ve is birlikleri yuritmeye 6nem vermektedir.

Yerel topluluklarla iletisimde olunan baslica
konular arasinda sosyal sorumluluk ve génallilik
projeleri yer almaktadir. Park Cam, egitim, saglik,
cevre konularinda toplumsal fayda projeleri
gerceklestirmeye dncelik vermekle birlikte, insana
ve cevreye duyarli olmasinin yani sira ¢alisanlarinin
da katkilariyla ekonomik ve kiresel kalkinmaya
destek olacak sosyal sorumluluk projeleri
gerceklestirmeye calismaktadir.

Yasamin surekliligi ve toplumsal yasamin
iyilestiriimesi icin ortak evrensel degerlerin toplum
tarafindan paylasiminin saglanmasi ve iyi yasam
kosullarina sahip gelecege umutla bakabilecek
bireylerin yetistiriimesine katkida bulunabilmek
amaci ile 2021 yilinda Park Cam Sosyal Sorumluluk
Kurulu olusturulmustur. Ust yénetim temsilcilerinin
de icinde bulundugu 10 ydneticiden olusan Sosyal
Sorumluluk Kurulu, aylik periyotla bir araya gelerek
kaynak degerlendirme, ihtiyag belirleme, devam

eden projeleri takip etme ve yeni projeler Gretme
konusunda calismalarini ytritmektedir.

Sosyal Sorumluluk Kurulu énciliginde, Park
Cam faaliyet gosterdigi bolgede yerel topluluklarin
beklentilerini anlamak igin gesitli arastirmalar
yurutmekte, yerel ihtiyaclara yénelik uygulamalar
gergeklestirmeye ¢alismaktadir. Bu dogrultuda,
sosyal yasam, egitim, sokak hayvanlarinin
korunmasi gibi farkl alanlarda toplumsal fayda
projeleri yurutilmektedir. Proje uygulamalar

Park Cam’in ilgili departmanlar ve/veya génullu
calisanlar tarafindan da desteklenmektedir.

Park Cam’in kurulusundan bu yana toplumsal
fayda projeleri icin ayrilan blitce 615.000 TL nin
Uzerinde iken; sadece 2021 yilinda yaklasik degeri
261.000 TL’yi bulan kurumsal sosyal sorumluluk
butcesi kapsaminda cesitli toplumsal fayda
projeleri gerceklestiriimigtir.

o Calisan ve toplum saghgini tesvik etmek,
kisileri spora yéneltmek, beden ve
zihin kabiliyetlerinin gelisimine katkida
bulunmak amaciyla farkli projeler hayata
gecirilmektedir. Bu dogrultuda c¢alisanlara
kaliteli ve saglikli yasam aliskanliklari
kazandirmak icin spor aktivite ve

turnuvalar diizenlenmektedir.

« Futbol, basketbol ve voleybol turnuvalarina
Park Cam calisanlar ile katihm saglayarak,
futbol maclarinda gésterilen Ustin basari
ile sampiyonluga ulasiimis ve kupa sahibi

olunmustur.

Park Cam, gesitli kurum ve kuruluslarin
egQitim, altyapi, ulasim vb. konulardaki
ihtiyaclarini karsilamak Uzere destek
saglamaktadir. Bu kapsamda, raporlama
yili icerisinde biri engelliler icin kurulmus
Ozel egitim okulu olmak Uzere Ug¢

okulun altyapisi iyilestirilmigtir. BoziyUk
bélgesinde ayrica c¢esitli insaat onarim ve
tadilat calismalarina ve c¢esitli kurumlarin
ihtiyaclarini kargilamak Uizere malzeme ve
ekipmanlarin tedarigi konusunda destek
saglanmistir.

iklim sartlarinin sert oldugu Boziiyiik
bélgesinde toplu tagima araglarinda
bekleme surelerinin daha konforlu hale
getirilmesi adina 4 adet kuttiiphaneli durak

Bozlyuk Belediyesi’ne bagislanmistir.

2020 yilinda Elazig ilgesinde gerceklesen
deprem icin yerel halkin ihtiyaclarini
karsilamak Uzere yardim kolileri

goénderilmigtir.

Bozuyuk-Bursa yolunda meydana gelen
orman yanginini engellemeye destek
olmak adina yangin séndurme tuplerinin
zaman kaybetmeden ulastiriimasi

saglanmistir.

Bozlyuk Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi’ne makine ve metal sektériinde ¢cok
fazla kullanilan 200.000 TL degerinde torna
tezgahi bagislanmistir.

Cocuklarin gevrelerine karsi olumlu

tutum ve davranis sergilemesi ve

bunlarin gelecekteki yasantilarina temel
olusturmasini saglamak adina izmir
Gaziemir’de yer alan ve 760 6grencisi olan
Gaziemir Adnan Menderes ilkokulu’ndaki
6grencilere geri donlsim egitimi

verilmistir.

Park Cam, egitim ve 6gretime katki
saglamaya devam ederek dgrencilerin
bilgi, beceri ve yetkinliklerini artirmak

icin yerel okullar ile is birligi icerisinde
bulunarak Universite ve lise 6grencilerinin
staj imkanina sahip olmasina katki
saglamaktadir. Bu dogrultuda, 2021
yiindaki Park Cam bunyesinde 21 stajyer

istihdam edilmisgtir.

Pandemiyle miicadele kapsaminda Sehit
Zafer ipek Ozel Mesleki Egitim Okulu’na
10.000 adet cerrahi maske ve 20 kg el

dezenfektani yardimi yapilmigtir.



Park Cam olarak hayvan dostlarimizin da
toplumumuzun énemli bir parcasi oldugu
bilinciyle desteklerimizi strdirmek, sosyal
sorumluluk bilincimizin énemli bir parcasini
olusturmaktadir. 2021 yilinda diizenlenen
gonullik aktivitesi ile hayvan barinagi
ziyaret edilmistir. Yapilan mama yardimi
disinda, 6 adet kdpek sahiplenilerek
fabrika blinyesinde gerekli yuva ortami ve
yurayUs yollarn olusturulmustur.

Bozlyuk Sehir Mlzesi’nde Park

Cam késesi olusturulmus olup, Park
Cam’in kurulug asamasindan itibaren
hikayesinin anlatildigi ve ilk Grinlerinin
sergilendigi kése 2017 yilinin Mart ayinda
ziyaretgilerine agiimigtir.

Toplum ile iligkileri gu¢lendirmek amaciyla
cesitli Bnemli glnlerde yerel halkin
katihmina acik yemek organizasyonlari
yapilmistir. Her yil, toplamda Uger giin
suren bu organizasyonlara 8.000 kisi
katilimigtir.

2021 yilr icerisinde Bozlyik Kaymakamligi
ile yapilan ig birligi ile ag evlerine gida
yardimlari yapilmistir. Ayrica, Bozlyuk
Belediyesi’ne 50 adet erzak kolisi verilerek
dusuk gelirli ailelere destek saglanmistir.

Park Cam olarak gevresel etkilerimizi en aza
indirmek icin tim faaliyetlerimizde; Glkemizin
emisyon azaltim hedeflerine destek verecek,
mimkin oldugu kadar atik olusumunu dnleyecek
ve geri donlsUmU saglayacak, ¢alisanlarin ve
kamunun ¢evre duyarliligini artiracak ve gevresel
surdirulebilirlik konusunda farkindalik dizeyini
ylUkseltecek adimlar atmaya 6zen gdstermekteyiz.

Bu dogrultuda, BIRCAM Vakfi ile is birligi yapilarak
istanbul, Antalya, Eskisehir, Kirklareli, Bursa, izmir,
Trabzon ve Antalya illerinde gerceklestirilen 9 farkil
Cevre GUnu etkinliginde ve festivallerinde aktif rol
alinmigtir.

17 e Cam ambalajin %100 geri d6-
@ nlstirdlebilen bir Griin olmasi
ve geri donusturilen her bir

cam sise karsiliginda yeni bir cam sise elde edil-
mesi kapsaminda bu dénlsimin sonsuza kadar
devam etmesinin degerini bilen ve gelecek kusak-
lara daha yasanabilir bir cevre birakmak isteyen
Park Cam, 2017 yilinda édnemli bir girisime énderlik
etmistir.

Cam ambalajlar igerisinde 6zellikle dogal maden
suyu siselerinin diger geri kazanilabilir atiklardan
ayri olarak toplanmasi ve geri kazaniimasi igin
dogal maden suyu sektdrtiiniin 6nde gelen kurulus-
lan ve kurucu Uye olarak Park Cam tarafindan cam
ambalaj atiklarinin yénetimi konusunda faaliyet
gosterecek olan Birlesik Cam Ambalaj Dolumcu-
lari ve Ureticileri Vakfi (BIRCAM Vakfi) Kasim 2017
yihinda kurulmustur.

BIRCAM Vakfi, cam ambalaj atiklarinin entegre yé-
netimini yaparak camin sonsuz geri déntsimunu
saglamayi ve dogal kaynak kullanimini en aza indir-
meyi amag edinmistir. Bu kapsamda; atik yénetimi-
nin, toplumu bilgilendirme ve egitim calismalarinin
surdlrllebilir olmasi icin faaliyet gésteren seffaf bir
yap! kurulmustur.

BIRCAM VakfI’nin éncelikli hedefi tilkemizdeki cam
geri dénisim oranini ciddi anlamda yUkseltmektir.
Bu dogrultuda, cam ambalaj atiklarinin daha etkin
toplanmasi icin 2018 yilinda “Yeni Nesil Oduilli
Cam Toplama Sistemi” gelistirilmistir.

Yeni Nesil Oduillii Cam Toplama Sistemi kapsamin-
da Turkiye’nin cam sise ile ¢calisan ilk sanal bankasi
olan Bircam Bankasi (cam ydnetim yazilimi) kurul-
mustur. Bircam Bankasi’nda, bireysel ve kurumsal
olmak Uzere iki tip Uyelik olusturulmustur. Bireysel
Uyelik, evlerinde cam ambalaj atiklari ayn biriktiren
vatandaslar icin; kurumsal Uyelik ise cam ambalaj
atigi treten igletmeler icin distntlmastdr.

CamBank, yine BIRCAM VakfI’na bagl olarak ca-
lisan farkh disiplinlerdeki mihendislerin gelistirdigi
“Yeni Nesil Cam Sise Toplama Otomati” adi veri-
len bir Unitedir. CamBank Unitesi, Bircam Bankasi
dyelerini tanimakta, cam sigelerini seffaf ve renkli
olarak ayirmakta, ayirdiktan sonra kirma iglemini
gerceklestirerek kirdigi sise sayisi kadar CamPuan
vermektedir. Uyeler, bu CamPuanlari uygulama
Uizerinden harcayabilmektedir. Bu sayede, tlketici-
ler geri dénUsturdUkleri her bir cam sise icin aninda
o6dul kazanmaktadir.

« Bireysel ve kurumsal Uyeler, uygulama
marketler Uzerinden telefonlarinin igletim
sistemlerine gére Bircam Bankasi
uygulamasini indirebilmekte,

Circam  GCA parK camft

‘Ekonomik Ekolojik Otomat*

Oturum Ag

Kaydol

7 EKOMAT nedir, nasil calisir?

Bireysel ve kurumsal bilgilerini girerek
sisteme abone olabilmekte,



RAPOR HAKKINDA

4 N
« Uye olduktan sonra uygulama {izerinden
kendilerine en yakin CamBank Unitesine
gidip biriktirdikleri cam giseleri
degerlendirebilmektedirler.
- J

Park Cam

iSiMiz ICIN

CamBank Unitesinde renklerine gore kirllan cam si-
seler, lisansli firma tarafindan alinarak Park Cam’in
lisansli geri dénisum tesisine génderiimektedir.
Tesiste basit ayiklamadan gecirilen cam kiriklari,
firn harmanina katilarak tekrar cam sise Uretimi
gerceklestiriimektedir.

Yeni Nesil Odiillii Cam Toplama Sisteminin tanitimi
icin BIRCAM Vakfi Tirkiye’nin farkl sehirlerindeki
fuarlara katilim saglamistir. Yazili ve gérsel basinda
reklamlar verilerek genis kitlelere ulasiimasi hedef-
lenmistir. Ayrica, BIRCAM Vakfi, Turkiye Depozito
lade Sistemi (TUDIS) projesi kapsaminda da cam
icecek ambalajlarinin yénetimi konusunda danig-

manlik hizmeti vermigtir.

Depozitoya gecis surecinde plastik ve metal icecek
ambalajlarinin toplanmasi igin DéntsimBank geri
kazanim otomati geligtiriimistir. DéntisimBank, pet
siseler ve aliuminyum icecek kutularni barkod, sekil
ve agirlik olarak tanimakta, tanidiktan sonra ayir-
makta ve ayrilan Urlnleri sikigtirarak kendi hazne-
sinde biriktirmektedir. Bltln bu islemlerden sonra
tUketiciye puan veya depozito 6demesi islemleri

Surduarulebilirlik Raporu 2021

CALISANLARIMIZ ICIN

GEZEGENIMIZ ICIN

TOPLUMUMUZ iCiN

yapilmaktadir. CamBank ve DénitisimBank oto-
matlarinin tasarim, mekanik gelistirme ve Bircam
Bankasi yazilm altyapisinin kurulmasi calismalari
icin Park Cam finansal destek saglamaktadir. Fuar
katiim, tanitim ve BIRCAM Vakfi isletme giderleri
de hesaba katilirsa 2017’yilindan bu yana Park
Cam tarafindan saglanan finansal destek 2,01
milyon TL'nin Gzerindedir.

CamBank ve DéniisimBank otomatlari Cevre,
Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi binasina
yerlestirilerek bakanlik ¢calisanlar tarafindan test
edilmis ve testlerden basari ile gegmistir.

2021 yilinda, CamBank ve DéntisimBank otomat-
larinin saha performanslarini incelemek ve depozito
yonetim sistemi 6ncesinde sayisal veri toplanmasi
amaciyla Yalova’da “Ekomat Projesini” uygulamaya
gecirilmistir. Ekomat Projesi ile Yalova merkez ilge-
sindeki belirlenen 15 noktaya ikili olarak otomatlar
yerlestirilerek vatandaslarin Ekomat uygulamalarini
akilli telefonlarina indirmeleri tesvik edilmesi plan-
lanmaktadir. Bu sayede BIRCAM Vakfi, 2023 yilin-
da hizmete girmesi planlanan Depozito Yénetim
Sisteminin en dnemli paydasi olmak icin gereken
teknik bilgiyi toplamayi planlamaktadir. Depozito
Yoénetim Sisteminin 2023 yilinda yurirlige girme-
sinden sonraki hedefler arasinda;

o Cam ambalaj atiklarinin yénetimi konusunda
depozito yetkilendirilmis kurulusu olmak,

o Cam ambalaj atiklarini kaynaginda rengine gore
kinlarak toplanmasi icin toplama sistemi olus-
turmak,

« Karbon emisyonlarini ve toplama maliyetlerini
distrmek ve

o Kendi milli otomat ve yaziimimizi strekli gelig-
tirerek Ulke genelinde kullaniimasini saglamak
yer almaktadir.

g% PAYDAS GORUSU

“Vakfimizin kurucu ortagi olan Park

Cam, cam ambalaj atiklari yonetiminde
kapsaminda yiiriittiigiimiiz déngiisel
ekonomi modeli calismalarimizda bize cok
destek oldu. Cam siseler icin geri kazanim
otomatlarinin gelistirme faaliyetlerinde
maddi ve manevi desteklerini hic
esirgemediler. Park Cam ile kurumsal

is birligi projelerinde beraber calismak,
kendimizi gelistirmek icin bir firsat

oldu. Ulusal depozito yénetim sistemi

calismalarinda beraber calisacagimiz igin

de cok mutlu ve gururluyuz.”

Eyup Ayhan Balin
Atik Yonetim Miidiirii, BIRCAM Vakfi

Park Cam Siirdiiriilebilirlik Raporu 2021






Carbon Footprint Verification
Verification Opinion Statement-GHG Emissions Reporting

This is to verify that:
PARK CAM SAN. ve TIC. A.S.

Bozuyuk Organize Sanayi Bolgesi 3. Cadde No: 12

Bozuyuk, Bilecik, 11000, Turkey

Holds Statement No: GHGEV 770228

EMISSIONS DETAILS

Reporting Year(s):

Date of Emissions Report:

Scope 1 Emissions in tCO.e

Scope 2 Emissions in tCO,e

Scope 3 Emissions in tCO.e

Total Reported Emissions in tCOe

01/01/2021-31/12/2021
20.05.2022

n/a

n/a

169,754

169,754

FACILITY VERIFICATION DETAILS

Proportion of facilities inspected during the
verification?

100%

OPINION - verified:

OPINION - verified with comments:

BSI Group Eurasia Certification Services Inc has conducted a verification of the
greenhouse gas data reported by PARK CAM SAN. ve TIC. A.S. in its Emissions Report
dated 20t May 2022 and presented above. On the basis of the verification work
undertaken (see Annex 1) these data are fairly stated.

As a result of verification procedures, it is the opinion of BSI with limited assurance that:
The Greenhouse Gas Emissions for the period from 01/01/2021 to 31/12/2021 is
169,754 tonnes of CO2 equivalent. (Materiality level is 10%).

No material misstatements in the selected base year Greenhouse Gas Emissions
calculation for PARK CAM SAN. ve TIC. A.S. were revealed.

Data quality was considered acceptable in meeting the principles as set out in ISO
14064-3.

Lead Verifier :

Technical Reviewer :

Signed on behalf of BSI Group Eurasia
Certification Services Inc :

Date of Opinion :

Furkan Sadikoglu
Mehmet Kumru

Yonca Cakir
27.06.2022




RAPOR HAKKINDA iSIMiZ iCIN CALISANLARIMIZ ICIN GEZEGENIMIZ iCIN TOPLUMUMUZ iCiN EKLER

Park Cam Siirdiirilebilirlik Raporu 2021 Park Cam Siirdiiriilebilirlik Raporu 2021



EKLER

Ek-2: Paydas Katilm Listesi

Paydas Gruplan iletisim Metodu Paydaslarin Beklentileri

Park Cam Intranet uygulamasi, genel duyurular ve haber biltenleri, Park Cam dergisi,

kurumsal websitesi, egitimler, toplantilar, ic denetimler, ihbar ve sikayet mekanizmalari, Sirket politika, prosedtr ve hedeflerinin iletisiminin saglanmasi, ¢alisanlarin yonetim
Calisanlar Oneri ve tesvik programi, ¢alisan bagliigi ve memnuniyeti anketi, sosyal sorumluluk ve Dazenli sistemleri konusunda bilinglendiriimesi, takdir, tesvik, édullendiriime, ¢calisan haklari ve
g6nulltlik faaliyetleri, davranis kurallar, sosyal medya kanallari, strdurtlebilirlik raporlari, memnuniyeti, calisan egitimi ve gelisimi, cevre, ISG ve strdiiriilebilirlik konulari

CDP raporlarn

Hizmet s6zlesmesi kapsamindaki calismalar, pazarlama faaliyetleri, tasarim faaliyetleri,

Is Ortaklan (Miisteriler, Ziyaretler, fuarlar, toplantilar, yazili ve gorsel tanitici dokiimanlar, Park Cam dergisi,

sevkiyat, satis teknik destek, musteri memnuniyeti ve sikayetinin alinmasi, muisteri
Tedarikgiler, Alt Yiikleniciler, kurumsal websitesi, denetimler, ilgili form ve sartnameler, anketler, ihbar ve sikayet
i sikayetlerinin degerlendiriimesi ve cevaplanmasi, gida zinciri kapsaminda bilgi akisi,
Imalatgilar, Ortak Girisimler, mekanizmalari, tedarikgi ve alt yiklenicileri bulusmalar, davranis kurallari, egitim Duizenli ve periyodik
. musterilerin kendilerini etkileyen yasal sartlar ve mevzuat degisiklikleri, gelecek planlari,
Uciincii Taraf Hizmet Saglayicilar programlari, strdirilebilirlik raporlari, CDP raporlari, misteri memnuniyeti anketleri, sosyal )

hammadde, ambalaj ve cam kingi tedariki, Griin ve hizmet kalitesi, cevre, ISG ve
Danismanlar vb.) medya kanallari

surdirulebilirlik konulari, galisan egitimi ve gelisimi, tedarik¢i destekleme programlari

Genel kurul toplantilari, ziyaretler, dénemsel bilgilendirmeler, stirdirilebilirlik raporlari
Pay Sahipleri Periyodik Ekonomik ve operasyonel performans izlemesi ve raporlamasi
ve CDP raporlari

Ziyaretler, toplantilar, genel duyurular ve haber bultenleri, Park Cam dergisi, kurumsal
Hizmet s6zlesmesi kapsamindaki ¢calismalar, cevre ve siUrdirilebilirlik konulari, sosyal

Grup Sirketleri websitesi, sosyal medya kanallari, stirdirilebilirlik raporlari, CDP raporlari, ortak proje Duzenli
sorumluluk ve gonulltilik projeleri, gelecek planlan
calismalar
Rakipler Sektdr toplantilan, fuarlar, sosyal etkinlikler, medya, ziyaretler Periyodik Pazar payindaki durum, rekabette basar
Nihai Kullanici Mdusteri araciligi yoluyla, sosyal etkinlikler, internet Gerektiginde Memnuniyet

Kamu Kurum ve Kuruluglari
Anketler, konferanslar, ziyaretler, kurumsal Uyelikler, sekt6r toplantilari, resmi yazismalar,
(Hiikiimetler, Yerel Kuruluslar, Yasalara uyum, dig denetim, yeni yatinm projeleri, belge basvuru/yenileme basvurulari,
. denetimler, ihbar mekanizmasi, strdurUlebilirlik raporlari, CDP raporlari, kariyer gtinleri, Duizenli
Universite ve Akademik izinler, sertifika/kurs konulari
Universite kullip ve topluluklarinin etkinlikleri, staj programlari
Kurumlar, Sektor Gruplari vb.)

Komsu Kuruluglar OSB toplantilari, ziyaretler, sosyal etkinlikler, strdurdlebilirlik raporlari, CDP raporlari Periyodik Sosyal etkinlikler, imkanlarin paylagimi

Sendikada temsil, toplu is s6zlesmeleri, temsil toplantilari, fabrika ziyaretleri,
Sendika Periyodik Calisan haklan ve memnuniyeti
surdurulebilirlik raporlari, CDP raporlari

Proje ortakliklar, kurumsal Gyelikler, konferans ve sunumlara katim, énceliklendirme analizi .
Toplumsal Paydas Gruplan (Yerel Uriin ve saglanan hizmetler, pazarlama ve tanitim kampanyalari, strdirulebilirlik
anketleri, sosyal medya kanallari, ihbar ve sikayet mekanizmalar, kurumsal websitesi, Dizenli
Topluluklar, STK’lar, Medya) performansi ve haberleri, toplumsal fayda projeleri
surdulrulebilirlik raporlari, CDP raporlar

GRI-102-40, 102-43 GRI-102-40, 102-43

Park Cam —— Sardurulebilirlik Raporu 2021 Park Cam —— Surdurulebilirlik Raporu 2021
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Ek-3: Park Cam Calisan Profili
(Paylasilan ¢alisan verileri 31 Aralik 2021 tarihli verilerdir.)

Mavi Yakali Beyaz Yakali Soézlesme Tiriine Goére Cinsiyet

Kalici
Calisan Sayisi - ‘ 358 ‘ 34 ‘ 226

Yari Zamanl
Oran (%) - ‘ 58 ‘ 6 ‘

37
“

W\ EVRELE Beyaz Yakali Personel Sinifi - Calisan
Kategorilerine Gore Oran Say! Oran (%)
| |
L vas X say Oran (%) Say! Oran (%) :

Turk / Yerel Galisanlar
<30 188

Alt YUklenici Calisanlari
31-50 170 28 171 28

m “ m -D
Ust Yonetimde Gérev Alan Calisan Sayisi Oran (%)

Mavi Yakal Beyaz Yakali Kadin ‘ 4 ‘ 15

Ust Yonetimde Cinsiyet

Kinlimh Galisan Sayisi

oan oo o0 | |

Sozlesme Tiiriine Goére Ulke Ust Yénetimde Gérev Alan Galisan Sayisi Oran (%)
Kirilhmh Calisan Sayisi

<30 1 4
Turkiye 1 30 - 50 14 52
> 50

S T m m GEECID

Yari Zamanh Calisan Sayisi

Tam Zamanl ‘ 34 ‘ 584
100

Yari Zamanl

Ust Yonetimde Gérev Alan Calisan Sayisi 27 ‘ - ‘
GrED GIEED
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Ek-4: Park Cam ISG Performansi

2021 Yili Park Cam iSG Performansi

Kaza Tiirii ve Orani

Yakal Yakali Yakali Yakal

Olimli Kaza Sayisi - - - - -
Kayip Glnli Kaza Sayisi - - 3 - n
Kayip Ginlii Kaza Siklik Orani - - 0,53 - m
Kayip Gin Sayisi - - 46 ; “
Kayip Giinli Kaza Agirlik Orani - - 8,07 -

Kisitl is Géremezlik Sayisi - - 3 - n
Tibbi Miidahale Sayisi - - 3 - n
ilk yardim Vaka Sayisi - - 3 - -
Kaydedilebilir Kaza Sayisi - - 3 - n
Kaydedilebilir Kaza Siklik Orani - - 0,53 - m
isten Uzak Kalma Orani - - 8,07 -

2021 Yili Alt YUklenici ISG Performansi

Kayip Giinlii Kaza Sayisi 4

Kayip Giin Sayisi 26

Kayip Giinlii Kaza Siklik Orani 19,56

Kayip Giinlii Kaza Agirlik Orani 0,95

Park Cam Surdurilebilirlik Raporu 2021 Park Cam Surdurulebilirlik Raporu 2021



Ek-5: ESG Riskleri ve Riskler Karsisinda Yiiriitiilen Calismalar

EKLER

ESG Riskleri ve Riskler Karsisinda Yiiriitillen Calismalar

“ Risk Ac¢iklamasi ve Paydaslarin Beklentileri

Repitasyon Riskleri .

Paris Anlasmasi’nin Turkiye tarafindan imzalanmasi, COP 26 vb. gelismelerin ¢iktilarinin
da gdz dnlnde bulundurulmasiyla Ulkelerden bu konuda taahhutlerini vermeleri ve
kurumlarinda llke hedeflerine katki saglayacak sekilde is yapis sekillerini gdzden
gecirmeleri ve gerekli aksiyonlari almalarinin beklenmesi

iklim degisikligi ile micadele basta olmak tizere i¢ ve dis paydaslarin kurumlarin
surddrulebilirlik yaklagsimlarini yakindan takip etmeye baslamasi

Kalite, gida guivenligi, hijyen vb. nedenlerden veya degisen musteri beklentilerinin
(strdurdlebilirlik, uyum vb.) karsilanmamasindan dolayr misteri memnuniyetinde

yasanabilecek disls

Park Cam’in Yaklasimi ve Yiriittiigii Calismalar

Uzun yillardir sirket biinyesinde kurulu olan gevre, eneriji, iSG, gida giivenligi, kalite yénetim
sistemleri

Risk yonetimi ve kontrol mekanizmalari

Sirket politikalari, yaklagimi ve strdirdlebilirlik raporlamalari

Ulusal ve uluslararasi U¢tncl taraf denetimlerinden (BRCGS Packaging Materials vb.) bagari ile
gecilmesi

Cam kingi kullanim oranini artirmak ve ulusal dlgekte cam geri donlisiim faaliyetlerine katki

saglanmasi adina BIRCAM Vakfi'nin kurulmasi

ilgili Strateji Kolu

isimiz Icin
Toplum igin
Calisanlarimiz igin

Gezegenimiz igin

iklim Degisikligi ile Miicadele
Kapsaminda Karsilasabilecek

Mevzuat Riskleri

AB Yesil Mutabakati ve AB Emisyon Ticareti Sistemi gibi gelismeler, Tirkiye’'nin Paris
Anlasmasi’ni onaylamasinin ve Turkiye’'nin 2053 iklim hedefine uyum saglanmasi
yoéninden gindeme gelebilecek yasal diizenlemeleri iceren mevzuat riskleri ve

karbonsuzlagsma stratejileri ve uygulamalari

Uzun yillardir sirket biinyesinde kurulu olan gevre, enerii, ISG, gida giivenligi, kalite ydnetim
sistemleri

Sirket politikalari, yaklasimi ve strdurulebilirlik raporlamalari

Park Cam’dan her yil Bakanhga sunulan sera gazi raporu (MRV)

Bakanlik raporu dogrulama ve denetleme siregleri

Karbon ve su ayak izi hesaplama ¢alismalar ve yenilenebilir enerji degerlendirme ¢alismalari

isimiz icin

Gezegenimiz igin

Pazar Riskleri .

Mdisterilerin ve diger paydaslarin sirketlerden ESG ile ilgili risk ve firsat analizleri gérme
konusunda artan talepleri

Park Cam’in ihracat kapsamindaki ¢alismalarini uluslararasi 6lgekteki blyik firmalara
gerceklestirme galismalarinin baglamasi

istenilen miktarlarda disardan cam kingi temin edilememesi

Uzun yillardir sirket biinyesinde kurulu olan gevre, enerii, ISG, gida giivenligi, kalite ydnetim
sistemleri

Sirket politikalari, yaklasimi ve strdirulebilirlik raporlamalari

Saglikli ve gevre dostu Urtin segeneklerden biri olan cam ambalaj Gretiminin yapiliyor olmasi ve

hafif cam ambalaji Gretim uygulamalari

Park Cam’in en yenilikci ve kaliteli Griinleri sunma konusunda sektoéri icerisinde hem ulusal hem de

uluslararasi sirketler arasinda Un kazanmig olmasi
Cam kingi kullanim oranini artirmak ve ulusal élgekte cam geri donusim faaliyetlerine katki

saglanmasi adina BIRCAM VakfI’nin kurulmasi

isimiz Icin

Gezegenimiz igin

Teknolojik Riskler

Siber glivenlik ve bilgi glvenligi riskleri, enerji kesintisi. vb. risklere bagl olarak is
surekliliginin saglanamamasi, bilgi gtivenlik ihlalleri
Yeni ekipman, malzeme ve sistemlerin uluslararasi standartlarn saglayamamasi ve

gelismis ve yeni teknojilerden yeteri kadar yararlanilamamasi

Kurum igerisinde yurutulen bilgi glvenligi calismalari

Teknolojiden en Ust diizeyde yararlanilmasi ve en son gelismelerin yakindan takip edilmesi
Park Cam’in yiksek teknolojiye sahip otomasyon, makine ve ekipman parkina sahip olmasi
Yedekli alt yapi sistemleri

inovatif calismalar konusunda deneyimli teknik kadro ve departmanlarin kurulu olmasi

isimiz icin

Park Cam

—— Siirduriilebilirlik Raporu 2021
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Fiziksel Riskler

Anlik yasanabilecek hortum, asir yagis, dolu, sel vb. hava olaylarini iceren akut riskler ile karsilasiimasi
iklimde yasanabilecek uzun vadeli degisikler sonucu olusmasi beklenen sicaklik artisi, su kithgi, deniz

seviyelerindeki ylkselis gibi olaylari iceren kronik riskler ile karsilagiimasi

Uzun yillardir sirket biinyesinde kurulu olan gevre, enerii, ISG, gida glivenligi, kalite yonetim sistemleri
Risk ydnetimi ve kontrol mekanizmalar

Sirket politikalari, yaklasimi ve siirdiiriilebilirlik raporlamalan (CDP iklim Degisikligi ve CDP Su
Guvenligi, GRI raporlamalari)

Yedekli alt yapi sistemleri

Gezegenimiz igin

iSG ve Saglik Riskleri

Sifir is kazasi ve sifir meslek hastaligi hedefine ulagilamamasi, buna bagli yaralanma, kalici hasar,
meslek hastaligi ve can kaybi riskleri ile karsilagiimasi
Bulasma hizi ve hastalik olusturma glict artmis Sars-CoV2 yeni varyantlarin ortaya cikmasi sonucunda,

¢ok sayida kiside toplu enfeksiyon gértilmesi ve bununla birlikte tretimin aksamasi

Uzun yillardir sirket biinyesinde iSG yénetim sistemleri
Risk yonetimi ve kontrol mekanizmalan

Covid-19 pandemi yénetimi

ic ve tiglincli taraf ISG denetimleri, saglik gozetimleri

Gida guvenligi yonetim sistemi

isimiz icin

Calisanlarimiz igin

Etik ve Uyum Riskleri

Dogal afet, yangin, salgin hastalik riskleri ile karsilagiimasi ve bu risklerle karsilagiimasi halinde siirecin Yangin giivenligi, deprem gulvenligi yénetimi Toplum fein
etkin yonetilememesi Hijyen ve havalandirma sistemleri, yedekli alt yapi sistemleri
Meslek hastaligi yénetim siregleri ve kontrol sistemi
Kurum ve deger zincirinde yUrtllen faaliyetler ile ilgili yasalara tam uyum gésterilememesi
Calisan ve insan haklari, rigvet ve yolsuzlukla miicadele kapsaminda ihlaller ile karsilagiimasi ve buna Calisanlarin tamami icin gecerli olan Davranis Kurallari
bagli olarak sirket itibarinin zarar gérmesi Kurulu sikayet ve ihbar mekanizmalari isimiz icin

Sirketlerin kendi faaliyetleri ve deger zinciri boyunca etik ve uyum risklerini sorumlu ve hesap verebilir

bir sekilde ele aldiklarini kanitlayabilmesi ve bu uygulamalarin sirket ici faaliyetlere tam entegre

Etik Kurul yapisinin olusturulmasi

ic denetimler ve 3. taraf Sedex sosyal uygunluk denetimlerinde gecilmesi

Calisanlarimiz igin

Toplum igin
edilebilmesinin saglanmasi Tedarik¢i zincirinde surdurilebilirlik uygulamalari - Tedarikgi Secimi, Performans Degerlendirmesi,
Etik ve uyum ihlalleri nedeniyle marka ve sirket itibarinin, ¢alisan baglihginin, is ortaklarinin baghliginin Denetimi
ve glveninin zarar gérmesi ve buna bagli finansal kayba ugrama ve hukuki sonuglarla karsilagsma riski
Calisan haklari ve calisan memnuniyeti degerlendirmeleri ve is/hayat dengesini gézeten adil
istihdam uygulamalari
ic denetimler ve 3. taraf Sedex sosyal uygunluk denetimlerinde gegilmesi
ESG stratejilerinin ¢alisanlara iletiimemesi nedeniyle bu konuda farkindahgin artirlamamasi
Sosyal, yonetisim ve teknik konulari kapsayan calisan egitim programi
Yeni, geng ve yetkin galigsanlarin kaybedilmesi, ¢alisan gelisiminin yeterince desteklenememesi, yonetici
. Gonullik aktiviteleri ve sosyal sorumluluk projeleri . .
Insan Kaynaklan pozisyonlarina yetkin adaylarin yetistirilememesi Isimiz Igin

Riskleri

Calisan baglihg ve memnuniyetinin dismesi
Ozellikle STEAM (Bilim, Teknoloji, Miihendislik ve Matematik vb.) ile ilgili alanlarda ulagiimasi istenilen

yuksek kadin ¢alisan oranlarina ulagilamamasi

Calisan gelisimi ve yetenek yonetimi kapsaminda yuritllen birebir galisan goriismeleri ve yonetici
danismanhgi uygulamalari

Bilim, inovasyon, mihendislik alanlarinda yeni nesil kadin ydneticilerin yetigtiriimesine yénelik
calismalar ve uygulamalar

Geng calisanlarin tecriibe kazanmasini saglayan staj programlari, “Usta Ogretici” uygulamalari ve ise

alim firsatlan

Calisanlarimiz igin




EKLER

Ek-6: Surdiiriilebilirlik Hedefleri

2020 Performansi 2022 Hedefi

2021 Performansi

Hedef Tanimi

Risk tespit edilen drtnlerin misteri veya nihai kullaniciya ulasmis olmasi halinde, bu Urtnlerin geri toplanma

faaliyetlerini iceren geri cagirma vaka sayisinin sifir olmasini hedefliyoruz.

Saglandi

Saglandi

& O € C O O

Adet

insan sagligini riske atabilecek “Kritik Hata Nedenli Misteri Sikayeti” sayisinin her yil icin sifir olmasini hedefliyoruz.

Saglandi

Saglandi

Adet

3. Taraf yénetim sistem denetimleri ve musteri denetimlerini sifir majér uygunsuzluk bulgusu ile gegmeyi hedefliyoruz.

Saglandi

Saglandi

Adet

Fabrika randiman oranini (tiretilen kullanima uygun siselerin toplam tonajinin, firnda ergitilen camin toplam tonajina

orani) %90*'In Uizerinde tutmayi hedefliyoruz.

88,40

%

91,77

%

%

Yilhik cam Urn tretim miktarinin tamaminin satisa dénusturilmesini hedefliyoruz.

Saglandi

Saglandi

100

%

Satis sonrasi destek ve misteri memnuniyeti oranini %100’e ulastirmayi hedefliyoruz.

90,83

%

86,93

%

100

%

Her yil dUzenli olarak gerceklestirilen musteri ziyaretleri sayisini 2025 yilina kadar 65’e ¢ikararak musteri memnuniyeti

Uzerinde pozitif etki yaratmayi ve iyilestirmeye acik noktalar birebir gériismeler ile tespit etmeyi hedefliyoruz.

62

adet

63

Adet

Okul, Universite vb. platformlarda cam ambalaj tercih edilmesini desteklemek ve sosyal biling olusturulmak igin, yilda

en az 2 kere cam ambalaji 6zendirici egitim, seminer, reklam vb. faliyetlerde bulunmayi hedefliyoruz.

Adet

Vatandaslar, sivil toplum kuruluslari, okullar gibi kurum ve kuruluslar ile birlikte, yida en az 2 kez cam geri

ddénisiminid destekleyecek egitim ve seminer etkinlikleri dlizenlemeyi hedefliyoruz.

Adet

is ortaklarimizla paylasmak (izere yasalara uyum, riisvet ve yolsuzlukla miicadele, calisan ve insan haklari, iSG ve

gevre vb. surdurulebilirlik ile ilgili olarak beklentilerimizi igeren “Park Cam Tedarikgi Davranis Kurallan”ni 2022 yili sonuna

kadar olusturmayi hedefliyoruz.

Surdurtlebilirlik kapsaminda tedarikgilerimiz ile iletisimimizi gliclendirmek, stratejimizi satin alma politikamizi,
beklentilerimizi paylasmak ve iSG, cevre ve siirdirilebilirlik konularinda kendi galismalarimiz hakkinda bilgilendirme

yapmak amaciyla her yil en az 1 gun tedarik¢i gtinleri diizenlemeyi hedefliyoruz.

Saglandi

Saglandi

Gln

2022 yili icerisinde satin alma proseduiriinin strddrlebilirlik prensipleri kapsaminda giincellenmesini, tedarikgi
6n degerlendirme ve degerlendirme sorularina strdirilebilirlik kapsaminda yeni kriterler ilave edilmesini ve

surdurdlebilirlik agisindan riskli tedarikci gruplarinin belirlenmesini hedefliyoruz.

Yl igerisinde caligilan tim tedarikgiler icinden satin alma prosedirinde belirlenen kategorilerine gore ziyaret veya
denetim planini olusturmayi ve bu plana gére ziyaret edilen tedarikci sayisini gelisen surdurulebilirlik bilinci ile 2025

yilina kadar %6’ya ulagsmayi hedefliyoruz.

0,3

%

1,2

%

%

is birligi icerisinde oldugumuz tim tedarikgileri stirdiirtilebilirlik kriterlerini icerecek sekilde &n degerlendirmeye tabi

tutmay hedefliyoruz.

13,5

%

13,4

%

100

%
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insan Kaynaklar

Hedef Tanimi

2020 Performansi

D OED O G O

2021 Performansi

EKLER

2022 Hedefi

%94,48 %100 %100
Tdm calisanlarin her yil mesleki ve kisisel gelisim kapsaminda en az 3.000 insan-saat egitim almasini saglamayi (2.834 insan-saat egitim verilerek O (en az 3.000 insat-saat
, _ % (4.995 insan-saat % " . _ %
hedefliyoruz. hedefe ulasma ylzdesi %94,48 o o egitim verilmesi
egitim verilmistir) .
olarak hesaplanmistir) hedeflenmektedir)
2
(Calisan memnuniyeti 2022
Tum calisanlarimizi kapsayacak sekilde yilda 1 kez ¢alisan memnuniyet anketi yapmayi hedefliyoruz. - - - - yilinda ilk kez yapilacagdi igin Adet
2 kez yapilmasi
planlanmaktadir)
40
insan Kaynaklar ve Is saglig, is Guvenligi ve Gevre Departmanlarinin ortak calismasi ile 2024 yilina kadar tiim mavi (Mavi yakah calisanlarin %
- - - - (0]
yaka calisanlarla kurum kulttrG gelistirme gortsmeleri gerceklestirmeyi hedefliyoruz. %401 ile gorisilmesi
hedeflenmektedir)
. iletisim ve Eki iletisim ve Ekip Calismasini
lletisim ve Ekip Calismasini ® P e p Calis
i Co . o . i Calismasini tamamlamig tamamlamig mavi yakall ¢alisan
2024 yilina kadar tim mavi yakali ¢alisanlara “lletisim ve Ekip Calismasi” egitimi vermeyi planliyoruz. tamamlamig mavi yakal ¢alisan % ) % %
mavi yakal galigsan sayisi sayisi oraninin %36’ya ulastinimasi
sayisi orani %11°dir . .
orani %9**dir hedeflenmektedir
Calisanlarin katilima agik olacak sekilde her yil en 2 tane strdirtlebilirlik konulu farkindalik semineri vermeyi : Adet
- - - - e
hedefliyoruz.
Calisanlarimizin katiimiyla ve STK vb. farkli kurumlarla da iletisimde olarak, yilda en az 3 tane goénullilik ¢alismasini
o ) ) - - 3 Adet 3 Adet
ylrttmeyi hedefliyoruz.
Park Cam Davranis Kurallar
Park Cam Davranig Kurallar’nin 2022 yili igerisinde revize edilmesini saglayarak, giincellenen davranis kurallari egitimini tamamlamis mavi yakali %
egitiminin tim ¢alisanlara verilmesini hedefliyoruz. galisan sayisi oraninin %100’e °
ulastirnimasi hedeflenmektedir
ISG yonetim sistemi kapsaminda kurulusumuzundan bu yana sifir is kazasi ile calismalarnimizi yiriitmeyi hedefliyoruz. 3 Adet 3 Adet - Adet
ISG y6énetim sistemi kapsaminda kurulusumuzundan bu yana sifir meslek hastalidi ile karsilasmayi hedefliyoruz. 1 Adet Saglandi 0 Adet
insan Kaynaklar ve Is saglig, is Guvenligi ve Cevre Departmanlarinin ortak calismasi ile 2025 yilina kadar tiim
- % - % 40 %

calisanlar ile gériserek fabrika binyesinde yurutilen psikosoyal risk analiz galismasini tamamlamayi hedefliyoruz.
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Hedef Tanimi

2020 Performansi

2021 Performansi

EKLER

2022 Hedefi

I OED OEEID O

isletme sahasinda karsilasilabilecek, kiiciik veya bilyiik 6lcekli her tiirlii kimyasal madde dékiilmesi, sizmasi gibi
o ) 0 Adet 0 Adet 0 Adet
durumlar olarak tanimlanan herhangi bir cevre kazasinin yasanmamasini hedefliyoruz.
Her yil cam ambalaj Uretiminde kullaniimakta olan hammaddelerin tasinmasinda kullanilan “Big-bag” tipi ambalajlarin
) . . 97,22 % 99,30 % 100 %
tamaminin geri kullanilmasinin saglanmasini hedefliyoruz.
Fabrika genelindeki toplam yag tiketiminin yaklasik %40’ina denk gelen kepge yag miktarlarinin 2025 yilina kadar
9 p. yag yakiag 9 pce yag y 0,7 % 7.91 % 9 %
%10 azaltimasini hedefliyoruz.
%60,27 %96,76
o ) (Tdm fabrika calisanlarinin (Tum fabrika
"y Heryil gevre egitimi alan calisan sayisini %100’e ulastirmayi hedefliyoruz. _ o % _ % 100 %
£ %60,27’sine cevre egitimi galisanlarinin %96,76’sine
& verilmigtir) gevre egitimi verilmigtir)
2025 yilina kadar fabrika geneli toplam su tiketimini 2021 yilindaki tiketimi kiyasla %40 oraninda azaltmayi
- % - % 2 %
hedefliyoruz.
Cam ambalaj Uretiminde kullanilan geri dénusttrtlmus (disardan alinan) cam kirigr oraninin 2025 senesine kadar
. . . . 5,5 % 6,4 % g %
%10’a ylkseltilmesini hedefliyoruz.
Fabrika genelinde bulunan aydinlatmalarin en az %50’sinin 2025 yilina kadar led aydinlatmaya dondstirilmesini
hedefli 1,2 % 2,3 % D G¥* %
edefliyoruz.

*Diinya cam literatiriinde, gesitli teknik nedenlerle (retim kaybinin yasanabilecegi géz 6ninde bulunduruldugunda, cam ambalaj retimi yapan fabrikalarda en iyi olasilikla randimanin %90 seviyesinde olabilecegi éngérilmektedir.
2021 yiinda fabrika genelinde calisan sayisinin pandemi énlemleri nedeniyle diisiiriiimesi sonucu egitim ve isbas! konusmalarinda diistis yasanmstir.
**2023 yilinda devreye alinmasi planlanan cesitli yatinm projeleri bulunmaktadir. Bu nedenle 2023 yilindan sonra bu oranlarda yiiksek élgiide azaltimaliyilestirmeye ulasiimasi hedeflenmektedir. insaatina baslanan, 2023 yilinda faaliyete gecmesi planianan

ve Uretim kapasitesini %50 oraninda artiracak olan Gglincl firnimiza ragmen ulasiimasi planlanan hedeftir.
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GRI icerik Endeksi

GRI Hizmetleri Ekibi, Materiality Disclosures Service kapsaminda GRI igerik endeksinin agik
bir sekilde raporda yer aldigini ve 102-40 — 102-49 arasi bildirimlerin referanslarinin rapor
igeriginde ilgili yerlerde bulundugunu incelemistir.

GRI iCERIK ENDEKSI

GRI Standardi Sayfa/Cevap

Paydas Katilimi

GRI iGERIK ENDEKSI

102-40 22, 96, 97
GRI Standard Sayfa/Cevap 102-41 48
GRI 101: Temel 2016 102-42 22
GRI 102: Genel Bildirimler 2016 102-43 22,96, 97
Kurumsal Profil 102-44 23-26
102-1 6 Raporlama Uygulamalari
102-2 14 102-45 6, 23-26
102-3 6 102-46 23-26
102-4 6 102-47 24,25
102-5 6 102-48 Bu rapor, Park Cam’in ilk raporudur.
102-6 14 102-49 Bu rapor, Park Cam’in ilk raporudur.
102-7 6, 14, 18-20, 30, 98, 99 102-50 6
102-8 98, 99 102-51 Bu rapor, Park Cam’in ilk raporudur.
102-9 14,22, 80-83 102-52 Yillik olarak hazirlanmasi planlanmaktadir.
102-10 6, 14, 18-21 102-53 6
102-11 18-21, 41-43, 60, 61 102-54 6
102-12 23 102-55 112-119
102-13 23 102-56 92-95
102-14 8-11
102-15 43, 65, 66, 102-105 103-1 30
Etik Kurallar ve likeler GRI 103: Yonetim Yaklagimi 2016 103-2 30
102-17 42, 43, 46, 47
0 3, 46 201-2 102, 105
Yonetisi
2014 30
102-18 18-20, 60-62 ”
102-19 18-20
103-1 47
102-20 18-20
GRI 103: Yonetim Yaklasimi 2016 103-2 47
102-21 18-20
103-3 47
102-22 18-20, 98
202-1 47
102-23 18-20
202-2 97
102-25 43 Dolayli Ekonomik Etkiler
102-26 18-21, 23-26 103-1 82 83
102-29 18-21, 23-26 GRI 103: Yénetim Yaklagimi 2016 103-2 82, 83
102-30 18-21, 41, 42 103-3 82, 83
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‘ EKLER

GRI iCERIK ENDEKSI GRI ICERIK ENDEKSI
GRI Standardi Sayfa/Cevap GRI Standard Sayfa/Cevap
Dolayli Ekonomik Etkiler Su ve Atik Su
- 203-1 82-86 103-1 70-73
GRI 203: Dolayli Ekonomik Etkiler 2016 2032 82.86 GRI 103: Yénetim Yaklasimi 2016 103-2 70-73
Satin Aima Uygulamalar 103-3 70-73
103-1 82, 83 803-1 70
303-2 70
GRI 103: Yonetim Yaklasimi 2016 103-2 82, 83
GRI 303: Su ve Atik Su 2018 303-3 70
103-3 82, 83
303-4 70
GRI 204: Satin Alma Uygulamalar 2016 204-1 82,83
303-5 70
Yolsuzlukla Miicadele
103-1 42, 43
103-1 76,77
: YOneti 103-2 42,43
GRI 103: Yonetim Yaklagimi 2016 GRI 103: Yonetim Yaklagimi 2016 103-2 76,77
103-3 42, 43 103-3 76,77
205-1 42, 43, 50, 104, 105 304-1 26, 77
GRI 205: Yolsuzlukla Miicadele 2016 205-2 42,43, 50 304-2 76, 77
205-3 42,43 GRI 304: Biyocesitlilik 2016 3043 76,77
Rekabet Karsiti Davranis 304-4 76,77

103-1 43
GRI 103: Yénetim Yaklagimi 2016 103-2 43 103-1 67-69
103-3 43 GRI 103: Y6netim Yaklasimi 2016 103-2 67-69
GRI 206: Rekabet Karsiti Davranis 2016 206-1 43 103-3 67-69
GRI 300: Environmental 305-1 68
305-3 68
103-1 64 GRI 305: Emisyonlar 2016
GRI 103: Yonetim Yaklasimi 2016 103-2 64 305-4 68
305-5 63-65, 69
103-3 64
7
301-2 64 305 69
301-3 64
1031 61-65 GRI 103: Yonetim Yaklagimi 2016 103-2 73-75
GRI 103: Yonetim Yaklagimi 2016 103-2 61-65 103-3 73-75
103-3 61-65 306-1 7375
302-1 64 306-2 73-75
GRI 302: Enerji 2016 302-4 63 GRI 306: Atik 2020 306-3 75
3025 o8 306-4 75
306-5 75
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GRI iCERIK ENDEKSI

GRI Standardi

Cevresel Uygunluk

GRI 103: Y6netim Yaklasimi 2016

GRI 307: Cevresel Uygunluk 2016

Tedarik¢i Cevre Degerlendirmesi

GRI 103: Y6netim Yaklasimi 2016

GRI 308: Tedarikci Cevre Degerlendirmesi 2016

GRI 400: Sosyal

Sayfa/Cevap

103-1 60
103-2 60
103-3 60
307-1 60

103-1 80-82
103-2 80-82
103-3 80-82
308-1 82
308-2 82

istihdam

GRI 103: Y6netim Yaklasimi 2016

GRI 401: istihdam 2016

is Saghg ve Giivenligi

GRI 103: Yonetim Yaklasimi 2016

GRI 403: is Sagligi ve Givenligi 2018

Park Cam —@— Sardurulebilirlik Raporu 2021

103-1 46-49
103-2 46-49
103-3 46-49
401-1 48
401-2 46-48
401-3 47

103-1 52-57
103-2 52-57
103-3 52-57
403-1 52-57
403-2 52-54
403-3 52-57
403-4 52, 53
403-5 53, 54
403-6 53-55
403-7 53
403-8 52
403-9 97
403-10 97

GRI iCERIK ENDEKSI

GRI Standardi

Egitim

GRI 103: Yonetim Yaklasimi 2016

GRI 404: Egitim 2016

Cesitlilik ve Firsat Esitligi

GRI 103: Yonetim Yaklasimi 2016

GRI 405: Cesitlilik ve Firsat Esitligi 2016

Ayrnimcihgin Onlenmesi

GRI 103: Yonetim Yaklasimi 2016

GRI 406: Ayrimciligin Onlenmesi 2016

Sendikalasma Ozgiirligii

GRI 103: Yénetim Yaklasimi 2016

GRI 407: Sendikalasma Ozglirligi 2016
Cocuk Isciligi

GRI 103: Y6netim Yaklasimi 2016

GRI 408: Cocuk isciligi 2016

Zorla Calistirma

GRI 103: Yénetim Yaklasimi 2016

GRI 409: Zorla Calistirma 2016

EKLER

Sayfa/Cevap

103-1 50, 51, 53, 54, 61,62, 72
103-2 50, 51, 53, 54, 61, 62, 72
103-3 50, 51, 53, 54, 61, 62, 72
404-1 50-54

404-2 30, 51

404-3 51

103-1 46-49
103-2 46-49
103-3 46-49
405-1 98, 99
405-2 47

103-1 46-49
103-2 46-49
103-3 46-49
406-1 46

103-1 42, 46, 48
103-2 42, 46, 48
103-3 42, 46, 48
407-1 42, 46, 48

103-1 42, 43, 49
103-2 42, 43, 49
103-3 42, 43, 49
408-1 42, 43, 49, 81, 82

103-1 42, 43, 49
103-2 42, 43, 49
103-3 42, 43, 49
409-1 42, 43, 49, 81, 82
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GRI iICERiIK ENDEKSI SURDURULEBILIR KALKINMA AMAGLARI ENDEKSI
3 i
insan Haklari Degerlendirmesi Saglikl ve Kaliteli Yasam 32, 53-57
103-1 42,43, 46-49 Nitelikli EGitim 50-51, 85
GRI 103: Y6netim Yaklagimi 2016 103-2 42, 43, 46-49 =
Cinsiyet Esitligi 47-49, 51
103-3 42, 43, 46-49
El
: 412-1 42, 43, 46-49 Temiz Su ve Sanitasyon 70-72
GRI 412: Insan Haklari Degerlendirmesi 2016
412-2 50 Erigilebilir ve Temiz Enetiji 61-65
Yerel Topluluklar . )
Insana Yakisir Is ve Ekonomik Bliylime 30, 82-83
103-1 80-89
9
GRI 103: Yénetim Yaklasimi 2016 103-2 80-89 Sanayi, Yenilikgilik ve Altyapi 34-37
103-3 80-89 Esitsizliklerin Azaltiimasi 82, 85-86
GRI 413: Yerel Toplulujlar 2016 413-1 80-89
413-2 60, 80-89 Surdirtlebilir Sehirler ve Topluluklar 86-89
12 2ot .
Tedarikci Sosyal Degerlendirmesi ‘oo, Sorumlu Uretim ve Tuketim 33-37

103-1 80-83 o [ :
IKlim Eylemi 65-59
GRI 103: Y6netim Yaklasimi 2016 103-2 80-83
103-3 80-83 Karadaki Yasam 76-77
414-1 82 “*= Baris, Adalet ve Gigli Kurumlar 42-49

GRI 414: Tedarikci Sosyal Degerlendirmesi 2016

414-2 82

Mausteri Saghgi ve Guivenligi

103-1 30-32
GRI 103: Yénetim Yaklagimi 2016 103-2 30-32
103-3 30-32
416-1 32
GRI 416: Musteri Saghgi ve Glvenligi 2016
416-2 31

Pazarlama ve Etiketleme

103-1 30-32
GRI 103: Yonetim Yaklasimi 2016 103-2 30-32
103-3 30-32
GRI 417: Pazarlama ve Etiketleme 2016 417-1 30-32
103-1 38
GRI 103: Yénetim Yaklasimi 2016 103-2 38
103-3 38
GRI 418: Musteri Gizliligi 2016 418-1 38
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